
 

 

 

 

 

 

 سوالات رایگان بسته 

مبانی سازمان و مدیریت استخدامی 

:کامل مشخصات بسته

شامل سوالات طراحی شده •

دارای پاسخنامه تستی •

 با قابلیت پرینت •

•

•

توجه !

تهیه فروشگاه کالاهای دانلودی ایران عرضه اختصاصی توسط  به صورتحاضر سوالات نمونه 

 ،بدون اخطار قبلیجو، دو انتشار آن توسط افراد سوو هر گونه کپی برداری و ثبت شده است 

 .به همراه خواهد داشت پیگرد قانونی

Www.IranArze.Ir 
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 ( www.iranarze.irمدیران در این سطح مستقیماً مسئول تولید کالاها و خدمات هستند؟  )  -1

 اي ( وظيفه4   ( مياني3   ( عالي 2  ( عملياتي1

 1پاسخ صحیح: 

 اند؟   مدیر تعیین کردهریزی، سازماندهی، هدایت و نظارت برای  ، چهار وظیفه برنامه کدام قرن از اواخر    -2

1  )18   2  )19   3  )20   4  )21 

 2پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irکدام مورد عبارت است از رفتار مورد انتظار از شخصی که پستی را اشغال کرده است؟  )   -3

 ( سازماندهي 4   ( نقش 3  ( خلاقيت 2   ( هدايت 1

 3پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irگیری است؟  )های تصمیمکدام مورد جز نقش -4

 ( تشريفاتي4   ( ارزياب 3   ( نوآور 2   ( سخنگو 1

 2پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irحق تقدس پادشاهان، مثالی برای کدامیک از انواع اختیار است؟  ) -5

 قانوني   –( عقلايي  2     ( شخصيتي1

 ( منطقي بودن 4      ( سنتي3

 3پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irمورد، مکمل اصل وحدت فرماندهی است؟  ) کدام  -6

 ( اختيار 4  ( خط فرمان 3   ( ابتکار 2  ( تقسيم کار 1

 3پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irچند شاخه اصلی دارد؟  )  مدیریت کمی،- 7 

1  )3   2  )4   3  )5   4  )6 

 1پاسخ صحیح: 

 

 استخدامی مبانی سازمان و مدیریت نمونه سوالات  

 ، اینجا کلیک نمایید.مبانی سازمان و مدیریتبرای خرید بسته کامل سوالات استخدامی  
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 ( www.iranarze.irکدام مورد کلید نظارت سیستم است و برای حفظ تعادل پویای سیستم ضروری است؟  )  -8

 افزايي( هم4  ( بازخورد 3  ( جريان 2  ( مرز سيستم1

 3پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irرود؟  )های مدیریتی به شمار میکدام مورد رکن اساسی کلیه وظایف و فعالیت  -9

 گيري( تصميم4  ريزي ( برنامه3  ( سازماندهي 2   ( نظارت 1

 4پاسخ صحیح: 

یری را تحت تاثیر قرار  گهای ممکن در تصمیمهای مختلفی که نتایج حاصل از راهکدام مورد عبارت است از موقعیت - 10

 ( www.iranarze.irدهد؟  )می

 ( دانش مديريت 4  ( اطلاعات 3  ( شرايط محيطي 2  نگري آينده  (1

 2پاسخ صحیح: 

 شود؟ های ممکن در شرایط محیطی مورد نظر انتخاب میدر این شیوه بهترین نتیجه از بین بهترین نتایج راه -11

 ها ( حداقل حداقل4  ( تعيين معيار 3        ( ارزش مورد انتظار 2            حداکثر حداکثرها   (1

 1پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irگیری چه نام دارد؟  )از مراحل فرایند عقلایی تصمیم اولین مرحله -12

 ( اتخاذ تصميم2     ها حلارزيابي راه   (1

 ( اجراي تصميم4     ( تعريف مساله 3

 3پاسخ صحیح: 

 ندارند؟ و برخورد رویارویی با هم  شناسندنمیگیری گروهی، افراد لزوماً یکدیگر را  در کدامیک از فنون تصمیم -13

 هاي الکترونيکي ( ملاقات2     گروه اسمي  (1

 ( فن دلفي4     ( طوفان مغزي 3

 4پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irکند؟  ) بلندمدت سازمان را ترسیم می کدام مورد، تصویری استوار، از وضعیت آینده   -14

 ( استراتژي  4   ( رسالت 3  ( ماموريت 2   اهداف   (1

 2پاسخ صحیح: 

های آتی را  کنند تا مدیران در محدوده آن تصمیماند و چارچوب وسیعی را ایجاد میگیریکدام مورد راهنمای تصمیم -15

 (www.iranarze.irاتخاذ کنند؟  ) 

 ها ( روش4   ها( طرح3           ها ( پروژه2  ها خط مشي  (1

 1پاسخ صحیح: 

 ، اینجا کلیک نمایید.مبانی سازمان و مدیریتبرای خرید بسته کامل سوالات استخدامی  
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 ( www.iranarze.irدهند؟  ) ای از واقعیت هستند و روابط بین متغیرها را نشان میکدام مورد نمونه  -16

 ( رويداد 4   ها ( مدل3     ( عملکرد 2          فعاليت  (1

 3پاسخ صحیح: 

شود که ساختار ................................. سازمان احتمالاً از ساختار فرماندهی ارتش اقتباس شده  از نظر تاریخی گفته می -17

 ( www.iranarze.irاست. )

 ( هرمي4   ( افقي 3       اي ( دايره2  مرکز هم  (1

 4پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irهای کلی سازمان نیاز دارد؟  )های واحدسازی به توجه و پافشاری بر هدف کدامیک از انواع شیوه  -18

 اي ( وظيفه2     فرايند توليد   (1

 ( جغرافيايي 4    ( بر اساس محصول   3

 2پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.ir)  شود؟اختیار از سطوح بالای یازمانی ناشی میمطابق کدام نظریه،   -19

 ( مديريت علمي 2     کلاسيک   (1

 ( پذيرش 4     ( بوروکراسي 3

 1پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.ir)  کنند؟ای است که اختیار و مسئولیت در آنجا با هم تلاقی میکدام مورد نقطه -20 

 ( پاسخگويي4  اطمينان (  3   ( انتقال 2   ( اهداف 1

 4پاسخ صحیح: 

  دهد که هماهنگی مورد نیاز در اجرای کلیه مراحل کاری تحقق یافته است؟کدام مورد اطمینان می -21 

 ( نظارت 2     گيريتصميم  (1

 ( تخصصي شدن4     ها ( خط مشي3

 2پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irشود؟  )های مدیر و زیردستانش میاین نوع هماهنگی مربوط به هماهنگی بین فعالیت -22 

 ( افقي4   ( مورب 3   ( کم 2  عمودي   (1

 1پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irسومین وظیفه مدیر کدام است؟  )-23 

 ريزي ( برنامه2      ارزيابي   (1

 ، اینجا کلیک نمایید.مبانی سازمان و مدیریتبرای خرید بسته کامل سوالات استخدامی   
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 ( نظارت 4      ( هدايت 3

 3پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irاست؟  )  Yکدام مورد مربوط به نظریه    -24 

 دهند هدايت شوند طلب نيستند و ترجيح مي( اغلب مردم جاه1

 اغلب مردم کار ذاتاً مطلوب است   ( براي2

 شود ( انگيزش فقط در سطوح فيزيولوژيکي و تامين ايجاد مي3

 ( اگر شرايط مطلوب باشد کار مثل بازي طبيعي است 4

 4پاسخ صحیح: 

 (www.iranarze.irکدام مورد مربوط به عوامل بهداشتی در نظریه دو عاملی انگیزش است؟  )  -25 

 ( رشد و توسعه 4  ( مسئوليت 3  مقام ( شان و  2  ( شناسايي 1

 2پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irکدام سبک توجه بیشتر به تولید و توجه کمتر به انسان دارد؟  ) - 26 

 9و    9(  4   1و    9(  3   1و    1(  2   9و    1  (1

 1پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irاست؟  ) مداری زیاد رابطه  –مداری زیاد در کدام سبک هرسی و بلانچارد، وظیفه -27 

 ( آمرانه 4  ( متقاعدکننده 3  ( تفويضي2  مشارکتي  (1

 3پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.irپذیر است؟  ) در این نوع ارتباط، بازخوردهای آنی امکان - 28 

 ( شفاهي4  ( الکترونيکي3   ( کلامي2   ( کتبي 1

 4پاسخ صحیح: 

 رساند؟ کند و خبر را به آنان میدر این شبکه یکی از اعضای سازمان افراد دیگر را انتخاب می -29 

 اي ( رشته4   ( تابشي3  اي ( خوشه 2  ( تصادفي1

 2پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.ir: ) مدیریت میانی مسئول کنترل نظارت  -30 

 ( راهکاري است 2     ( راهبردي است 1

 ( عملياتي است 4     ( همزمان است 3

 2پاسخ صحیح: 

 ، اینجا کلیک نمایید.مبانی سازمان و مدیریتبرای خرید بسته کامل سوالات استخدامی   
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 ( www.iranarze.irدانند؟  ) اغلب متفکران، ظهور این مرحله از مراحل فرایند خلاقیت را ناگهانی می -31 

 ( اثبات2      اشراق   (1

 آمادگي (  4     ( نهفتگي3

 1: پاسخ صحیح

 ( www.iranarze.ir)   کند؟این نظریه شدت انگیزش، یعنی میزان تمایل فرد به بروز یک رفتار را مطرح می -32 

 ( تعيين هدف 4   ( انتظار 3  ( رشديافتگي 2  نيازهاي اکتسابي   (1

 3پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.ir)  آوری شغل، کدام بود؟اولین کوشش اساسی برای رفع کسالت-33 

 ( چرخش کاري 4  ( وقت کاري شناور 3  ( غني سازي شغل 2  توسعه شغل  (1

 4پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.ir)   گیرند؟ های تخصصی قرار می در کدام ساختار، نیروهای متخصص سازمان در خزانه -34 

 ( ادهوکراسي 4  اي ( پروژه3  ( ماتريسي 2  بوروکراسي   (1

 2پاسخ صحیح: 

  دهند؟کدام مورد شامل عده افراد و تعداد واحدهایی است که به طور مستقیم به یک مدیر گزارش می  -35 

 ( سلسله مراتب 4  ( حيطه نظارت 3  ( زنجيره فرماندهي 2  عدم تمرکز   (1

 3پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.ir)  مسئول تولید کالاها و خدمات هستند؟ بطور مستقیمکدام سطح از مدیران -36

 ( مديران عالي 4  ( مديران عملياتي3  اي ( مديران وظيفه2  مديران مياني   (1

 3پاسخ صحیح: 

ریزی  های بلندمدت سازمان را برای آینده طرح های وسیع و برنامهبرای مدیران عالی سازمان که باید هدف   کدام مهارت  -37

 ( www.iranarze.ir)   کنند ضروری است؟

 ( مهارت فني2     مهارت ادراکي  (1

 ( مهارت انساني 4    گيري ( مهارت تصميم3

 1پاسخ صحیح: 

 ( www.iranarze.ir) انتخاب اطلاعات است. این نقش شامل جستجو، دریافت و    -38

 کننده ( نقش توزيع4   ( نقش ارزياب 3  ( نقش سخنگو 2  نقش رابط   (1

3پاسخ صحیح: 
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 ایران عرضه مرجع نمونه  

 سوالات آزمون های استخدامی

 

 استخدامی    برای خرید بسته کامل سوالات

 کلیک نمایید. اینجا ایران عرضه مبانی سازمان و مدیریت 

 
 

 :کامل مشخصات بسته

 شامل سوالات طراحی شده  •

 پاسخنامه تستی دارای  •

 با قابلیت پرینت  •

•  

•  

 توجه !

تهیه فروشگاه کالاهای دانلودی ایران عرضه اختصاصی توسط  به صورتحاضر سوالات نمونه 

 ،بدون اخطار قبلیجو، دو انتشار آن توسط افراد سوو هر گونه کپی برداری و ثبت شده است 

 .به همراه خواهد داشت پیگرد قانونی
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