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 مطالب  فهرست

 2صفحه   -  1393سال   بانک مهر اقتصاد   یسوالات آزمون استخدام  ❖

 2صفحه  –قتصاد ومدیریت ا

 4صفحه  –بانکداری 

 

 یت قتصاد و مدیرا

 ( iranarze.ir) در کدام  عصر سرمایه  به عنوان  منبع استراتژیکی به شمار می رفت؟ -1

 ( عصر خرد و فرزانگی 4                                ( عصر صنعتی3  ( عصر کشاورزی     2عصر اطلاعات                                       (1

 (iranarze.ir) معتقد است  که مدیریت  باید توجه خود را به  ....................... تمرکز دهد.مکتب روابط انسانی  -2

 ( متغییرهای فیزیکی  4         ( عصر صنعتی3                          ( افراد  2         تشکیلات       (1

   (iranarze.ir). یا استراتژیک .................... بودن آن استیکی از مزایای عمده برنامه ریزی جامع  -3

 ( هادی یا راهنما 4     کلی و جامع و کارا (3              ( کارا و مفید    2                          فراگیر و تخصصی       (1

 (iranarze.ir) تفکر خلاق، عبارت  است از ...................... -4

 تجسم، فرموله  کردن مسئله اندیشیدن ژرف،  (1
 ( تفکر مبتنی  بر حوادث آینده  به جای علل موجود در حل  مسئله  2

 ( تفکر استدلالی بر اساس جزئیات  مسئله  3

 تفکری مبتنی بر تجزیه  یک کل به عوامل تشکیل دهنده آن   (4

 ( iranarze.ir) نظریه های مکتب کلاسیک  علاوه بر بروکراسی و مدیریت علمی  کدامند؟ -5

 ( فرایندی، اصول گرایان 4                               ( فرایندی، اطلاعاتی3     دموکراسی (2بر مبنای هدف                                  ( 1

 (iranarze.ir)اختیار عبارت است از داشتن قدرت  کافی برای ...............  -6

 نیل به مصرف بیرونیتحریک درونی برای   (1

 توانایی ایجاد انگیزه درونی در افراد  (2

 ( حق صدور دستور و به اجرا در آوردن آن به  کمک پاداش یا تنبیه3

 ( میزان تبعیت زیر دستان از مدیر 4

  (iranarze.ir) در نظریه نقش های مدیریت،ایفای نقش  متقابل شخصی، پیش نیاز ایفای کدام نقش یا نقش ها است؟ -7

 نقش های ریاست و فرماندهی  (4                       ( نقش اطلاعاتی و تصمیم گیری 3 ( نقش تصمیم گیری       2 تی                   نقش اطلاعا (1

   می از خصوصیات ساختار .......................... است. عدم تمرکز، انعطاف پذیری، روابط افقی، پاسخگو بودن به تغییرات محیط، موقتی بودن و حداقل مقررات رس  -8

 واحدهای مستقل(     ) ( بوروکراسی بخشی 2        سازمان ویژه موقت(                       ادهوکراسی ) (1

 مقررات( ) بوروکراسی ماشینی (4           ( بوروکراسی حرفه ای )تخصصی( 3

 ( iranarze.ir) زگاری کدام ویژگیهای شاغل ) علاوه بر توانایی ها و مهارتها( با وظایف شغل است؟شرایط موفقیت در شغل، سا -9

 ( جلب همکاری، سازش، اطاعت 4      علاقه و جلب همکاری  (3                      هوش و استعداد     (2نگرش                -  انگیزش (1

 ( iranarze.ir)  افزایش ........... می شود؟و  رعایت اصل تخصص گرایی در سازماندهی و طراحی شغل موجب ................... شدن کار -10

 کارایی  -  ( جزء4      ثر بخشی  ا -   جزء ( 3                 کارایی  -  علمی (2               اثر بخشی       -  علمی (1

 (iranarze.ir) نظارت، برنامه ریزی و تصمیم گیری به شغل اصطلاحاً آن را ..................... با افزودن اختیارات،  -11

 ( گسترش بخشیده ایم  4       ( غنی ساخته ایم 3                        ( توسعه داده ایم 2انگیزشی ساخته ایم           (1
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 ( iranarze.ir) ملاک اصلی تشخیص واحدهای صف و ستاد در هر سازمان ......................... آن  سازمان  است. -12

 هدف اصلی  (4      واحدهای خدماتی (3                          واحدهای پشتیبانی    (2واحدهای اداری و مالی               (1

 (iranarze.ir) محدود شدن حیطه نظارت منجر می شود به : -13

 ( مرتفع شدن ساخت سازمانی 4    کاهش سطوح سازمانی  (3                         کاهش تمرکز    ( 2تسطیح ساخت سازمانی           (1

 ( iranarze.ir) شناخت نیازهای سازمان  برای طراحی سیستم  علاوه بر عوامل حیاتی موفقیت  سازمان بر کدام عوامل دیگر استوار است ؟ -14

 مطالعه سازمان، رویه ها، برنامه ها ( 1

 استراتؤی، شناسایی مدیران کلیدی، برنامه ها  (2

 برنامه ها   ،( اهداف خرد و کلان، رویه ها3

 ها و خط مشی ها، ساختار   تراتژی( اهداف خرد و کلان، اس4

  (iranarze.ir)  در مدل تجویزی رهبری، سبکهای رهبری بر کدام اساس تعیین می شود؟ -15

                                                 نظرات فرادستان  (4  مشروح وواضح    (3از کاملاً آمرانه تا کاملاً مشارکت جویانه         (2نظرات زیر دستان            (1

 ( iranarze.ir)  ها از بعد اطلاعاتی دارد ؟ هر سازمانی برای استفاده از فرصت های محیطی و مقابله باتهدیدات خارجی نیاز به کدام  خرده  سیستم -16

 تصمیم گیری  الایش/پ کنکاش/  (1

 گام ساختن/ تصمیم گیریبهینه و بهن کنکاش/  (2

 پالایش/ تصمیم گیری  دریافت/ (3

 دریافت/ بهینه و بهنگام  ساختن/تصمیم گیری (4

 ( iranarze.ir) :یعنی ((MIS)) مدیریت اطلاعات سیستم مفهومی -17

  آنها پردازش  و گرداوری و سازمان   اطلاعاتی  نیازهای برآورد( 1
  شده  وریگردآ اطلاعات  به  بموقع دسترسی  منظور به    لازم  های  سیستم برقراری و  سازمان مدیران اطلاعاتی نیازهای  تعیین( 2

 . باشد  لازم که زمان هر  در مربوطه  اطلاعات  از  مدیران، از مدیران، از  گروه  این نمودن   مطلع و سازمان ارشد  مدیریت  نیاز مورد اطلاعات تهیه  در کوشش  (3

 میانی  و ارشد  مدیران  سطح  در  صرفاً  اطلاعاتی مهم  های بخش   گذاشتن اختیار  در و سازمان  اطلاعات  تهیه( 4

 ( iranarze.ir) ؟ است کدام ها سیستم عمومی  نظریه اصلی دفه -18

    ها  پدیده ساختار و  قواعد  کشف   (2                       آن رفع و  ها سیستم نظمی   بی  علل کشف (1

  ها پدیده انواع ذاتی  نظم و کلی  قوانین  کشف (4      بازخور  و  ها سیستم  تشکیل مراحل کشف (3

 ( iranarze.ir) ؟ است سیستمی چگونه از ای نمونه کامپیوتر -19

 قطعی و پیچیده ( 2                                                   احتمالی  و پیچیده( 1

  قطعی و  ساده  (4                                                       احتمالی  و ساده( 3

 (iranarze.ir)  است؟ کدام نیاز،  یا انگیزه کننده تشدید درونی عامل مهمترین -20

 هدف  (4                                         محرک (3                        توقع (2                                  دسترسی  (1

 (iranarze.ir)  د؟کن  می جلوگیری کالا این قیمت ازتغییرات عامل کدام یابد،  افزایش توجهی  قابل میزان به  دارد آن مصرف که  کالایی برای تقاضا اگر -21

 دولت   وسیله به  تثبیتی های قیمت   اعلام (2                                                                عرضه  افزایش (1

 کنندگان   مصرف درآمد افزایش (4                            کالاها سایر   عرضه  افزایش (3

 ( iranarze.ir) ؟چیست تقاضا هم و عرضه هم   کننده تعیین مشترک عامل -22

  ها خانواده درآمد (4                          فنی معلومات  سطح ( 3               کننده تولید  هدف( 2                         کالاها قیمت ( 1

 ( iranarze.ir) ؟ است ریال چند نهایی درآمد باشد،  2 برابر تقاضا  قیمتی کشش و  ریال 50 واحد هر برای  کالا قیمت اگر -23

  ریال  25 (4                 ریال  100 (3                     ریال 75( 2                              ریال  50( 1

 ( iranarze.ir) ؟ شود می فرض متغییر  عاملی چه  y و X کالاهای برای ،  (Engel) انگل  منحنی در -24

 کننده  مصرف نظر  از کالاها برتری   میزان ( 4                               درآمد (3     دستمزد (2                           کالا قیمت  (1

 ( iranarze.ir) ؟ بود خواهد چگونه کل مطلوبیت ،  است منفی نهایی مطلوبیت که وقتی -25

  مورد سه هر  (4                    خود  مقدار حداکثر   در (3     کاهش حال  در( 2                     افزایش   حال  در( 1

  منحنی  کدام  ی رو بر نماید خریداری تولید برای معین  کل هزینه یک با تواند می تولید  بنگاه که مشخص های قیمت به  سرمایه و کار  از مختلفی ترکیبات -26

 ( iranarze.ir)  ؟ شود می داده نشان

 درآمد  هم  (4                           مقدار هم  (3                   هزینه  هم ( 2                         ارزش  هم (1

 ( iranarze.ir)  ؟کند می پیدا ی تغییر چه تولید مقدار افزایش با  ثابت متوسط هزینه -27

 .یابد  می افزایش  سپس ،  کاهش ابتدا  (4                        ماند می  باقی  ثابت (3     یابد   می افزایش  ( 2                        یابد می  کاهش( 1

 (iranarze.ir)  ؟بود خواهد چگونه کل متوسط هزینه منحنی شیب باشد،  کل متوسط هزینه از کمتر  نهایی هزینه اگر -28

 باشد   نمی  مشخص (4                        نزولی  (3                         صعودی  (2                        ثابت( 1

https://iranarze.ir/ES519
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 ( iranarze.ir)  کند؟  می قطع ای نقطه چه  در  را  کل و متغیر متوسط هزینه های منحنی  نهایی،  هزینه  منحنی -29

 نیست  بینی پیش  قابل (4                     دارد آنها  قیمت به بستگی  ( 3                           آنها  حداکثر در ( 2                          آنها حداقل  در (1

 قابل  فروشنگان  سایر   کالای  از  نحوی  به  کنندگان  مصرف   برای   فروشنده  هر  کالاهای  ،اما  زیاد  بخصوص  کالای  یک  فروشندگان  بازاری،تعداد  نوع   چه  در  -30

 ( iranarze.ir)  است؟ تشخیص

  خالص  انحصار (4                                    انحصاری  رقابت (3            جانبه  چند انحصار (2                              خالص   رقابت (1

 (iranarze.ir)   است؟ کرده ایجاد را بازاری نوع چه ،  متفاوت های قیمت وبه مختلف های بندی بسته ودر ها مارک با شوینده انواع فروش -31

  کامل رقابت   (4                               کامل انحصار (3              انحصاری   رقابت (2                        جانبه  چند انحصار (1

 ( iranarze.ir) است؟  متفاوت بقیه با ماهیت لحاظ به  ملی آمد در اجزای از یک کدام -32

 ها  مالیات  (4                              دولت  مخارج  (3        خصوصی بخش  صرف ( 2                        خصوصی بخش  گذاری  سرمایه (1

 ( iranarze.ir)  است؟ کدام از تابعی ،مصرف فریدمن مصرف ی نظریه در -33

 است  کرده تجربه  فرد که آمدی در  بالاترین  (4                جاری  آمد در  (3                                دائمی  آمد  در ( 2                            عمر  طول آمد  در (1

 (iranarze.ir) ..............صورتیکه در باشد،  رفاه گیری اندازه برای مناسبی معیار تواند نمی سرانه آمد در  صورت  چه در -34

 باشد   بالا جمعیت   رشد (2                                باشد   ناعادلانه  آمد ودر ثروت  توزیع (1

 باشد  بالا   انداز پس  به نهایی   میل (4                                                 باشد بالا   مصرف به  نهایی میل (3

 ( iranarze.ir) است؟ ناتوان مطلوب مقدار به کالایی نوع چه  آوردن فراهم در قیمت نظام -35

 مکمل  (4                 جانشین (3                          عمومی ( 2                      مصرفی (1

   

 

 بانکداری  

 ( iranarze.ir) است؟ صورت چه  به ارز  بودن ارزان محاسن -36

  نفتی  غیر صادرات تشویق عدم ( 2    کشور واقتصادی سیاسی  آبروی وحفظ  تورم  از جلوگیری( 1
  سرمایه  نحراف( ا 4     داخلی تولیدات شدن  رقابت قابل  غیر( 3

   (iranarze.ir) چیست؟   اقتصاد در پول وظایف -37

    گذاری وارزش  سنجش وسیله (2                                     مبادله  نقش (1

  فوق موارد کلیه  (4                             اقتصادی ارزش وحفظ  انداز   پس وسیله (3

 (iranarze.ir)  ندارد؟ عمومی خرید افزایش در تاثیری ها  سپرده از کدامیک -38

  دیداری غیر (4                مشتق (3                  دیداری (2        اصلی (1

 ( iranarze.ir)   چیست؟ ارزها بر نظارت برای دولت اهداف از یکی -39

  وخارجی داخلی معاملات در تسهیلات ایجاد( 1

  کشور  داخل  در آنها عملکرد از وآگاهی خارجی های  شرکت  سهام  خرید  توانایی (2

  کشور داخل در تورم  نرخ نمودن  کنترل( 3

  کشور از  ارزها خروج  از وجلوگیری آنها به   بیگانگان  دستیابی خطر از داخلی های  شرکت  داشتن نگاه مصون ( 4

؛  نماید پرداخت ثالثی شخص وجه در شده تعیین  رسید سر یا موعد در را معینی مبلغ  دهد  می دستور خود  بدهکاران از یکی به آن موجب به که ای نوشته -40

 ( iranarze.ir)  دارد؟ نام چه

  سند ( 4                   سفته  ( 3                     برات  ( 2                  چک (1

 (iranarze.ir)  دارند؟ دخالت نفر سه معمولاا  زیر اسناد از یک کدام در -41

  موارد همه  ( 4             برات  ( 3              چک ( 2                     سفته (1

 ( iranarze.ir) رساند؟ نگهبان شورای تایید به و تصویب را ربا  بدون بانکداری عملیات قانون سالی چه در اسلامی شورای مجلس -42

1 )1363                   2 )1362             3 ) 1364               4) 1358  

   (iranarze.ir)  شود؟ نمی محسوب تسیلات بندی طبقه  اقسام از زیر موارد از کدامیک -43

 تسهیلات  مبلغ ( 4      مصرف  محل ( 3              استفاده  مورد  (2                      زمان  مدت (1

 (iranarze.ir)  باشد؟ نمی بانکی های  سپرده  انواع جزء زیر موارد از کدامیک -44

 مدت  کوتاه های سپرده (4             مدت میان های سپرده ( 3        مدت بلند های سپرده ( 2                              جاری  های سپرده (1

 

  



 

 
 

 1393 بانک مهر اقتصاد ی استخدام تخصصی سوالات  5 

 

iranarze.ir 

 ( iranarze.ir) باشد؟ می بانکها عادی عمومی مجمع وظایف جزء ذیل وظایف از کدامیک -45

  بانکها  عالی شورای پیشنهاد به بنا بانکها  مدیره هیات اعضاء  انتخاب( 1
  بانکها عامل  مدیران انتخاب خصوص در  مشورتی نظر   اظهار( 2

  بانکها  امور در هماهنگی ایجاد( 3

 بانکها   از  یک هر بودجه به   رسیدگی( 4

 ( iranarze.ir) است؟ ذیل مراجع از  کدامیک عهده بر جدید بانکی نظام اعطایی،در تسهیلات سود وحداکثر حداقل تعیین -46

 بانکها  عمومی  مجمع (4          اقتصاد  شورای (3         واعتبار  پول شورای ( 2                             بانکها  عالی شورای (1

 ( iranarze.ir)  باشد؟ شده صادر حساب صاحب طرف از وکالت طریق از چک چنانچه -47

 است   باطل  ها وکالت اینگونه   اصولاَ( 1

 بود   خواهد  پرداخت  مسئول حساب  صاحب فقط( 2

  بود  خواهد پرداخت مسئول چک کننده  صادر فقط( 3

 بود   خواهند پرداخت مسئول.......... دو  هر حساب وصاحب چک کننده  صادر( 4

 (iranarze.ir)  :وظایف از بانکها از یک هر اساسنامه تصویب -48

 است  بانکها  عادی عمومی مجمع (2                     است بانکها   العاده فوق  عمومی  مجمع (1

  است بانکها  عالی شورای( 4                                   باشد  می بانک   هر مدیره  هیئت (3

 (iranarze.ir) : واختیارات وظایف از کشور  از خارج یا ایران از نقطه هر در دیگر  بانکی واحد هر یا شعب وتعطیل تاسیس مورد در کلی سیاست اتخاذ -49

  بانک  هر مدیره  هیئت (4                      بانکها عمومی  مجمع (3           بانکها   عالی شورای ( 2                            واعتبار پول  شورای (1

 ( iranarze.ir) حداقل سود مورد انتظار: ، در نظام بانکی جدید  -50

 از ابزارهای کلاسیک سیاست پولی است که در بانکداری اسلامی نیز کاربرد دارد  (1

 گیرد های ارائه شده به بانک مورد استفاده قرار می زاری است جدید وبه عنوان ضابطه سنجش طرحاب  (2

 در تعیین نسبت سود مورد استفاده قرار میگیرد   (3

 در تعیین نرخ سود مورد استفاده قرار میگیرد (4

 ( iranarze.ir) :در نظام بانکی جدید ، ابزار سیاست پولی )تنزیل مجدد( -51

 گیرد  به تشخیص شورای پولی مورد استفاده قرار می (2   گیرد   مرکزی مورد استفاده قرار میبه تشخیص بانک  (1

 موضوعاَ منتفی است   (4     همچنان مورد استفاده است   (3

 ( iranarze.ir) صدور ضمانتنامه وگشایش اعتبار اسنادی در کدامیک از گروههای چهارگانه اصلی ذیل منظور می شود؟  -52

 ( وام دهی  4                        مشارکات       (3                        مبادلات (2          تعهدات       (1

 ( iranarze.ir) حداقل سود )بازده( مورد انتظار، توسط کدامیک ازمراجع ذیل تعیین وتصویب می گردد؟  -53

 ( مجمع عمومی بانک مرکزی  4                       ( مجمع عمومی بانکها 3        ( شورای پول واعتبار    2            شورای عالی بانکها                 (1

 (iranarze.ir) حداکثر سقف تخصیصی قرض الحسنه جهت رفع حوائج ضروری اشخاص : -54

 بستگی به نظر بازرس قانونی دارد   (1

 بستگی به نظر هیات مدیره هر بانک دارد (2

 کل تسهیلات قرض الحسنه تجاوز نماید % 25نباید از  (3

 تسهیلات قرض الحسنه تجاوز نماید   کل% 10نباید از  (4

 (iranarze.ir) سهم سود بانک در عملیات مضار به بر اساس : -55

 نسبت تعیین شده در قرارداد از سود کل حاصله خواهد بود   (1

 نظر عامل ، پس از فروش کالا تعیین می گردد (2

 از سود کل بدست آمده خواهد بود 25% (3

 تعیین شده خواهد بود از سرمایه مضاربه با توجه به مدت  25% (4

 (iranarze.ir) ماهیت حقوقی سپرده های قرض الحسنه اشخاص برای بانک : -56

 ( بستگی به نظر بانک دارد 4                     است ( وکالتی3مشارکتی است                 (2    مالکیتی است                    (1

 (iranarze.ir) روز کسری صندوق داشته  باشد ؟چنانچه تحویلداری در پایان  -57

 بانک و تحویلدار به طور مساوی کسری را تامین  می نمایند.  (2    بانک مبلغ کسری را  جبران  می نماید . (1

 ( مبلغ کسری قابل گذشت  است.4    می بایست شخصاً کسری را جبران نماید. (3

 (iranarze.ir) کدام گزینه غلط است ؟ -58

 نمود.  برات را می توان در وجه حامل صادر (1

 دخالت می نمایند در حالی که در سفته دو نفر دخالت دارند . ( در برات معمولاً سه نفر 2
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 ته وجود محل ضرورت ندارد . ف( برای برات وجود محل لازم است ولی در س3

 است.  که سفته خود از طرف متعهد قبول  شدهقبولی براتگیر رسانید در صورتی  به   برات را باید (4

 ( iranarze.ir) افتتاح حساب جاری برای اتباع کشورهای بیگانه: -59

 در شرایطی مانعی ندارد . (1

 داشتن گذرنامه  کافی است . (2

 ( مستلزم  ارائه گذرنامه وپروانه اقامت معتبر می باشد .3

 معرفی دو نفر که مورد قبول بانک  باشد الزامی است .  (4

 (iranarze.ir). .......................... می باشدپول شامل  -60

 سپرده های قرض الحسنه بعلاوه سپرده های مدت دار   (1

 ( اسکناس و مسکوک در دست مردم بعلاوه  سپرده های قرض الحسنه 2

 ( سپرده های بلند مدت بعلاوه سپرده های قرض الحسنه پس انداز  3

 اه مدت ( اسکناس و  مسکوک  دست مردم  بعلاوه سپرده های کوت4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ایران عرضه  

 سوالات   مرجع نمونه 

 سراسری   آزمون های استخدامی 

 به همراه پاسخنامه تشریحی 

 خدمات ایران عرضه: 

 یاستخدام یارائه اصل سوالات آزمون ها  •

 پاسخنامه های تشریحی سوالات •

 جزوات و درسنامه های آموزشی •

•  
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https://iranarze.ir/ES519
https://iranarze.ir/estekhdam56
https://eitaa.com/iranarze
https://t.me/iranarze



