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نظریه های کارآفرینی : 1فصل   

 

 سوالات استخدامی اصول و مبانی 

 

 

 

 

 

 تالیف ایران عرضه   سوالات نظریه های کارآفرینیاول: فصل  ❖

 عرضه( رانی)منبع ا ؟آیدهای کسب و کارهای کوچک به شمار نمیکدام یک از ویژگی  -1

 دهند. درصد از میزان فروش را به خود اختصاص می 4۷مؤسساتی که  ( 1

 دهند. درصد از استخدام نیروی کار را به خود اختصاص می  ۵3مؤسساتی که ( 2

 مؤسساتی که کمتر از هزار نفر شاغل دارند. ( 3

 دهند. درصد از تولید ناخالص داخلی بخش خصوصی را به خود اختصاص می ۵1مؤسساتی که  ( 4

  3  پاسخ سایت ایران عرضه: گزینه   ۵3که    ،کسب و کارهای کوچک یعنی مؤسساتی که کمتر از پانصد نفر شاغل دارند 

کار نیروی  استخدام  از  و    4۷  ،درصد  فروش  میزان  از  به خود    ۵1درصد  را  داخلی بخش خصوصی  ناخالص  تولید  از  درصد 

درصد از واحدهای تجاری فعال در آمریکا، طی یک سال گذشته به شبت رسیده اند و واحدهای تجاری   16.  دهنداختصاص می

 درصد از اختراعات و اکتشافات جدید را به نام خود ثبت کرده اند.  6۷کوچکتر هم حدود 

 ؟ ها شده است، کدام استها تحمیل و باعث تغییر گرایش در استراتژی آن نیازی که بر شرکت  -2

 هاخروج بهترین نیروهای کار از شرکت ( 1

 ها برای اقدام به کارآفرینی مستقل ترین افراد از شرکت ترک شایسته ( 2

 ها های مدیریت سنتی در شرکت اعتمادی نسبت به شیوهایجاد حس بی( 3

 همه موارد ( 4

    4پاسخ سایت ایران عرضه: گزینه      محققین، کار آفرینی شرکتی را مفهومی چند بعدی می دانند که فعالیت های شرکت

را به سوی نوآوری در محصول و فناوری، ریسک پذیری و پیشگامی سوق می دهد. منظور از کارآفرینی مستقل و منفرد نیز  

برده و در واقع این گونه  ها به لزوم کارآفرینی شرکتی پیامروزه بسیاری از شرکت تأسیس یک شرکت و یا سازمان جدید است.  

 ها تحمیل گردیده است: تغییر گرایش در استراتژی در پاسخ به سه نیازی است که بر شرکت 

ها ها و اقدام آن ها، خروج بهترین نیروهای کار از شرکت های مدیریت سنتی در شرکت اعتمادی نسبت به شیوه ایجاد حس بی

 به کارآفرینی منفرد و مستقل.  

 ؟ های زیر را دارد بجز... کارآفرینی تمام ویژگی  -3

 قصد و نیت( 4 مدیریت عمومی ( 3  پذیریریسک ( 2 شناسایی فرصت ( 1

 ؟پدر علم کارآفرینی کیست  -4

   یحیبا جواب تشر  شتریسوالات ب افتیبه در  لیدر صورت تما .باشد یم یحیپاسخنامه تشر  یدارا  ل،یفا نیا ییسوال ابتدا 10

 .دیینما یداریعرضه خر  رانیا تی محصول را از سا نیا دیتوان یم

 

 

 

 خرید محصول 
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نظریه های کارآفرینی : 1فصل   

 

 سوالات استخدامی اصول و مبانی 

 

 تیمونز ( 4  گارتنر ( 3 ژوزف شومپیتر ( 2  پیتر دراکر ( 1

 ؟گزینه نادرست کدام است  -5

کارآفرین سازمان دهنده و فعال کننده یک واحد اقتصادی یا غیر اقتصادی به منظور دستیابی به دستاوردهای شخصی یا  (  1

 اجتماعی است. 

 کند.های راکد به خوبی استفاده می گذار است که از سرمایه کارآفرین همان سرمایه ( 2

 برداری مناسب از علم، تخصص و هنر دیگران را دارد. کارآفرین مخترع، عالم و هنرمند نیست ولی توان بهره( 3

 کند. های موفق بازرگانی تبدیل می ها را به فرآورده آورد و آنها را شناسایی و به دست می حل کارآفرین راه ( 4

 ؟ اهداف اصلی از کار و فعالیت در زندگی کارآفرینانه، نیست  کدام مورد جزو -6

 های ذهنیآزادسازی انرژی ( 2    کسب درآمد و پول( 1

 هاتحقق بخشیدن به آرمان ( 4    ارضای حس کنجکاوی( 3

 ؟ الگوی رونشتات که مربوط به برنامه آموزش کارآفرینی است، چه نام دارد -7

 زابرون  - زادرون( 2    تصادفی  - گام به گام( 1

 عمل محور  - تئوری محور( 4   فاقد ساختار - ساختارمند( 3

اند شود، مبنای کار خود را روی همه موضوعات زیر استوار کرده ها دروس کارآفرینی ارائه میمراکز آموزش عالی که در آن -8

 ؟ بجز.... 

 تحقیق در مورد کارآفرینی ( 2  ای به کارآفرینان های مشاورهفعالیت ( 1

 سازیحمایت از نوآوری و تجاری( 4    آموزش کارآفرینانه ( 3

شود که بالاترین مقام اجرایی به مفهوم کارآفرینی متعهد کدام نوع کارآفرینی از نظر فرای، زمانی در یک سازمان ایجاد می   -9

 ؟ شود

 کارآفرینی مستقل ( 4 کارآفرینی سازمانی( 3 کارآفرینی شرکتی ( 2 کارآفرینی اجتماعی ( 1

 رانیا  تی)منبع سوالات سا  ؟های شخصیتی کارآفرینان است، به چه معناستطلبی که یکی از ویژگیمفهوم توفیق  -10

 عرضه(  

 های رقابتیتمایل به انجام کار در استانداردهای عالی، جهت موفقیت در موقعیت ( 1

 های شخصی مهار شوند. توانند از طریق تلاش های معتدل که می پذیرش مخاطره ( 2

 کنترل داشتن بر سرنوشت خویش و کاری را برای خود انجام دادن ( 3

 پذیرفتن عدم قطعیت به عنوان بخشی از زندگی و توانایی ادامه حیات با دانشی ناقص درباره محیط ( 4

 ؟ های کارآفرین نیست کدام مورد از ویژگی  -11

 انگیزه داخلی بالایی برای انحام کار دارد. ( 1
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نظریه های کارآفرینی : 1فصل   

 

 سوالات استخدامی اصول و مبانی 

 

 طلب است. فرصت ( 2

 کند. به کاری که در حال انجام دادن آن است فکر می ( 3

 نیاز به پیشرفت دائمی دارد. ( 4

 کنند نه هدف. مردم به کاری که در حال انجام دادن آن هستند فکر می 

 ؟ های کارآفرینانه چیستمسئولیت جامعه در قبال زحمات و تلاش  -12

 های گسترده مالی از کارآفرینان حمایت ( 1

 های نهادی و سازمانیحمایت ( 2

 هاهای کارآفرینان در تامین نیازهای خود در مقابل وجود سایر فرآورده ها و فرآورده ترجیح جامعه در انتخاب نهاده ( 3

 همه موارد ( 4

 ؟ هر یک از موارد زیر به ترتیب مربوط به کدام جنبه خلاقیت و نوآوری است -13

های خلاقیت و نوآوری عامل موفقیت   -های خاص انسان است  ترین ویژگیترین و بنیادی»خلاقیت و نوآوری یکی از اساسی 

 فردی، شغلی و اجتماعی است.« 

 جنبه فردی  -جنبه عمومی ( 2   جنبه فردی  -جنبه فردی ( 1

 جنبه عمومی -جنبه عمومی ( 4   جنبه عمومی -جنبه فردی ( 3

 ؟نامنددانند و کدام مرحله را جرقه فکری می متفکران ظهور کدام مرحله از فرآیند خلاقیت را ناگهانی می -14

 اشراق -نهفتگی ( 4 اشراق  –اشراق ( 3 نهفتگی  –اشراق ( 2 نهفتگی –نهفتگی ( 1

 ؟ مشهورترین فن و تکنیک برای ایجاد خلاقیت، کدام تکنیک است  -15

 طوفان مغزی ( 4 برانگیزسوالات ایده ( 3  ارتباط اجباری ( 2 شش کلاه تفکر ( 1

 ؟ در تکنیک شش کلاه تفکر، کلاه سبز و کلاه سفید به ترتیب نشان دهنده چیست  -16

 نشانه مدیریت و رهبری  -بینی، سرزندگی و سازندگی نشانه خوش ( 1

 نشانه مدیریت و رهبری  -نشانه خلاقیت و نوآوری ( 2

 آوری اطلاعات نشانه جمع -نشانه خلاقیت و نوآوری ( 3

 نشانه تسلط بر عواطف و احساسات  -بینی، سرزندگی و سازندگی نشانه خوش ( 4

 ؟ پدر تفکر خلاق کیست و چه تکنیکی را ارائه داده است -17

 تکنیک ساختار ذهن  -جی. پی. گیلفور ( 2  تکنیک شش کلاه تفکر  -ادوارد دوبونو ( 1

 SCAMERتکنیک   -یوجین اسمیت ( 4  تکنیک طوفان مغزی -جان استین بک ( 3

 ؟ کدام روش در ایجاد تفکر موازی نقشی ندارد -18

 طوفان فکری نامحدود ( 2     پیوند تصادفی( 1
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 ایجاد یک اندیشه واسطه غیر ممکن ( 4    سازیمعکوس ( 3

گویند و هدف های بسیار سودمند برای شناسایی مسائل است که گاهی به آن نمودار ایشیکاوا می ........... یکی از روش  -19

 . اصلی آن، شناسایی و تعریف فهرستی از کلیه علل احتمالی مسئله مورد نظر است

 تکنیک طوفان مغزی ( 2    تکنیک سینکتیکس ( 1

 تکنیک دلفی ( 4   پ تکنیک استخوان ماهی( 3

 عرضه(  ران یا  تیسا  فی)تال های تکنیک سینکتیکس نمی باشد؟جمله ویژگیکدام مورد از  -20

 های خلاقیت فردی آشنا هستند. این تکنیک بیشتر برای افرادی مناسب است که با تکنیک ( 1

 های مشابه موضوع برسند.شوند تا به وضعیت های نامرتبط با موضوع ترکیب میبر اساس این تکنیک وضعیت ( 2

 آیند. این تکنیک روشی است برای برانگیختن تفکر خلاق میان گروهی از افراد که گرد هم می( 3

 یک تکنیک گروهی شناسایی مسئله است اما توسط افراد به تنهایی هم قابل استفاده است. ( 4

 ؟ کدام مورد جزو موانع فردی خلاقیت نیست   -21

  گردانی از ابهامات روی( 2    پذیریعدم انعطاف ( 1

 عدم اعتماد به نفس ( 4     مطابقت ( 3

 ؟نوآوری به چه معناست  -22

 گیرد. پدید آوردن محصول جدید که با عرضه صورت می ( 1

 ها و تکنولوژی مختلف برای خلق ارزشی جدید.تلفیق ایده ( 2

 استفاده خلاقانه از دانش و منابع برای حل مشکلات. ( 3

 گیرد. معرفی محصولی تازه که با ابداع و عرضه صورت می ( 4

های  شود و معمولا از فناوریدر کدام سطح از نوآوری، تنافض موجود در سیستم با معرفی چند عنصر کاملا جدید حل می   -23

 ؟ شودوابسته به منابع دیگر استفاده می

 های سطح چهار نوآوری( 2    های سطح پنجنوآوری( 1

 های سطح دومنوآوری( 4    ه های سطح س نوآوری( 3

 ؟ متن زیر در ارتباط با کدام طبقه نوآوری است  -24

اجزا، روش  بین  تکنیک »ارتباطات  و  فرآیندها  استفاده میها،  یا خدمت  به  هایی است که در محصول  شود و ممکن است 

 نوآوری سازمانی نیاز داشته باشد یا نداشته باشد.« 

 نوآوری رادیکالی ( 4 نوآوری نفوذی( 3 نوآوری تکنولوژیک ( 2 نوآوری تدریجی ( 1

 ؟شوندهای سازمانی به چند دسته تقسیم می مدیران از نظر فعالیت  -25

 ای و مدیران عمومیمدیران وظیفه  -دو دسته ( 1

https://iranarze.ir/ES340
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 ای و مدیران عمومی و مدیران تخصصی مدیران وظیفه -سه دسته ( 2

 مدیران عملیاتی -مدیران واسطه  -مدیران ارشد   -سه دسته ( 3

 ای و مویران عملیاتیمدیران وظیفه  -دو دسته ( 4

های  ها و راهبردها را تدوین و واکنشمشهای خط دهند و هدفاین گروه از مدیران، گروه کوچکی از مدیران را تشکیل می  -26

 ؟ کنندسازمان را در برابر محیط معیین می

 مدیران عالی( 4  مدیران میانی ( 3  مدیران پایه ( 2 مدیران عملیاتی( 1

 ؟ کدام مورد از فواید رؤیاپردازی نیست -27

 های ذهنی موجودهای نو بر روی انسان و کمک به خروج وی از قالب وسعت بخشیدن به افق ( 1

 پردازی و تقویت انگیزه برای رسیدن به اهداف افزایش خلاقیت و ایده( 2

 های انسان باشد. تواند مبنایی برای هدفآل که می تصور شرایط بسیار ایده ( 3

 نارضایتی از وضع موحود و ایجاد تمایل به تغییر ( 4

.......... عبارت است از تصور انسانی از وضعیت مطلوب و دلخواه وی در آینده به طوری که او تصور کند که به آرزوهای   -28

 . خود رسیده است

 فرصت ( 4  اندازچشم ( 3  بینیپیش( 2   ایده( 1

 ؟ کدام گزینه در ارتباط با ایده و فرصت نادرست است  -29

 ایده برای کسب و کار برابر با یک فرصت کارآفرینانه است. ( 1

 ایده همیشه در قلب یک فرصت وجود دارد. ( 2

 ایده اولین قدم در فرآیند خلق یک فرصت است. ( 3

 ها با شرایط واقعی و خلاقیت کارآفرینانه در یک نقطه زمان است. فرصت حاصل برخورد ایده( 4

 (iranarze.ir) ؟شود هایی برای کارآفرینان نمیکدام منبع زیر که منجر به تولید ایده -30

 رقبا( 4 های توزیع شبکه ( 3 تحقیق و توسعه ( 2   دولت ( 1
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