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سوالات تایپ شده آزمون : 1فصل  1400مدیران انتخاب و انتصاب آزمون    

 1400مدیران انتخاب و انتصاب آزمون شده تایپ سوالات : صل اولف ❖
 قانون مدیریت خدمات کشوری است؟  10کدامیک از گزینه های زیر مرتبط با ماده  -1

 ممنوعیت هر گونه بی اعتنایی به امور مراجعین ( 1

 ممنوع بودن اخذ رشوه و سو استفاده از مقام اداری ( 2

 مدیران و سرپرستان بلافصل، مسئول حفظ روابط سالم کارمندان میباشند( 3

 میباشند 87کلیه کارمندان موظف به انجام وظایف در ساعات تعیین شده در ماده ( 4

 چه نام دارد؟  ،داده است  در الگوی تعالی مدیریت، آن دسته از اقداماتی که مدرسه در راستای تحقق اهداف انجام -2

 شاخص سنجش و کارایی( 2    مصداق عملکردی( 1

 زیرمعیارها ( 4     وضع موجود( 3

 ( iranarze.ir) ؟ارزیابی در برنامه تدبیر کدام مورد است کارکردهای -3

 بندی، هدایت، نظارت و کنترل  ریزی، سازماندهی، بودجه برنامه( 1

 شناسایی، آموزش، استخدام، ارزشیابی، تشویق و تنبیه( 2

 شناسایی، پیش بینی، اطلاعاتی، تصمیم سازی، بازخورد، اصلاح و بهبود ( 3

 ها  بندی داده گیری، بایگانی اطلاعات، مستندسازی و طبقه  رسانی، گزارش اطلاع( 4

 در سند تحول بنیادین، مخاطبان اصلی فرایند تعاملی تربیت کدام است؟  -4

 متربیان( 4  مربیان( 3  مدیران( 2   اولیا( 1

 .. میباشد............اصول حاکم بر تربیت رسمی و عمومی .....  -5

 انعطاف پذیری ( 4  پیوستگی( 3  یکپارچگی( 2   تداوم( 1

 ؟ در برنامه تدبیر کارکردهای محوری و هدف کلی به ترتیب کدامند -6

 های کمی و کیفی ارتقای کیفیت آموزش و پرورش بر اساس شاخص -تحقق اهداف سند تحول بنیادین در سطح ملی ( 1

 آموزان در ابعاد شناختی، عاطفی و اجتماعی   های تربیتی و آموزشی دانش  بهبود شاخص   -های توسعه مدرسه    اجرای برنامه(  2

شش گانه    یآن براساس ساحت ها  تیفیمدرسه و ک  عملکرد  سطح  یارتقا  -  تحقق انتظارات سند تحول بنیادین در مدرسه(  3

 ت ی و ترب میتعل

 ای معلمان و کارکنان آموزشی  های حرفه ارتقای سطح شایستگی -محور  تقویت مدیریت مدرسه( 4

 . ..... رسمیت می یابد.......جلسات شورای مالی مدرسه، با حضور  -7

 همه اعضا ( 4  اکثریت اعضا ( 3  دو نفر ( 2  یک نفر ( 1

 ؟ فعالیت شورا و انجمن اولیا و مربیان مدرسه چه مدت است  -8

 تا تشکیل شورا ها و انجمن اولیا و مربیان سال تحصیلی جدید( 1
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 تا آخر تیر ماه سال تحصیلی جاری ( 2

 تا دو سال پس از تشکیل شورای انجمن اولیا و مربیان ( 3

 تا انتهای سال جاری و به مدت نیم سال تحصیلی ( 4

ارائه    اریدر هر مع  مدرسه  ها و اقدامات  ت یاز ماحصل فعال  یروشن  ری تصو   ...... حوزه .....  مدرسه،  تی ر ی مد  یتعال  یدر الگو  -9

 .کندیم

 توانمندساز ها( 4  فرآیند ها ( 3  راهبرد ها ( 2   نتایج( 1

 .باشدیم یپزشک ی........... برعهده شورا از آن تا شتریاداره و ب سیکارکنان تا ......... برعهده رئ یپزشک یقبول گواه -10

 روز  90 -روز  3( 4 روز  120 -روز  3( 3 روز  90 -روز  7( 2 روز  120 -روز  7( 1

 راهنما، چه نام دارد؟  نکات از کی، سطح انتظارات مطلوب و مورد نظر از عملکرد مدرسه در هر تیر یمد یتعال یدر الگو -11

 کیفیت شاخص ( 4 استاندارد عملکرد ( 3 مقدار ایده آل ( 2 ارزشیابی سطح ( 1

 ( iranarze) کدام گزینه نادرست است؟  -12

کلاس مانند  در دانش آموز متاهل در صورت داشتن شرایط سنی می تواند در مدارس روزانه ثبت نام نماید و بدون حضور( 1

 امتحانات شرکت نماید.  سایرین در

تحصیل تلقی   کبه مدت چهار ماه متوالی و بیشتر دانش آموزان مشمول، از نظر مقررات نظام وظیفه، تر  غیبت غیرموجه( 2

 خواهد شد. 

 تحصیل تلقی میشود.  کامتحانات متفرقه از نظر مقررات نظام وظیفه تر  شرکت در( 3

انتقال دانش آموزان در جریان سال تحصیلی از یک مدرسه به مدرسه دیگر تا یک ماه قبل از شروع امتحانات پایانی بلامانع (  4

 خواهد بود. 

 . چهار مورد از ضرورت های تدوین برنامه تدبیر ........... است -13

پایش مداوم و    -تقویت تفکر و برنامه جامع در مدیریت    -توجه به یافتن راه حل های واقعی    -حاکم کردن دیدگاه علمی  (  1

 مستمر فرایندها 

 برنامه، افزایش ساعات آموزشی، گسترش فضاهای آموزشی های فوق تمرکز بر افزایش امکانات فیزیکی، توسعه فعالیت( 2

 نفعان های انفرادی، کاهش مشارکت ذی  ای، گسترش فعالیت های دوره  تقویت رقابت میان مدارس، افزایش آزمون( 3

بهبود   -های معلمان    توسعه شایستگی  -توجه به سند تحول بنیادین    -های آموزشی و تربیتی    ایجاد انسجام در فعالیت (  4

 آموزان کیفیت یادگیری دانش

 . .... است........... به طور اخص . و مهم ترین هدف تشکیل نظام اسلامی به طور اعم نظام آموزشی  -14

 تعمیق معرفت ( 4  تربیت دینی ( 3  سیاسی ( 2  آموزشی( 1

 خواهد شد  تأمین.................  الگوی تعالی مدیریت، از سوی  راعتبارات مالی اجرا و استقرا -15

https://iranarze.ir/ES1923
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 وزارت آموزش و پرورش ( 2  کل آموزش و پرورش استان هادار ( 1

 انجمن اولیا و مربیان مدارس ( 4  شورای آموزش و پرورش شهرستان( 3

مدیر مدرسه موظف است حداکثر تا چه زمانی پرونده تحصیلی کلیه دانش آموزان را بررسی نماید و چنانچه از دانش   -16

 آموزی برخلاف مقررات ثبت نام شده باشد، نسبت به هدایت او به پایه استحقاقی اقدام کند؟ 

 حداکثر تا دو هفته پس از شروع سال تحصیلی ( 2 حداکثر تا یک ماه پس از شروع سال تحصیلی ( 1

 روز پس از شروع سال تحصیلی  45حداکثر تا ( 4  حداکثر تا پایان نیمسال اول تحصیلی ( 3

 مسئولیت حسن اجرای بخشنامه دستورالعمل مالی مدارس، به عهده چه کسی است؟  -17

 اداره آموزش و پرورش منطقه ( 2     معاون مدرسه( 1

 رئیس انجمن اولیا و مربیان( 4     مدیر مدرسه ( 3

 ، هر چند وقت یک بار الزامی است؟ تشکیل شورای مالی مدرسه -18

 حداقل هر ماه یک بار ( 2    حداقل دوماه یک بار ( 1

 حداقل هر سال دو بار ( 4   حداقل هر نیمسال یک بار( 3

 lعرضهایرانl . .... است..... .... و .........حیات طیبه دارای دو بعد . -19

 اجتماعی -فردی ( 4 معنوی -مادی ( 3 حیوانی -انسانی ( 2 باطنی -ظاهری ( 1

 میشود.  ........ تشکیل..جلسه شورای سیاست گذاری تعالی مدیریت، به ریاست وزیر آموزش و پرورش یا . -20

 معاون حقوقی و امور مجلس( 2   معاون تربیت بدنی و سلامت ( 1

 معاون آموزش متوسطه ( 4   معاون پرورشی و فرهنگی( 3

 ........... .  ترکیب اعضای انجمن اولیا و مربیان مدارس عبارت است از -21

معاون پرورشی یا یکی از مربیان امور تربیتی   -  نماینده شورای معلمان  -(  به انتخاب مدیرمدرسه )  یکی از معاونین  -مدیر  (  1

 منتخبین اولیای دانش آموزان  -( به انتخاب مدیر)

آموزان   اولیای دانش  -معاون پرورشی یا مربی علوم تربیتی    -یکی از معاونین مدرسه )به انتخاب مدیر(    -مدیر مدرسه  (  2

 ربط و صاحب نظر )در صورت تمایل مدیر( افراد ذی -نماینده شورای دانش آموزان )در صورت تمایل مدیر(  -برگزیده شده 

 رئیس اداره ناحیه نماینده  -آموزان اولیای دانش  -مربی علوم تربیتی  -معاون پرورشی  -مدیر مدرسه ( 3

نماینده شورای دانش آموزان    -آموزان برگزیده شده  اولیای دانش   -یکی از معاونین مدرسه )به انتخاب مدیر(    -مدیر مدرسه  (  4

 نماینده رئیس اداره ناحیه  -)در صورت تمایل مدیر( 

 در کدام دوره تحصیلی آموزش به موقعیت واقعی زندگی نزدیکتر است؟  -22

 تحصیلات عالی ( 4  متوسطه دوم ( 3  متوسطه اول ( 2  ابتدایی( 1

 . ... صورت می گیرد..........امحا اسناد مالی پس از مهلت مقرر با مجوز .. -23
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 اداره آموزش و پرورش منطقه ( 2     وزارتخانه ( 1

 اداره کل آموزش و پرورش ( 4    شورای عالی مدرسه ( 3

 شود در فاصله شروع سال تحصیلی تا تشکیل انجمن اولیا و مربیان، امور مالی مدرسه چگونه انجام می  -24

 توسط نماینده مالی ادراه کل منطقه ( 2    توسط مدیر مدرسه ( 1

 توسط شورای مالی سال تحصیلی قبلی( 4   توسط شورای عالی مالی اداره ( 3

 اسلامی، بیانگر کدام شایستگی پایه است؟  –کارگیری آداب و مهارت ها و سبک زندگی ایرانی  -25

 اخلاق ( 4   عمل ( 3  ایمان ( 2   علم( 1

 . معیار از دو حوزه ......... و .......... تشکیل شده است در الگوی تعالی مدیریت هر -26

 نتایج  -توانمندسازها ( 2    وظایف  -توانمندسازها ( 1

 اقدامات  -فعالیت ها ( 4   ظرفیت ها  -خلاقیت ها ( 3

 کدام مورد اصول عام تربیت در سند تحول نیست؟  -27

 تدریج و تعالی مرتبتی ( 2    تعامل یک جانبه ( 1

 حفظ و ارتقای کرامت ( 4     عقل ورزی( 3

 تشکیل دهند؟ مدیران مدارس بر اساس آیین نامه اجرایی موظفند اولین جلسه شورای معلمان را تا چه زمانی -28

 روز پس از آن 10حتی الامکان هفته اول بازگشایی مدارس و حداکثر تا ( 1

 روز پس از آن 15بازگشایی مدارس و حداکثر تا  هفته اول حتی الامکان ( 2

 روز پس از آن 10قبل از بازگشایی مدارس و حداکثر تا  حتی الامکان( 3

 روز پس از آن 15حتی الامکان قبل از بازگشایی مدارس و حداکثر تا ( 4

 ؟ مدرسه است متی عز  از نقاط راهنما و نقطه کیمدرسه در هر  تی وضع انگریب نهی، کدام گز ت ی ر ی مد یتعال یدر الگو  -29

 نماگر ها ( 4 مقدار ایده آل ( 3  وضع موجود ( 2  شواهد بهبود ( 1

 به کارگیری فناوری اطلاعات و ارتباطات در کار و زندگی ،جز کدام شایستگی پایه است؟  -30

 تعقل ( 4  اخلاق ( 3   عمل ( 2   علم( 1

 . ......... است ........جزء وظایف .  ،تشکیل شورای مالی مدرسه -31

 مدیر مدرسه ( 4 نماینده اداره کل ( 3 رئیس انجمن اولیا ( 2 شورای معلمان( 1

 ؟میباشد (برنامه ریزی عملیاتی)تیم برنامه ریزی مدرسه ای کدام گزینه بیان کننده وظایف   -32

  ن یی تع  تیمسئول   و  فی ابلاغ وظا  -  تیفعال  ییاجرا  می تقو  میتنظ  -سالانه    یاتیبرنامه عمل  میتنظ  -  هی اول  یابیخودارز انجام  (  1

 ی از عوامل انسان کیشده هر 
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 -تنظیم برنامه نظارتی در طول سال تحصیلی    -پیش بینی و اجرای برنامه های آموزشی    -تبیین برنامه در شورای معاونین  (  2

 ارائه بازخورد و راهکار های پیشنهادی بهبود برنامه 

 -تشکیل گروه های هم اندیشی مدیران  -پیش بینی برنامه های نظارتی  -پیش بینی برنامه های مناسب توجیه مسئولان ( 3

 تنظیم گزارش تحلیلی از چگونگی اجرای برنامه 

پیش بینی   -معرفی مربیان حائز شرایط تقدیر در منطقه    -همکاری مساعدت با همکاران اعزامی    - انجام خود ارزیابی پایانی  (  4

 و اجرای برنامه های آموزشی 

 }ا یـر ا ن عـر ضـه{  اصل حاکم بر اصول برنامه درس ملی کدام است؟ -33

 جامعیت ( 4 توجه به تفاوت ها ( 3 تقویت هویت ملی ( 2  دین محوری ( 1

 سیون خاص منطقه نیست؟ یبرای انجام کدام مورد، نیاز به اخذ مجوز از کم -34

 نمیباشد حضور در کلاس  قادر به  خاصبیماری  علت به که   آموزی از دانش حضور در کلاس   بدوننام   ثبت( 1

 موجه داشته است  اخذ امتحان از دانش آموزی که در امتحانات هماهنگ، غیبت غیر( 2

 نیست  مدرسه  امتحانی حضور در جلسه  قادر به  که  آموزی از دانش  از مدرسه  در خارج غیرنهایی  امتحان  برگزاری( 3

 است   داده  را از دست   روزانه   در مدرسه   شرایط تحصیل ...،  کبر سن و    از قبیل   مختلف   دلایل   به   که  آموزی  از دانش   نام  ثبت (  4

 الگوی تعالی مدیریت دارای چند زیر معیار است؟  -35

1 )10   2 )14   3 )21   4 )28 

 ؟ چه طریق امکان پذیر است برداشت از حساب مدرسه از -36

 به تنهایی  چک مدرسه با امضای مدیر مدرسه( 1

 چک مدرسه با امضای دو عضو از سه عضو شورای مالی )امضای مدیر ثابت( ( 2

 چک مدرسه با امضای همه اعضای شورای مالی مدرسه( 3

 برداشت نقدی توسط مدیر یا معاون مدرسه با ارائه درخواست کتبی( 4

 ؟ دارد  از نکات راهنما، چه نام کی  از مدرسه در هر ، حداقل اقدامات مورد انتظار تی ر یمد یتعال یدر الگو -37

 راهنما ها ( 4  معیار ها( 3  نماگر ها ( 2  زیر معیار ها( 1

 ؟ کارکردهای ارزیابی در برنامه تدبیر کدام مورد است  -38

 مدیریتی، پیش بینی، اطلاعاتی، مالی و اداری، بازخورد، اصلاح و بهبود ( 1

 ، بازخورد، اصلاح و بهبود تصمیم سازی، پیش بینی، اطلاعاتی، شناسایی( 2

 مدیریتی، شناسایی، اطلاعاتی، تصمیم گیری، بازخورد، اصلاح و بهبود ( 3

 شناسایی، تصمیم سازی، مدیریتی، مالی و اداری، بازخورد، اصلاح و بهبود ( 4

 رکیب اعضای شورای مالی مدرسه کدام است؟ ت -39
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سوالات تایپ شده آزمون : 1فصل  1400مدیران انتخاب و انتصاب آزمون    

 رئیس انجمن اولیا و مربیان -نماینده شورای معلمان  -مدیر مدرسه ( 1

 نماینده شورای معلمان  -معاون مدرسه  -مدیر مدرسه ( 2

 نماینده اداره کل ناحیه  -نماینده شورای معلمان  -مدیر مدرسه ( 3

 رئیس انجمن اولیا و مربیان -معاون مدرسه  -مدیر مدرسه ( 4

 صحیح است؟  «قصور»کدام گزینه در رابطه با   -40

 است  فعلی که در قانون برای آن مجازات تعیین شده ترکانجام هر فعل و یا ( 1

 در هیات های رسیدگی به تخلفات اداری کارکنان قابل رسیدگی میباشد( 2

 نقض عمدی یا غیر عمدی قوانین و مقررات مربوطه ( 3

 کوتاهی غیر عمدی در انجام وظایف اداری محوله ( 4

 ؟کدام گزینه مراحل خود ارزیابی مسئولین فعالیت ها در برنامه تدبیر را به درستی بیان میکند -41

  افته یاطلاعات، ارائه    لیو تحل  ینمون برگ توسط مسئول مافوق، جمع آور  ل یتکم  ،یابینمون برگ خود ارز   هیته  ایانتخاب و  (  1

 در خصوص اقدام  یریگ  میها و تصم

  افته یاطلاعات، ارائه    لی و تحل  یجمع آور  اء،یانجمن اول  ندهینمون برگ نما  لی تکم  ،یابینمون برگ خود ارز   هیته  ایو    انتخاب(  2

 در خصوص اقدام  یریگ  میها و تصم

 افته یاطلاعات، ارائه  لیو تحل یمدرسه، جمع آور رینمون برگ توسط مد لی تکم ،یابینمون برگ خود ارز  هیته ایو  انتخاب( 3

 ی ریگ جهیها و نت

اطلاعات، ارائه    لی و تحل  ینمون برگ توسط مسئول هر اقدام، جمع آور  لی تکم  ،یابینمون برگ خود ارز   هی ته  ایو    انتخاب(  4

 در خصوص اقدام  یریگ می ها و تصم  افتهی

 )متعلق به سایت ایران عرضه( نحوه محاسبه میزان موفقیت مدارس در برنامه تدبیر، چگونه صورت می گیرد؟ -42

تقسیم بر جمع امتیاز کسب نشده در خودارزیابی   ،100نمره ارزیابی پایانی یا ارزیابی بیرونی منهای ارزیابی اولیه ضربدر عدد  (  1

 اولیه از کل امتیاز فرم 

کسب شده از    ازاتیبر مجموع امت  می، تقس100ضربدر عدد    هیاول  یاب یبر ارز   م یتقس  یرونیب  یابی ارز   ا ی  یانیپا  یابی( نمره ارز 2

 فرم  ازیکل امت

ارز 3 ارز   یانیپا  یابی( نمره  و    یابیکسب شده در خودارز   ازاتیامت  نیانگیبر م  می، تقس100ضربدر عدد    هیاول  یابیبه علاوه 

 ی رونیب یابیارز 

از کل    یانیپا  یابیکسب شده در ارز   ازاتیبر مجموع امت  می، تقس100ضربدر عدد    هیاول  یابیارز   یمنها   یانیپا  یابی( نمره ارز 4

 فرم  ازیامت

 کدام یک از افراد زیر از اعضای شورای مالی مدرسه نیست؟  -43
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سوالات تایپ شده آزمون : 1فصل  1400مدیران انتخاب و انتصاب آزمون    

 نماینده شورای معلمان ( 2     مدیر مدرسه ( 1

 رئیس انجمن اولیا و مربیان( 4   نماینده شورای دانش آموزان ( 3

 ی اتیکدام هدف عمل  تحقق  یبرا  یموزان و مدارس، راهکارآدانش    ازیمتناسب با ن  یکیالکترون  یمحتوا  یریو بکارگ  دیتول  -44

 است؟ 

 تغییر و نوآوری در نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی با رویکرد تعالی بخش، پویا و بالنده( 1

 ایجاد و متناسب سازی فضاهای تربیتی با ویژگی ها و نیاز های دانش آموزان ( 2

 ارتقای کیفیت فرآیند تعلیم و تربیت با تکیه بر استفاده هوشمندانه از فناوری نوین ( 3

 اصلاح محتوا، ارتقای جایگاه، افزایش کیفیت و کارآمدی علوم انسانی در نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی ( 4

 ل .................. است. بر اساس سند برنامه درسی ملی یادگیری حاص  -45

 رندهیادگیاز معلم به   یاطلاعات آموزش یا ( انتقال منظم و مرحله1

 ی ریادگیمتنوع  طی با مح رندهیادگی( تعامل خلاق، هدفمند و فعال 2

 ی درس یها و برنامه یاز منابع رسم یآموزش میمستمر مفاه افتی( در 3

 معلم  هیسو ک ی و  میآموزش مستق  قی( کسب دانش و مهارت از طر 4

 ، ............... . به موجب احکام مراجع قانونی از خدمت منفصل میگردندکارمندانی که  -46

 در مدت انفصال اجازه استخدام و یا هرگونه اشتغال در دستگاه های اجرایی را نخواهند داشت ( 1

 استخدام شوند یمانیپ ایبه صورت موقت   یی اجرا یها  دستگاه ری در سا توانندی( در مدت انفصال م2

 خواهند کرد  افتیخود را به طور کامل در  یای( در مدت انفصال حقوق و مزا3

 به کار مشغول شوند گرید ییاجرا یها بلافاصله در دستگاه توانندی( پس از انفصال م4

دانش آموزان بر عهده   یفرهنگ  و  یعلم  یدهایبرنامه اردوها و بازد  دییو تا  یمدارس، بررس  یینامه اجرا  نیی آبر اساس    -47

 ست؟ یک

 شورای مدرسه ( 4 معاون پرورشی( 3 شورای معلمان ( 2 مدیریت مدرسه ( 1

 رانیمد  باشد،  نداشته  وجود  یبهداشت  یبرنامه ها  یاجرا  یبرا  یدرمان  یمرکز بهداشت  ایبهداشت    یکه مرب  یدر مناطق  -48

 انجام دهند؟  دیبا یمدارس چه اقدام

 های بهداشتی را تا زمان تامین نیروی متخصص به تعویق بیندازد  باید اجرای برنامه( 1

 . های بهداشتی را به صورت موقت اجرا نماید میتواند با هماهنگی شورای مدرسه و استفاده از امکانات داخلی، برنامه( 2

شخصاً نسبت به تامین مربی بهداشت یا خدمات بهداشتی اقدام نماید و گزارش آن را به اداره آموزش و پرورش ارسال  (  3

 کند

https://iranarze.ir/ES1923
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سوالات تایپ شده آزمون : 1فصل  1400مدیران انتخاب و انتصاب آزمون    

اطلاع اداره صورتی که انجمن اولیا و مربیان نیز قادر به تامین آن نباشد، با تهیه گزارشی مراتب را در اسرع وقت به    در(  4

 .آموزش و پرورش محل برساند

 کدام مورد، هم جرم و هم تخلف اداری محسوب میشود؟  -49

 تاخیر در انجام امور قانونی ارباب رجوع  -اعمال و رفتار خلاف شئون شغلی یا اداری ( 1

 تسامح در حفظ اموال و اسناد دولتی -رشوه خواری  -اختلاس ( 2

 دادن امتیاز برخلاف ضوابط  -شئون و شعائر اسلامی رعایت نکردن ( 3

 افشای اسرار و اسناد محرمانه اداری - ارتباط و تماس غیر مجاز با اتباع بیگانه( 4

 رویکرد و جهت گیری کلی برنامه درس ملی کدام است؟  -50

 وحدت گرایی ملی ( 2   شکوفایی یکپارچگی دینی ( 1

 فراگیری علوم دینی و انسانی( 4    فطرت گرایی توحیدی( 3

 مهمترین رسالت تعلیم و تربیت در نظام اسلامی، کدام است؟  -51

 تربیت سیاسی( 4  مهارت آموزی ( 3  اخلاق مداری ( 2  دانش محوری ( 1

در راستای تحقق کدام   ،فراهم آوردن تسهیلات و امتیازات مناسب برای جذب و نگهداشت نیروهای کارآمد دوره ابتدایی -52

 )تهیه شده توسط ایران عرضه(  هدف است؟

 افزایش مشارکت نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی و مدرسه و معلمان ( 1

 ارتقای منزلت اجتماعی و جایگاه حرفه ای منابع انسانی( 2

 باز مهندسی سیاست ها و باز تنظیم اصول حاکم بر برنامه درسی تربیت معلم ( 3

 برقراری الگوی جبران خدمات و تامین رفاه نیروی انسانی( 4

 منظور از حیات طیبه در سند تحول بنیادین چیست؟  -53

 وضع مطلوب زندگی بشر در همه ابعاد و مراتب، بر اساس نظام معیار اسلامی ( 1

 ی اجتماع یدر چارچوب زندگ یاقتصاد یازهاین نیو تأم یبه رفاه ماد یابیدست( 2

 یفرد یدر زندگ تیموفق یلازم برا یها  ییاز دانش، مهارت و توانا یبرخوردار( 3

 ی عموم یو هنجارها نیقوان هیبر پا  یو اجتماع یفرد یازها ین انیتعادل م جادیا( 4

زمان تشکیل جلسات آن    - 54 و  و مربیان مدارس و چگونگی  اولیا  انجمن  در  اولیاء دانش آموزان  انتخابات عضویت  نحوه 

.....................   . 

 ( طبق دستورالعمل اجرایی مدارس و با تصویب شورای مدرسه خواهد بود 1

 بر اساس بخشنامه سالانه آموزش و پرورش تعیین و ابلاغ خواهد شد ( 2

 با نظر مدیر مدرسه و تأیید اداره آموزش و پرورش محل خواهد بود ( 3
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سوالات تایپ شده آزمون : 1فصل  1400مدیران انتخاب و انتصاب آزمون    

 طبق آیین نامه شورا های انجمن اولیا و مربیان خواهد بود ( 4

 رانیتوسط مد  مدرسه  یها  نهیاز هز   یبخش   نیبه منظور تام  شده،  ن یی و مقررات تع  نیاز آنچه در قوان  ریغ  یاخذ وجوه  -55

 . مدارس مصداق .............. است

 ی ( تخلف انضباط4  تخلف اداری( 3  ی فری( جرم ک2  ی ( تخلف مال1

 موثرترین عنصر در تحقق ماموریت های نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی کدام است؟  -56

 برنامه درسی ( 4  دانش آموز ( 3   مدیر ( 2   معلم ( 1

 ...... الزامی است ................... و تا ........حفظ اسناد مالی مدرسه، توسط ..  -57

 سال  10 -مدیر مدرسه ( 2    سال  5 -مدیر مدرسه ( 1

 سال  10 -انجمن اولیا ( 4    سال   5 -انجمن اولیا  (3

 هر واحد آموزشی مجاز به داشتن چند حساب دولتی نزد بانک عامل است؟  -58

   دو( 2      یک ( 1

 صفر( 4   یک حقیقی و یک حقوقی ( 3

 ........................ .  سوابق تخلف و تنبیه دانش آموزان  -59

 رد یگ یملاک عمل قرار م لی تحص یشده و در مراحل بعد ینگهدار یبه صورت دائم یلیدر پرونده تحص( 1

 در پایان دوره تحصیلی امحا خواهد شد تا سابقه نامناسبی برای دانش آموز باقی نماند( 2

3 ) ً  گردد   یدرج نم یو در پرونده رسم شود یآموز ثبت م دانش یایاطلاع اول یبرا صرفا

 است  ینگهدار ایمدرسه بوده و در صورت لزوم قابل حذف  ریمد اریاخت به( 4

 ؟ الگوی تعالی مدیریت مدرسه شامل چند معیار اساسی است  -60

1 )7   2 )10   3 )11   4 )14 

  از خدمت در  که در محل خدمت حاضر نشوند،کارمندانی چه صورتی وزیر یا بالاترین مقام مسئول دستگاه، می تواند  در -61

 دستگاه مربوط اخراج نماید؟ 

 غیبت بیش از یک ماه متناوب در طول سال بدون مجوز اداری ( 1

 تاخیر های مکرر و غیبت های غیر موجه متوالی بیش از یک ماه در سال  ( 2

 هماه متوالی در سال بدون عذر موج غیبت بیش از دو( 3

 های مکرر در حضور به محل کار بدون رعایت مقررات اداری  تأخیر( 4

نهاد خانواده و   ژهیو  مرتبط به  ینهادها و دستگاهها  ریبا سا  یعموم  یرسم  تی و ترب  میتعامل اثر بخش و فعال نظام تعل  -62

 عـرضـه( )ایــران  صورت گرفته است؟  یبر چه اصل دیرسانه، با تاک

 توسعه و نهادینه کردن عدالت آموزشی و تربیتی ( 1
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سوالات تایپ شده آزمون : 1فصل  1400مدیران انتخاب و انتصاب آزمون    

 بهره مندی هوشمندانه از فناوری های نوین در نظام تعلیم و تربیت ( 2

 استقرار نظام مدیریت اثربخش، کارآمد و مسئولیت پذیر( 3

 کاهش مرزهای تعلیم و تربیت رسمی و غیر رسمی ( 4

 هدف از تدوین برنامه سالانه در برنامه تدبیر چیست؟  -63

 ایجاد چارچوب یکسان برای نظارت و ارزیابی عملکرد معلمان و کارکنان ( 1

 های آموزشی و تربیتی در سطح ملی   تعیین دقیق اهداف و فعالیت( 2

 انجام وظایف و رهبری آموزشی کمک به مدیران مدارس در( 3

 تخصیص و مدیریت بودجه و منابع مالی مدرسه برای یک سال تحصیلی ( 4

 ؟ جزو کدام شایستگی پایه است رعایت تقوی الهی در تمام شئون زندگی فردی و اجتماعی، -65

 ایمان ( 4   علم( 3  اخلاق ( 2   عمل ( 1

 است؟  کدام "داند یم یبهبود و اصلاح نظام آموزش یبرا یرا فرصت یریادگی یها یعبارت " کاست -65

 محتوا ( 4 محیط یادگیری ( 3  ارزش یابی( 2 یادگیری -یاددهی ( 1

 وظایف عمومی مدیران مدارس چیست؟  -66

 نظارت و ارزیابی  -هدایت و رهبری  -برنامه ریزی ( 1

 اجرای مسابقات  -طراحی آموزشی  -اجرای برنامه درسی ( 2

 توانمندسازی  -سازماندهی  -اجرای جشنواره ها ( 3

 تسهیل شرایط یادگیری  -ارزشیابی پیشرفت تحصیلی ( 4

 بر عهده دارد؟ را   آموزان  دانش یفطر یها شیگرا ی یشکوفا یبرا  یریگادی طی و توسعه مح نیتأم   تیکدام مورد مسئول -67

 معلمان و مربیان ( 2     مدیر مدرسه ( 1

 اداره کل آموزش و پرورش ( 4    شورای دانش آموزی ( 3

 مسئولیت بازبینی و حسابرسی صورت های مالی مدارس، بر عهده چه کسی است؟  -68

 نماینده شورای انجمن اولیا و مربیان استان( 2     مدیر مدرسه ( 1

 مسئول امور مالی اداره آموزش و پرورش ( 4  معاونین و شورای مالی مدرسه ( 3

 تعداد اعضای شورای مالی مدرسه چند نفر است؟  -69

1 )2   2 )3   3 )4   4 )5 

 کدام یک از موارد زیر جزو نهاد ها و کانون های محلی ذکر شده در سند تحول بنیادین نمیباشد؟  -70

 کتابخانه عمومی ( 4  دانشگاه ها ( 3  مراکز مذهبی ( 2  فرهنگ سرا ( 1

 ؟ شود یم یمعاصر تلق یدر جامعه اسلام تیمهم ارکان ترب اریو بس یکدام مورد از چهار عامل اساس -71
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سوالات تایپ شده آزمون : 1فصل  1400مدیران انتخاب و انتصاب آزمون    

 خانواده ( 4  مدرسه( 3  جامعه ( 2  فناوری( 1

 .................  داشتن شغل دولتی دیگر -72

 در هر حالتی تخلف اداری محسوب میشود ( 1

 ، تخلف اداری محسوب میشود های آموزشی و تحقیقاتی  به استثنای سمت( 2

 همواره به عنوان یک جرم اداری تلقی میشود ( 3

 مدیریتی و رهبری، تخلف اداری محسوب نمیشود های  به استثنای سمت( 4

 )تنظیم توسط فروشگاه ایران عرضه( کدام مورد از انواع تربیت نام برده شده در سند تحول بنیادین میباشد؟ -73

 یتیر یو مد یادار تیترب( 2    تربیت علمی و فناورانه ( 1

 ی و صنعت یشغل تیترب( 4   ی و سازمان یفرد تیترب( 3

  محدوده شهرستان محل تحصیل با موافقت  تربیتی و تفریحی در عزام دانش آموزان جهت بازدید و گردش های علمی،ا -74

 . ......... بلامانع است

 انجمن اولیا و مربیان( 2     مدیر مدرسه ( 1

 اداره آموزش و پرورش محل ( 4    شورای مدرسه ( 3

 بود؟  خواهد توسط کارکنان دولت، به چه صورت مجاز دوم یپست سازمان یتصد  ،یدر موارد ضرور -75

 ماه  4بدون دریافت حقوق برای حداکثر ( 2  ماه  5برای حداکثر حقوق دریافت  بدون ( 1

 ماه  4بدون دریافت حقوق و مزایا برای حداکثر ( 4 ماه  5بدون دریافت حقوق و مزایا برای حداکثر ( 3

 ............... بیان شده است.  تربیت رسمی عمومی مهمترین نهاد تعلیم واز سند تحول بنیادین، در بیانیه مأموریت  -76

 مدرسه ( 2    وزارت آموزش و پروش ( 1

 جامعه اسلامی( 4    خانواده و دوستان( 3

 .................. .   ورود بازرسان و ناظران اعزامی و افرادی که مورد شناخت مدیر هستند به مدرسه -77

 بلامانع است ( 1

 پس از هماهنگی با اداره آموزش و پرورش مربوط مجاز است ( 2

 به شرط همراهی معاونین بلامانع است ( 3

 با هماهنگی اداره اعزام کننده مجاز است ( 4

 رمز هویت ملی، سبب پیوستگی و وحدت همه اقوام ایرانی کدام است؟  -78

 قرآن و عربی ( 2     فرهنگ و هنر ( 1

 زبان و ادبیات فارسی( 4   حکمت و معارف اسلامی ( 3

 برنامه تدبیر چگونه انجام میگیرد؟  ارزیابی بیرونی -79
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سوالات تایپ شده آزمون : 1فصل  1400مدیران انتخاب و انتصاب آزمون    

 بیرونی فرآیندی ، ارزیابی بیرونی پایانیارزیابی ( 2 ارزیابی بیرونی اولیه، ارزیابی بیرونی پایانی( 1

 خود ارزیابی پایانی، ارزیابی بیرونی پایانی( 4 ارزیابی بیرونی اولیه، ارزیابی بیرونی فرآیندی( 3

 پایان سال تحصیلی در مدارس چه زمانی می باشد؟  -80

 شهریور ماه ( 4 اردیبهشت ماه ( 3  تیر ماه( 2  خرداد ماه ( 1

نظارت بر چگونگی اخذ و نحوه هزینه کرد وجوه حاصل از مشارکت های مردمی توسط مدیر مدرسه، مربوط به کدام گزینه    -81

 میباشد؟

 انجمن اولیا و مربیان( 2    شورای مالی مدرسه ( 1

 نماینده اداره ناحیه ( 4    مدیریت مدرسه ( 3

 ( iranarze.ir) کدام گزینه نادرست است؟ -82

  ات یقابل مجازات در ه  رد،ی گیصورت م  یو ... که خارج از ساعات موظف ادار  یاستعمال مواد مخدر، اخاذ  رینظ  یتخلفات(  1

 هستند.  یبه تخلفات ادار یدگیرس یها

نظر همان    دیو تجد  یبدو  یها  اتیدر ه  یدگیقابل رس  ،یو سمت ادار  یهر کارمند با هر سابقه خدمت  یادار  تخلفات(  2

 دستگاه است. 

 گردد.  یمجددا به آنجا بر م  یوقت ادار انیترک خدمت، کارمند پس از خروج بدون مجوز از محل خدمت، قبل از پا در( 3

کند. یخدمت، کارمند کلا محل کار خود را ترک م لیتعط در( 4

https://iranarze.ir/ES1923
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آزمون سوالات کلید : 2فصل  1400مدیران انتخاب و انتصاب آزمون    

 

 پاسخ  سوال پاسخ  سوال پاسخ  سوال پاسخ  سوال پاسخ  سوال پاسخ  سوال

1 2 24 4 47 4 70 2  
 

 
 

2 1 25 3 48 4 71 3  
 

 
 

3 3 26 2 49 2 72 4  
 

 
 

4 4 27 1 50 3 73 2  
 

 
 

5 2 28 3 51 2 74 1  
 

 
 

6 3 29 2 52 4 75 3  
 

 
 

7 4 30 2 53 1 76 4  
 

 
 

8 1 31 4 54 4 77 1     

9 1 32 1 55 3 78 4     

10 3 33 1 56 1 79 2  
 

 
 

11 2 34 2 57 2 80 4  
 

 
 

12 2 35 3 58 1 81 2  
 

 
 

13 1 36 2 59 2 82 4  
 

 
 

14 4 37 2 60 1   
 

 
 

 

15 2 38 2 61 3   
 

 
 

 

16 1 39 1 62 4   
 

 
 

 

17 3 40 4 63 3   
 

 
 

 

18 2 41 4 64 2   
 

 
 

 

19 4 42 1 62 2   
 

 
 

 

20 3 43 3 66 1   
 

 
 

 

21 2 44 3 67 1   
 

 
 

 

22 3 45 2 68 4   
 

 
 

 

23 2 46 1 69 2   
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