
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

دیبزن نجایا ،یکارشناس مطالعات اقتصاد یسوالات استخدام نیدتریجد گانیدانلود را یبرا  

 دیبزن نجایا ،یاخبار استخدام نیجهت مشاهده آخر نیهمچن
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  یکارشناس مطالعات اقتصاد  یسوالات استخدام فهرست  

 

بزنید( آن)برای مراجعه به هر بخش، روی فهرست مطالب   

 3صفحه  – 1403عرضه  ران یا فیتال نیسرزم شیآما یسوالات استخدام:  اولفصل  ❖

 11صفحه  – 1403عرضه  رانیا فیتال یعموم  تیر ی مد یسوالات استخدام:  دومفصل  ❖

 1403عرضه  رانیا فیتال  یبالادست نیاسناد و قوان یفصل سوم: سوالات استخدام ❖

  ران یا فیتال 1402وز️ارت کشور مصوب  فیاهداف و شرح وظا یسوالات استخدام: اولبخش 

 14صفحه  – 1403عرضه 

  :1402عرضه  رانیا فیو مقررات تال نیقوان یاستخدام یسوالات استخدامبخش دوم – 

 18صفحه 

 -  1403عرضه  ایرانتالیف  (ی)راهبرد  کیاستراتژ   تیر یمد یسوالات استخدامفصل چهارم:  ❖

21صفحه 
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 1403عرضه  رانیا فیتال نیسرزم ش ی آما یسوالات استخدامفصل اول:  ❖

   به ایجاد تعادل بین سه عنصر .....................، ..................... و .....................، آمایش سرزمین گفته میشود؟ -1

 محیط فرهنگی  -محیط طبیعی  -انسان  ( 2  یت فعال -محیط انسانی  -محیط طبیعی  ( 1

 فعالیت  – جغرافیایی فضای - انسان ( 4    محیط  - فعالیت -فضا   ( 3

 4پاسخ سایت ایران عرضه: گزینه 

سازماندهی توسعه منطقه ای است و به بیانی دیگر ابزار اصلی برنامه ریزی و تصمیم گیری منطقه ای و ملی.  آمایش سرزمین زیربنای 

به لحاظ مفهوم، آمایش سرزمین، ایجاد تعادل بین سه عنصر انسان، فضا و فعالیت تعریف شده و مقوله آمایش، تلفیقی از سه علم  

 اقتصاد، جغرافیا و جامعه شناسی است.

 ( iranarze.ir) مقوله آمایش، تلفیقی از چه علومی می باشد؟  -2

 تاریخ، روانشناسی، زیست شناسی  ( 2    اجتماعی، منطق، زمین شناسی  ( 1

 دینی، عقلی، اسلامی و فلسفه  ( 4   شناسی اقتصاد، جغرافیا، جامعه  ( 3

 3پاسخ سایت ایران عرضه: گزینه 

به لحاظ مفهوم، آمایش سرزمین، ایجاد تعادل بین سه عنصر انسان، فضا و فعالیت تعریف شده و مقوله آمایش، تلفیقی از سه علم  

 اقتصاد، جغرافیا و جامعه شناسی است.  

بر اساس مفاهیم جدید که در اخیرا در فرانسه منتشر شده است، آمایش سرزمین در حال حاضر شامل ...................   -3

 ( iranarze.ir)به منظور تحقق آینده ای مطلوب تلقی میشود. 

 همه گزینه ها ( 4  اندهی اجتماعی سازم ( 3 سازماندهی محیط زیستی ( 2  سازماندهی اقتصادی  ( 1

 (iranarze.ir) نخستین کوشش مدرن در زمینه طرح ریزی منطقه ای، چه نوع طرحی می باشد؟ -4

 طرح اجتماعات محلی پایدار.   ( 2 طرح جامع توسعه و برنامه ریزی فضایی منطقه ای.   ( 1

 طرح توسعه اقتصاد منطقه ای.   ( 4    طرح عمرانی دره تنسی  ( 3

 (iranarze.ir) کدام یک از موارد زیر از اهداف و موضوعات استراتژی های فضایی منطقه ای به شمار می رود؟ -5

 سال آینده.   20-15تدوین استراتژی کلی برای  ( 1

 اولویت های محیطی مانند حفاظت تنوع زیستی و حومه ها.   ( 2

 ، توسعه اقتصادی، کشاورزی و بهره برداری از معدن و رفع پسماند.  حمل و نقل، زیرساخت ها  ( 3

با جواب   شتریسوالات ب  افت یبه در  لیباشد. در صورت تما  یم  ی حیپاسخنامه تشر  ی دارا ییسوال ابتدا  2در هر بخش، تنها 

 . دیینما یداریعرضه خر  رانی ا  تیمحصول را از سا  ن یا  دیتوان یم  یحیتشر 

 
 خرید محصول 

https://iranarze.ir/es971
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 همه گزینه ها ( 4

 گرفت؟   (DIACT)و تاسیس دیاکت  (DATAR)وظایف داتار در چه سال ی دولت فرانسه تصمیم به توسعه   -6

 2005زمستان  ( 4  2005پاییز   ( 3  2007زمستان  ( 2  2007پاییز  ( 1

. مدعی است که زمینه اصلی تهیه برنامه توسعه اقتصادی، اجتماعی، منطقه ای را فراهم می آورد و با  . . . . . . . . . . . .  -7

ارائه چهارچوب نظری توسعه منطقه ای در قالب استراتژی توسعه ملی و نتیجه گیری مکانی از آن، امکان تعیین سهم هر  

 ( iranarze.ir)  منطقه به دست می دهد.یک از بخشهای اقتصادی را با توجه به اهداف توسعه و امکانات 

   طرح آمایش منطقه  ( 2 طرح پایه آمایش سرزمین  ( 1

 طرح کالبدی سرزمین  ( 4  طرح اقلیم سرزمین  ( 3

 (iranarze.ir) کدام یک از موارد زیر جزء وظایف اصلی داتار نمی باشد؟ -8

    طراحی سیاست های مشخص اصلاحی.   ( 1

 انسجام میان فعالیت های وزارتخانه ها و مقامات منطقه ای. هماهنگی و ایجاد  ( 2

    آینده نگری: ترسیم تصویر آینده سرزمین.   ( 3

 افزایش سرانه مصرف، رشد اقتصادی، رقابت پذیری منطقه ای  ( 4

 ( iranarze.ir) کدام کشور دارای یک سنت تاریخی بلند مدت در ارتباط با برنامه ریزی فضایی و توسعه شهری است؟ -9

 فرانسه ( 4   آلمان  ( 3  انگلستان  ( 2   ایران  ( 1

 ( iranarze.ir) طرح های جامع یکپارچگی منطقه ای، توسط چه قانونی بنیان گذاری شدند؟ -10

 قانون انسجام و برنامه ریزی شهری  ( 2    قانون برنامه ریزی منطقه ای ( 1

 نوسازی شهری  قانون همبستگی و ( 4   قانون برنامه ریزی و توسعه فضایی  ( 3

 ( iranarze.ir) چه طرح هایی بر پایه یک طرح برنامه ریزی فضایی و توسعه پایدار بنیان گذاری شده اند؟  -11

 طرح های توسعه اقتصادی منطقه ای  ( 2    طرح های محلی شهرسازی ( 1

 ای طرح های جامع توسعه و برنامه ریزی فضایی منطقه  ( 4   طرح های جامع یکپارچگی منطقه ای  ( 3

 در ویژگی فضایی چه موضوعاتی در آن مد نظر قرار می گیرد؟  -12

 نیازمندی ها و ویژگی های مکان ها  ( 2 بحث پایداری در مقیاس کوتاه مدت، میان مدت و دراز مدت  ( 1

 لزوم هماهنگی اهداف و اقدامات  ( 4 لزوم توجه به تمام بخش ها در یک نگرش سیستمی و جامع  ( 3

برنامه ریزی ناحیه ای فرانسه به نام ......................... در تعریف برنامه ریزی آمایش سرزمین  یکی از متخصصان  -13

 می نویسد: 

کند. این تلاش به  آمایش سرزمین، هدف توزیع بهتر جمعیت در ارتباط با منابع طبیعی و فعالیتهای اقتصادی را دنبال می

 ( iranarze.ir) توسعه کامل ظرفیتهای بالقوه جمعیت را در نظر دارد.منظور اهداف کاملاً اقتصادی نیست و رفاه و 
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 هنسن نایلز ( 4  کلودیس پوتی اوژن  ( 3  ویلیام آلنسو ( 2  جان فریدمن  ( 1

 ( iranarze.ir) این نظریه از دیدگاه چه کسانی است؟ -14

توزیع آن بر حسب طبقات اجتماعی   »مسئله عدالت اجتماعی در توزیع ثمره های توسعه اقتصادی بر حسب واحی به اندازه

 مهم و دشوار است«. 

 هنسن نایلز و هربرتسون ( 2    پاتریک گدس و مارگارت روزیتر  ( 1

 پورویت و هاوارد ( 4    جان فریدمن و ویلیام آلنسو  ( 3

اجتماعی و کنش های  -اقتصادیچه موردی سیمای کلی و چگونگی پراکنشی و اسکان جمعیت و توزیع استقرار و ساختار  -15

 ( iranarze.ir) متقابل بین آنها را مشخص می سازد؟

   سازمان فضایی ( 2   سازمان توسعه منطقه ای ( 1

 سازمان مدیریت برنامه ریزی شهری  ( 4   منطقه ای  -سازمان ملی ( 3

 بود؟ به پیشنهاد چه کسانی  1353خطوط کلی برنامه آمایش سرزمین در اسفندماه سال  -16

  سازمان برنامه و بودجه  ( 2   مهندسین مشاور ستیران  ( 1

 وزارت راه و شهرسازی   ( 4     دولت  ( 3

 ( iranarze.ir) منتشر شده است شامل چه موضوعاتی است؟ 1362جلد دوم طرح پایه آمایش سرزمین که در سال  -17

    حاوی نقشه های مربوط به گزارش است.  ( 1

 ات سازماندهی فضایی کشور استشامل تشریح اصول و کلی ( 2

   شامل اطلاعات مربوط به تشخیص وضعیت است ( 3

 حاوی جمعیت، جوامع، فعالیت ها، و اقلیم و سرزمین به استراتژی توسعه ملی در زمینه های مربوط است  ( 4

ه اهدافی را دنبال طرح پایه آمایش سرزمین به عنوان اقدامی در جهت بهینه سازی رابطه جمعیت، فضا و فعالیت ها چ -18

 ( iranarze.ir) می کند؟ 

 ساماندهی و تقویت جامعه روستایی هماهنگ با ضرورت توسعه ملی در راستای کاهش تفاوت بین شهر و روستا  ( 1

 سازماندهی جامعه شهری به منظور پشتیبانی از جامعه روستایی و توسعه امکانات اشتغال صنعتی مولد در کشور ( 2

 تامین و تنظیم فضاهای توسعه در قالب محورها نواحی و کانون های سازمان یافته و مواد توسعه   ( 3

 همه گزینه ها ( 4

در چهار بخش منتشر شده است.   1356گزارش مطالعات دوره دوم استراتژی درازمدت آمایش سرزمین در اردیبهشت  -19

 ( iranarze.ir) کدامیک از موارد زیر از چهار بخش شده نمیباشد؟ 

    نظام شهری و خط مشی اجرای آن  ( 1

 جامعه روستایی و خط مشی اجرایی آن ( 2
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   مشهد و خط مشی اجرایی آن  -محور اهواز  ( 3

 عدم تمرکز فعالیت های بخش دوم و بخش سوم و خط مشی اجرایی آن   ( 4

 ( iranarze.ir) مهمترین عناصر در توسعه فضایی کشور کدام یک از موارد زیر است؟ -20

 تکیه بر توانمندی های صنعتی فضایی کشور ( 2 استخوان بندی و ستون فقرات سازمان فضایی آینده کشور ( 1

 درون زدایی اقتصاد فضایی کشور  ( 4 تنوع و نوآوری در رشد اقتصادی سازمان فضایی در کشور  ( 3

سرزمین جزئی از ...................... میباشد و  از نظر تهیه کنندگان طرح آمایش سرزمین، مطالعات برنامه ریزی آمایش  -21

 مرحله دوم آن ................ نام دارد.

 تهیه طرح پایه آمایش سرزمین   -نظام جامع برنامه ریزی منطقه ای  ( 1

 تهیه طرح های آمایش مناطق   -نظام جامع برنامه ریزی منطقه ای  ( 2

 پایه آمایش سرزمین  تهیه طرح  -نظام جامع برنامه ریزی توسعه ملی  ( 3

 تهیه طرح های آمایش مناطق   -نظام جامع برنامه ریزی توسعه ملی  ( 4

در برنامه ریزی توسعه و تکامل ملی در کدام یک از گزینه های زیر   (مکانی، جغرافیایی)هدف و آرمان دیدگاه فضایی  -22

 ( iranarze.ir) تعریف نشده است؟

  فعالیت عمرانی در پهنه سرزمین توزیع و تقسیم جمعیت و  ( 1

 اجرای استراتژی بهزیستی برای فرد و جامعه ( 2

 استفاده مطلوب از منابع طبیعی و نیروی انسانی در جهت کفایت اقتصادی و اجتماعی  ( 3

 منطقه اجتماعی –تعدیل ساختاری توسعه اقتصادی   ( 4

 ( iranarze.ir) ن استفاده کرد؟ در ایران از چه عنوانی میتوان برای یاد کردن آمایش سرزمی -23

 سازماندهی مطلوب فضا در جهت نیل به اهداف و استراتژی های توسعه ملی  ( 1

 سازماندهی مطلوب فضا در جهت نیل به اهداف و استراتژی های توسعه منطقه ای ( 2

 سازماندهی فضا در جهت نیل به اهداف توسعه استراتژیک منطقه ( 3

 نیل به اهداف توسعه استراتژیک ملی سازماندهی فضا در جهت  ( 4

 (iranarze.ir) از میان شش کتاب نتایج مطالعات آمایش سرزمین کتاب سوم شامل چه موضوعاتی است؟ -24

 راهبردهای فضایی توسعه صنعتی  ( 2    جمعیت و نیروی انسانی  ( 1

 منابع طبیعی و محیط زیست ( 4    ساختار فرهنگ هویت ملی  ( 3

یمت نفت در بازارهای جهانی و در پی آن افزایش درآمدکشور، درچه سال ی نقش بهره وری از قابلیت ها  با بالا رفتن ق -25

 (iranarze.ir) و امکانات سرزمین که زمینه ای در جهت کاهش وابستگی به نفت بود تقویت گردید؟

 1359سال  ( 4  1352سال  ( 3  1361سال  ( 2  1354سال  ( 1
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 (iranarze.ir) مشارکت نداشتند؟ 1353ز آمایش سرزمین در سال چه افرادی در تشکیل مرک -26

 فرهنگی   -برنامه ریزان اجتماعی  ( 2     اقتصاد دانان ( 1

 نظامی  - برنامه ریزان سیاسی  ( 4   برنامه ریزان توسعه ملی  ( 3

 ( iranarze.ir)ب شد. در مراحل نخستین تهیه برنامه چهارم توسعه، سند ........................ تصوی 80در دهه  -27

 اجتماعی -چشم انداز بلند مدت توسعه اقتصادی  ( 2   چشم انداز بلند مدت توسعه منطقه ای ( 1

 چشم انداز بلند مدت توسعه فضایی شهرها   ( 4   چشم انداز بلند مدت توسعه ملی   ( 3

کدام راهبرد در دسته سطح کلان قرار در سند ملی آمایش سرزمین که در ابتدای دوره چهارم به مرحله اجرا درآمد  -28

 ( iranarze.ir) ندارد؟

 تحلیل شرایط منطقه ای و بین المللی  ( 1

 پایگاه اطلاعات مکانی و جغرافیایی و اسناد تصویری مرتبط  ( 2

 راهبردهای خاص مناطق که به لحاظ امنیتی و دفاعی دارای موقعیت ویژه میباشد  ( 3

 های سرزمین سازگاری فرآیند توسعه با ویژگی  ( 4

 (iranarze.ir) سومین سطح از سطوح سلسله مراتب برنامه ریزی فضایی در ایران چه نام دارد؟ -29

 سطح محلی ( 4  سطح منطقه ای ( 3  سطح ناحیه ای ( 2  سطح ملی  ( 1

کدامیک از موارد ذکر شده از جمله موانعی که طرح آمایش سرزمین در حین اجرایی شدن با آن مواجه میشود  -30

 ( ir.iranarze) ؟نمیباشد

    فقدان منابع مالی برای اجرای آن  ( 1

 عدم کارایی بیشتر ناشی از برقراری و تقویت پیوندها و ایجاد یکپارچگی فضایی  ( 2

   ر نهادی برای اجرای طرح عدم پیش بینی ساز و کا   ( 3

 انحلال سازمان مدیریت و برنامه سازی  ( 4

 ( iranarze.ir) برنامه آمایش استان با چه رویکردی تهیه می شود؟  -31

    جامع نگر، کل نگر، تقویت انسجام ملی ( 1

 تمرکز زدایی و تغییر الگوی شبکه استانی ( 2

    توسعه گرا، مشارکت جو، انعطاف پذیر   ( 3

 ارتقاء بهره وری و پویایی، بهینه سازی و توسعه منطقه استانی  ( 4

 ( iranarze.ir) کیفیت زندگی در فضاهای کلان تا خرد منطقه ناشی از چه عوامل و موضوعاتی است؟ -32

 برقراری و تقویت پیوندها و ایجاد یکپارچگی فضایی  ( 1

 ت بین نسلی کارایی اقتصادی و تعادل بوم شناختی با در نظر داشتن عدال ( 2
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 فرصت های درآمدی، برخورداری از شرایط امن، تامین نیازهای اساسی  ( 3

 دسترسی عادلانه و توزیع فضایی دستاوردهای توسعه  ( 4

  حضور چه نهادهایی در تهیه برنامه آمایش استان به منظور اجرایی کردن راهبردهای ارائه شده امری ضروری است؟  - 33

 شهرداری ها و فرمانداری ها  ( 2   سازمان مسکن و شهرسازی استان  ( 1

 همه گزینه ها ( 4    سازمان خدماتی استان  ( 3

   د بالادست مرتبط و کلیدی در تهیه طرح آمایش استان حساب کرد؟کدامیک از موارد زیر را نمیتوان از جمله اسنا -34

   طرح کالبدی ملی  ( 2    طرح آمایش سرزمین  ( 1

 جهت گیری آمایش سرزمین   ( 4   سند ملی توسعه منطقه ای ( 3

پیرامون اقدام به انتشار گزارشی تحت عنوان »مسال ه افزایش جمعیت تهران و کتابی  1345چه موسسه ای در سال  -35

 سیاست عمران کشوری« نمود؟

   موسسه مطالعات و تحقیقات اجتماعی دانشگاه تهران ( 1

 موسسه مطالعات و تحقیقات فرهنگی دانشگاه تهران ( 2

  فرهنگی دانشگاه تهران-موسسه مطالعات و تحقیقات اقتصادی ( 3

 فرهنگی دانشگاه تهران-پژوهشکده مطالعات راهبردی ( 4

د زیر از جمله رویکرد های فراهم کردن زمینه استمرار و پویایی مطالعات آمایش سرزمین در پی مکلف  کدامیک از موار  -36

 ( iranarze.ir) شدن سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور نمیباشد؟

  تعمیق نگرش بلند مدت و پایدار در راهبردهای توسعه ای کشور ( 1

 تاثیر تحولات جهانی، منطقه ای و داخلی  ( 2

  سازماندهی مطالعات آمایش سرزمین بر مبنای سند آمایش  ( 3

 تهیه طرح های ویژه از نظر موضوعی و یا محدوده جغرافیایی  ( 4

.............. پس از تصویب شورای عالی شهرسازی برای کلیه وزارتخانه ها و موسسات و شرکت های دولتی در امور   -37

 ( iranarze.ir) و تنظیم طرح های شهری باید از آن متابعت شود.مربوط به آنها لازم الاجرا بوده و در تهیه 

  طرح آمایش سرزمین  ( 2    طرح کالبدی سرزمین  ( 1

 طرح کالبدی ملی   ( 4    طرح جامع سرزمین  ( 3

شورای عالی اداری در ارتباط با طرح آمایش سرزمین، طرح آمایش سرزمین به   1371مصوبه سال  1بر اساس ماده  -38

ن استراتژی های توزیع فضایی جمعیت و فعالیت در پهنه سرزمین توسط چه سازمانی تهیه و به تصویب چه  معنای تعیی

 ( iranarze.ir) نهادی خواهد رسید؟

 وزارتخانه مسکن و شهرسازی   -سازمان برنامه و بودجه  ( 2   هیئت وزیران  -سازمان برنامه و بودجه  ( 1
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وزارتخانه مسکن و   -سازمان مدیریت و برنامه ریزی توسعه   ( 4 هیئت وزرا  -سازمان مدیریت و برنامه ریزی توسعه   ( 3

 شهرسازی 

بر اساس ماده پنجم مصوبه طرح آمایش سرزمین شورای عالی اداری چه طرحی توسط وزارت مسکن و شهرسازی تهیه   -39

 ( iranarze.ir)  و به تصویب شورای عالی شهرسازی و معماری ایران می رسد؟

 منطقه ای - طرح کالبدی ملی  ( 2     کالبدی ملی طرح  ( 1

 منطقه ای -طرح جامع ملی  ( 4    طرح کالبدی منطقه ای   ( 3

چه نهادی را مکلف بر تهیه طرح آمایش سرزمین تا دو    (1380مصوب )قانون اجرای اصل چهل و هشتم قانون اساسی  -40

 ( iranarze.ir) سال پس از اجرای این قانون میکند؟

 شورای عالی اداری ( 4 سازمان برنامه و بودجه  ( 3  دولت  ( 2  وزیران  هیأت ( 1

نهاد تحقیقاتی متناظر با مرکز آمایش سرزمین و وابسته به سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور، تحت   1385در سال  -41

 چه عنوانی تشکیل گردید؟ 

 رزمین موسسه مطالعات و تحقیقات آمایش س ( 2    مرکز ملی آمایش سرزمین  ( 1

 شورای آمایش سرزمین  ( 4   دفتر توسعه پایدار و محیط زیست  ( 3

کدام یک از موارد زیر از جمله آخرین تغییرات صورت گرفته در طرح آمایش سرزمین .......................... بر اساس   -42

   (iranarze.ir)  شورای عالی اداری میباشد؟  1386/ 4/ 18مصوبه 

 و برنامه ریزی کشورانحلال سازمان مدیریت   ( 1

 ادغام سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور با سازمان برنامه و بودجه  ( 2

 تشکیل معاونت برنامه ریزی و نظارت راهبردی ریاست جمهوری   ( 3

 3و    1گزینه  ( 4

ادغام شده در  بررسی ها نشان داده است که در سازمان مدیریت و برنامه ریزی، مدیریت آمایش سرزمین جریانی  -43

فرایند برنامه ریزی توسعه کشور نبوده و جریان تدوین اسناد آمایش سرزمین با جریان ......................... به صورت مجزا 

 ( iranarze.ir) عمل نموده است؟

 تدوین لوایح برنامه های پنج ساله توسعه ( 2    تهیه اسناد آمایش منطقه ای  ( 1

 2و  1گزینه های   ( 4   مه ریزی توسعه تدوین لوایح سند برنا  ( 3

در ایران بخش عمده ای از برنامه ها و طرح ها به سبب فقدان ساز و کار نهادی متناسب در تهیه، اجرا، نظارت بر اجرا   -44

 ( iranarze.ir) و بازنگری و گاه بررسی و تصویب، تنها به .......................... منتهی می شود.

 نتیجه گیری معکوس  ( 4  ارائه طرح اولیه  ( 3  تولید نقشه و گزارش  ( 2  رکود عملیات ( 1
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از جمله جهت گیری های آمایش ملی سرزمین تحول بنیادین در ساختار بخش خدمات و افزایش سهم خدمات نوین و   -45

 ( iranarze.ir) دانش پایه میباشد. کدام یک از موارد زیر از جمله بخش های خدماتی مورد نظر این تحول میباشد؟

 خدمات گردشگری  ( 2   خدمات بازرگانی، بانکی و بیمه ای  ( 1

 همه گزینه ها ( 4    خدمات پشتیبان تولید   ( 3

از جمله جهت گیری ها و اقدامات آمایش سرزمین در مناطق ...............................، میتوان به رفع تنگناهای شبکه   -46

 ( iranarze.ir) ب با قابلیت های تولیدی و خدماتی در این مناطق اشاره کرد.های زیربنایی مناطق مستعد، و تناس

 غربی و جنوبی کشور ( 4 کم جمعیت مرکزی کشور ( 3     شرقی و جنوبی کشور ( 2 غربی و شمالی کشور ( 1

 ( iranarze.ir) چه عاملی می تواند در رفع مشکلات و آسیب های نظام آمایش سرزمین موثر باشد؟  -47

 تاکید بر ایجاد هماهنگی ها و ساز و کارهای نهادی پیش بینی شده در ضوابط ملی آمایش  ( 1

 پیش بینی ساز و کارهای نهادی در دستگاه های نظارتی و دستگاه های اجرایی  ( 2

 الزام نهادهای متولی برنامه ریزی در دستگاههای اجرایی بر تهیه طرح های هماهنگ با نظام آمایش ملی  ( 3

 و سازماندهی مطالعات آمایش سرزمین و در ادامه بازنگری طرح آمایش ملی تداوم   ( 4

 ( iranarze.ir) ، مرکز ملی آمایش سرزمین جایگزین چه نهادی شده است؟1384بر اساس اصلاحیه سال  -48

 دفتر آمایش، توسعه پایدار محیط زیست ( 2 دفتر آمایش، توسعه پایدار منطقه ای و تحولات نظام شهری  ( 1

 دفتر آمایش، توسعه پایدار شهری  ( 4  فتر آمایش، توسعه تحول جهانی با رویکرد محلی د ( 3

   ماده یکم ضوابط ملی آمایش سرزمین، جهت گیری های ملی آمایش سرزمین را در چند بند تعریف می نماید؟ -49

 بیست و نه بند  ( 4  سی و یک بند  ( 3  سی و سه بند  ( 2  چهل و چهار بند  ( 1

 ( iranarze.ir)  د یازدهم و دوازدهم از سند ضوابط ملی آمایش سرزمین، بر چه موضوعی میباشد؟تاکید موا  -50

 تهیه طرح ها و برنامه های مرتبط با نظام آمایش ملی ( 1

 فراهم کردن زمینه استمرار و پویایی مطالعات آمایش سرزمین  ( 2

 نسجام وحدت ملی اسلامی در تعامل برای تحکیم و ا-بر حفظ و پویایی هویت ایرانی ( 3

 جهت گیری های ملی آمایش سرزمین در راستای انسجام و وحدت ملی در ابعاد درونی    ( 4

در چارچوب اصول جدید برنامه ریزی فضای ملی همگام با برنامه های اقتصادی که در حال حاضر یکی از ضرورت های   -51

 ( iranarze.ir) دربرگیرنده چه اصولی نمی باشد؟ توسعه متعادل فضایی در سطح ملی است .اصول برنامه ریزی فضایی 

 جزئی نگری   ( 4  جامعیت.   ( 3  یکپارچگی  ( 2   پایداری  ( 1
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 1403عرضه  رانیا فیتال یعموم  تی ر یمد ی: سوالات استخدامدوم فصل  ❖

 ( iranarze.ir)  را ترویج کرده اند؟"محیط- جمعیتانتخاب طبیعی یا  "کدام اندیشمندان نظریه   -1

 گانت وهنتن  ( ۴           تیلور و فایول ( ۳           هیوم ولاک ( ۲           آلدریش وفری من ( ۱

   1پاسخ سایت ایران عرضه: گزینه 

محیط است. در این    – یکی دیگر از نظریه های سازمانی که استعاره زیستی را به کار گرفته است، نظریه انتخاب طبیعی یا نظریه جمعیت  

  نظریه اعتقاد بر این است که سازمانها همانند موجودات زنده برای بقا به منابع موجود در محیط وابسته اند و همواره باید بکوشند تا از

اندیشمندانی چون آلدریش، فری من و هنتن که این نظریه را ترویج کرده اند معتقدند تجزیه و    بقدر کفایت بهره مند شوند.   این منابع 

 تحلیل سازمانی میبایست از تطبیق سازمان با محیط به درک چگونگی پیدایی و اضمحلال گروهها و جمعیتها تغییر جهت دهد.  

 (iranarze.ir) ریزی جامع چیست؟  مهمّترین مرحله در فرایند برنامه -2

 شناخت اهداف واستراتژیهای سازمان   ( ۲                تجزیه وتحلیل شرایط محیطی سازمان  ( ۱

 تعیین وتدوین اهداف آینده سازمان   ( ۴               تجزیه وتحلیل منابع وامکانات سازمان   ( ۳

   4پاسخ سایت ایران عرضه: گزینه 

 برنامه ریزی جامع فرایندی است که از مراحل زیر تشکیل شده است: 

تعیین و تدوین اهداف آینده سازمان: مهمترین مرحله در فرایند برنامه ریزی جامع، تعیین و تدوین اهداف آینده سازمان است. این    .۱

وظیفه خطیر به عهده مقامات سطوح بالای سازمان است و آنان باید اهداف آینده سازمان را به درستی شناخته و بیان نمایند. تعیین  

 یص صحیح مأموریتها و مقاصد سازمان و بیان آنها است.هدف شامل درک و تشخ

 شناخت اهداف و استراتژی های موجود سازمانی  .2

 تجزیه و تحلیل شرایط محیطی سازمان  .3

 تجزیه و تحلیل منابع و امکانات سازمان  .4

 شناخت وضع موجود سازمان .5

 تعیین تغییرات مورد لزوم در استراتژی ها  .6

 ورد استراتژی های مطلوب تصمیم گیری در م  .7

 اجرای استراتژی جدید  .8

 کنترل و سنجش استراتژی جدید. .9

 ( iranarze.ir) در روش نرخ روند، تعداد سرپرستان را بر اساس چه عاملی تعیین میکنند؟ -3

 کارهای اداریمیران   ( ۴          میزان فروش ( ۳          تعداد واحدهای تولیدی  ( ۲          تعداد کارکنان ( ۱

 (iranarze.ir) کدام مورد از مزایای سازمان برمبنای وظیفه نمی باشد؟ -4

 ارتقای سطح تخصصی ( ۲                     ایجاد حوزه های قوی تخصصی ( ۱

 لوث شدن مسئولیتها بین واحدها  ( ۴              بازدهی بالادرکارهای روتین و ثابت ( ۳
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 ( iranarze.ir) کدام استاندارد دارای مشخصه زیر است؟ {ا ن عـر ضـه ـریا } -5

 " ازسایر سازمانها و واحدهای مشابه اقتباس میشوند "

 خارجی   ( ۴                   نظری  (۳              مهندسی ( ۲                تاریخی ( ۱

 ( iranarze.ir) .……در رهبری توفیق گرا  {ا ن عـر ضـه ـریا } -6

 وجود ندارد  و رهبر تعیین کننده همه اموراست.مشارکت  ( ۱

 رفتار رهبر دوستانه است و برای پیروان حرمت قایل است.  ( ۲

 رهبر هدف سازمان را برای زیردستان مشخص میکند.( ۳

 تصمیمات با مشارکت کارکنان انجام میشود.  ( ۴

 ( iranarze.ir) گردیده است؟در الگوی ارتباطی چه وقت می گوییم پیام موجب سوء تفاهم  -7

 مفهوم ایجاد شده ذهن گیرنده به مفهوم ذهنی فرستنده نزدیکتر باشد  ( ۱

 مفهوم ایجاد شده ذهن فرستنده به مفهوم ذهنی گیرنده نزدیکتر باشد.  ( ۲

 درارتباط وارسال پیام تفاهم ایجاد شده باشد.  ( ۳

 ده  باشد.مفهوم ایجاد شده ذهن گیرنده غیر از مفهوم ذهنی فرستن  ( ۴

 ( iranarze.ir) سومین و آخرین مرحله فرایند تصمیم گیری را مشخص کنید.  -8

 ارزیابی راه حل ها  -تشخیص مشکل اصلی   ( ۲            ارزیابی راه حل ها -احصای راه حل های ممکن ( ۱

 تشخیص و تعیین مشکل اصلی   ( ۴             انتخاب راه حل اصلح -انتخاب معیار سنجش  ( ۳

 ( iranarze.ir) کدامیک از اندیشمندان زیر نظریه های استقرایی را مردود شمردند؟  -9

 میدآوار ( ۴                   دوبونو ( ۳                       هیوم (۲                          بیکن ( ۱

 ( iranarze.ir) است؟  Zکدامیک از ویژگیهای زیر مربوط به تئوری  -10

                 استخدام کوتاه مدت وتصمیم گیری توافقی ( ۱

 استخدام بلند مدت ومسئولیت فردی  ( ۲

                       ارزیابی سریع واستخدام کوتاه مدت ( ۳

 مسئولیت گروهی و استخدام دائم العمر  ( ۴

 ( iranarze.ir) کدامیک از موارد زیر از شاخص های میزان تمرکز سازمانی است؟ -11

 شرح شغل واستانداردکار ( ۲                       تاکید بر قوانین ومقررات ( ۱

 اختیار مدیران سطوح پایین سازمانی در انجام کارها ( ۴              میزان کنترل سرپرستان برافراد ( ۳

 ( iranarze.ir) نکه سازمان یادگیرنده تجربه و علم را بکار میگیرد، چیست؟منظور از ای -12

 مقدم بودن تجربه بر علم.  ( ۲                                 متکی بودن بر تجربه ها  ( ۱
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 تاکید بیش ازحد بر تجارب گذشته  ( ۴             نتیجه گرفتن از آمیختن علم و تجربه. ( ۳

 ( iranarze.ir) مراتب هدف های فرضی یک فرد، کدام گزینه صحیح است؟دررابطه با سلسله  -13

 هدف بالاتر هدفهای پایینی را تحت الشعاع خود قرار میدهد.  ( ۱

 هدف های پایینی تعیین کننده هستند.  ( ۲

 نهاده میشوند. در صورت تعارض هدفهای پایینی با بالایی آنها کنار،  ( ۳

 نسبت به اهداف بعدی دارد.اولین هدف اهمیت بیشتری  ( ۴

در چه نوع اداره مجازی، کارکنان دفاتر ثابت ندارند، در حرکت  اند و در فواصل زمانی مشخص باید به واحد اداری مراجعه   -14

 ( iranarze.ir) کنند؟

 درخانه کار   ( ۴                 نوع مهمانخانه ای ( ۳            نوع وابسته ( ۲               مجازی موردی ( ۱

 (iranarze.ir) کدام مورد درباره سهولت ارتباطی در شناخت دنیای کار، صحیح نمی باشد؟ {ا ن عـر ضـه ـریا } -15

 بیان به زبانی ساده و روشن  ( ۱

 دادن پیامهای غیرمذهبی به مخاطبان  ( ۲

 کانون توجه نظریه های تحول آفرینی بر کارکنان  ( ۳

 این نظریه ها بر سرشت خوب انسانیاستوار شدن زیربنای فلسفی  ( ۴
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یبالادست  نی: اسناد و قوان3فصل   وزارت کشور  فیبخش اول: اهداف و شرح وظا   

عرضه   رانیا فیتال یبالادست  نی اسناد و قوان یفصل سوم: سوالات استخدام ❖

1403 

 وزارت کشور مصوب   فیاهداف و شرح وظا یاول: سوالات استخدام بخش

 1403عرضه  رانیا فی تال 1402

 (iranarze.ir) کدام گزینه بیانگر حفاظت پرسنلی است؟ -1

 ( جمع آوری اطلاعات محیط مراکز تابعه و اقشار مرتبط 1

 ( تهیه و تنظیم و ابلاغ طرح های حفاظت و امنیت فضای تولید 2

 ( تعیین رده حراستی پرسنل جهت دسترسی به اسناد طبقه بندی شده 3

 امور اداری محرمانه ( برقراری کشیک حفاظتی جهت انجام 4

 1پاسخ سایت ایران عرضه: گزینه 

 میتوان به موارد ز️یر اشاره کرد:  حفاظت پرسنلی از️ وظایف 

 دادن آگاهی به موقع از️ نفوذ و توطئه احتمالی عوامل بیگانه و ضد انقلاب داخلی و خارجی به مسئولین مربوط. -1

به روز️رسانی اخبار و اطلاعات پرسنلی کادر مرکزی و واحدهای وابسته و تابعه و حفاظت از️ آنها در قبال توطئه ها و خطرات ایجادی    -2

 توسط عوامل مخرب 

 ارائه خدمات اطلاعاتی در ز️مینه عوامل ایجاد نارضایتی مردم و کارکنان دستگاه به بالاترین مقام دستگاه  -3

 کارکنان دستگاه و تشکیل بایگانی حفاظتی کارکنانصیانت از️  -4

جمع آوری اطلاعات محیط مراکز تابعه و اقشار مرتبط و ارز️یابی و تجزیه و تحلیل اخبار وگزارش ها برای ارائه به بالاترین مقام دستگاه     -۵

 ربط و وز️ارت اطلاعات  ذی

 ( iranarze.ir) حفاظتی قرار دارد؟اقدامات لازم و مرتبط با پدافند غیر عامل،  در کدام حوزه   -2

 ( حفاظت پرسنلی 2   ( حفاظت فناوری اطلاعات 1

 ( حفاظت فیزیکی4    ( حفاظت اسناد  3

 4پاسخ سایت ایران عرضه: گزینه 

 به شرح ز️یر می باشد:  حفاظت فیزیکی

انجام اقدامات تأمینی و تدافعی لاز️م جهت جلوگیری از️ دسترسی عوامل غیر مجاز️ به منابع، تأسیسات اسناد و مدارک ادوات تجهیزات      -1

 و مخابرات ،وز️ارت کشور و ساز️مانهای وابسته، واحدهای تابعه در مرکز و شهرستان ها. 

طراحی و تدوین طرح های حفاظت فیزیکی در مورد اماکن اموال تاسیسات، جلسات و مراسم دستگاه و نظارت بر اجرای طرح های      -2

 فوق و قوانین و مقررات مربوط.

 اجرای طرح های حفاظت فیزیکی در مورد اماکن و تاسیسات طبقه بندی شده، اشیاء و اموال خاص.    -3
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یبالادست  نی: اسناد و قوان3فصل   وزارت کشور  فیبخش اول: اهداف و شرح وظا   

 لاح در حوز️ه مرکزی و نظارت بر کیفیت استفاده از️ آن. بررسی متقاضیان دریافت س  -4

بررسی و انجام کلیه امور مربوط به درخواست و اخذ سلاح از️ مراجع ذیربط و صدور کارت حمل سلاح جهت کارکنان حوز️ه ماموریت،    -5

 وفق مقررات و ضوابط مربوط. 

 اقدامات لاز️م و مرتبط با پدافند غیر عامل   -6

 (iranarze.ir) ظایف مرکز اطلاع رسانی و امور بین المللی نیست؟ کدام گزینه از و -3

 ( برقراری ارتباط متقابل میان مردم و مسئولین وز️ارتخانه 1

 ( انجام هماهنگی های لاز️م در ز️مینه تشریفات و پذیرایی های مقامات و مهمانان داخلی و خارجی. 2

 ها و اقدامات وز️ارتخانه. به فعالیت بندی اطلاعات و اخبار مربوط ( جمع آوری تولید و طبقه3

 های قانونی وز️ارتخانههای گروهی مرتبط با وظایف و مأموریت( بررسی مطالب انعکاس یافته در رسانه4

  های گوناگون فرهنگی، اجتماعی، مذهبی از وظایف کدام بخش است؟برنامه ریزی و اجرای مراسم به مناسبت -4

 ( حوز️ه طرح و برنامه 2  امور بین المللی مرکز اطلاع رسانی و (  1

 ( دفتر وز️ارتی4     ( مرکز حراست3

 (iranarze.ir) دلیل مکانیزه نمودن فرایند نظام مدیریت عملکرد وزارتخانه چیست؟ -5

 فراهم شدن امکان ارتباط و نظارت همزمان ستاد دستگاه با سازمانهای وابسته  :الف

 رین شکل ایفا نماید. حفاظت حراست نقش خود را به بهت  :ب

 فراهم شدن امکان کنترل و نظارت بیشتر بر ارتباطات خارج از برنامه: پ

 فراهم شدن امکان ارتباط و نظارت همزمان سامانه مستقر در معاونت توسط مدیریت و سرمایه انسانی :ت

 ت  ( الف و4              ت ( پ و 3  پ  ( ب و2             ب ( الف و1

 (iranarze.ir) مورد از وظایف امور حقوقی نیست؟کدام  -6

 تجزیه وتحلیل علل بروز️ شکایات  ( جمع بندی شکایات در مقاطع سه ماهه و1

 ( تهیه پیش نویس لوایح وتصویب نامه ها2

 ( جمع آوری و تهیه و تدوین مجموعه قوانین و مقررات، تصویب نامه ها و اساسنامه ها 3

 ومقررات مربوط به وز️ارت کشور ( باز️نگری قوانین 4

  ارشادی و آموزشی برای مجریان امر گزینش، مربوط به کدام حوزه است؟ تهیه و تنظیم برنامه های تبلیغاتی و -7

 های رسیدگی به تخلفات اداری(  دفتر هماهنگی هیئت1

 ( وظایف ارز️یابی عملکرد 2

 ( دبیرخانه هیات مرکزی گزینش 3

 ( مرکز حراست4
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یبالادست  نی: اسناد و قوان3فصل   وزارت کشور  فیبخش اول: اهداف و شرح وظا   

 (iranarze.ir) نمی باشد؟ فناوری اطلاعات وآمار"، ورد از وظایف "مرکز توسعه دولت الکترونیککدام م -8

 IT( نظارت بر افراد و شرکتهای اجرا کننده طرح های 1

 ( ارائه خدمات نرم افزاری2

 ( نظارت وپشتیبانی نرم افزاری واحدها 3

 ( مدیریت امور شبکه های کامپیوتری 4

 ( iranarze.ir) خانواده با نمایندگان مجلس شورای اسلامی چیست؟  فتر امور زنان ودلیل ارتباط مستمر د -9

 ( بررسی و برآورد اعتبارهای مورد نیاز️ کمیسیونهای امور بانوان سراسر کشور 1

 اجتماعی ( مطالعه و بررسی قوانین و مقررات مربوط به ز️نان به منظور یافتن راه حل های مناسب برای رفع تنگناهای 2

 ( برنامه ریزی مناسب به منظور فراهم آوردن ز️مینه های لاز️م برای بالا بردن سطح کارآفرینی و دانش متخصص ز️نان3

 ( تبادل نظر و ایجاد هماهنگی با طرح ها ولوایح پیشنهادی جهت تسریع تصویب انها4

و حفاظت اطلاعات نیروی انتظامی ستاد فرماندهی  ….……   یکی از اهداف معاونت امنیتی و انتظامی همکاری و تبادل نظر با  -10

 ( iranarze.ir)  کل قوا است.

 سیاسی -  ( ساز️مانهای عقیدتی2   پرورش  ( ساز️مان آموز️ش و1

 ( ساز️مان تجهیزات و نیروی انسانی4   ( ساز️مان برنامه و بودجه   3

 (iranarze.ir) حوزه است؟نظارت بر اجرای فعالیت های مربوط به "وظیفه عمومی" بر عهده کدام  -11

 ( حراست2    ( دفتر امور امنیتی 1

 ( دفتر امور انتظامی 4    ( باز️رسی وامور حقوقی 3

 ( iranarze.ir) کدام مورد از وظایف امور اتباع و مهاجرین خارجی نیست؟ -12

 ( تشکیل ستاد ساماندهی اتباع خارجی غیرقانونی 1

 سمینارهای داخل و خارج از️ کشور( شرکت در جلسات کمیسیون ها و 2

 ( رسیدگی و نظارت بر امور اجرایی مربوط به اتباع خارجی3

 ( ایجاد ارتباط لاز️م با ساز️مانها و مجامع بین المللی 4

 ( iranarze.ir) ، از وظایف کدام نهاد است؟ " بررسی و درخواست صدور مجوز تجمعات در اماکن عمومی" -13

 ( دفتر امور انتظامی 4 ( دفتر امور امنیتی 3 امور سیاسی  ( دفتر2 ( دفتر امور مرز️ی 1

 ( iranarze.ir) شناسنامه سیاسی هر استان مشتمل بر چیست؟ -14

 الف. اطلاعات مربوط به مدیران و فعالان و جریان های سیاسی 

 ب. مختصات اقلیمی،قومی،دینی و مذهبی

 پ. برآورد اعتبارات مربوط به طرح های عمرانی استان 
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یبالادست  نی: اسناد و قوان3فصل   وزارت کشور  فیبخش اول: اهداف و شرح وظا   

 زان تعامل با نیروی انتظامی ت. می

 ت  ( الف و4  پ         ( ب و 3  ت  ( پ و2  ب      ( الف و1

معاونت کدام نهاد وظیفه "بررسی مصوبات شوراهای اسلامی را از نظر مغایرت یا عدم مغایرت با قوانین و مقررات را    -15

 l (iranarze.ir )عرضهران یاl برعهده دارد؟

 ( معاونت سیاسی 2   انتظامی  ( معاونت امنیتی و 1

 مدیریت منابع انسانی ( معاونت توسعه و4  ( معاونت عمران و توسعه امور شهری  3
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یبالادست  نی: اسناد و قوان3فصل      بخش دوم: قوانین و مقررات 

 

 عرضه  رانیا فی و مقررات تال نیقوان یاستخدام ی: سوالات استخدامدوم  بخش

1402 

 (iranarze.irکالای صادراتی و وارداتی به چند زیر گروه تقسیم میشوند؟ ) -1

1 )2   2 )3   3 )4   4 )۵ 

   2پاسخ سایت ایران عرضه: گزینه 

 شوند.  کالای صادراتی به سه ز️یر گروه تقسیم می 

 کالای مجاز️ ، کالای مشروط و کالای ممنوع 

 ( iranarze.ir......... کالایی است که صدور و ورود آن با کسب مجوز امکان پذیر است. ) -2

 3و  1( 4 ( کالای مشروط  3  ( کالای ممنوع 2  ( کالای مجاز️  1

 3پاسخ سایت ایران عرضه: گزینه 

 )متعلق به سایت ایران عرضه(کالای مشروط : کالایی است كه صدور يا ورود آن با كسب مجوز️ امكان پذير است. -

........... مي تواند بنا به مقتضيات و شرايط خاص زماني با رعايت قوانين مربوطه صدور يا ورود بعضي از کالاها را  -3

 (iranarze.irممنوع نمايد ؟ )

 ( گمرک  4  ( دولت 3  ( مراجع دینی 2 ( رئیس مجلس  1

 های وارداتی ورود موقت ظرف مدت تعیین شده صادر نشود گمرک............. .  چنانچه کالای ساخته شده از مواد و کالا -4

 ( موظف به ارسال اخطارنامه است.1

 .( موظف است وارد کننده را جهت استیضاح حقوق دولت تحت تعقیب قرار دهد2

 ( باید کالای موضوع این ماده را ضبط نمایند. 3

 کالای موضوع مربوطه به وارد کننده ابلاغ نمایند. ( باید جهت تمدید ورود موقت یا صادرات 4

ملاک تجاری بودن کالا و نحوه صدور ، تمدید و ابطال کارت بازرگانی مطابق .............. خواهد بود   عرضه( رانی)منبع ا -5

 (iranarze.irرسد. )که به تصویب ........ می

   وز️ارت صنعت معدن و تجارت    -( دستور ساز️مان باز️رسی  1

 هیأت وز️یران   -(  آئین نامه اجرایی  2

    وز️ارت دارایی و اقتصاد  -(  آئین نامه اجرایی 3

 وز️ارت بهداشت- ( دستور ساز️مان باز️رسی  4

 (iranarze.irهمه گزینه های زیر از داشتن کارت بازرگانی معاف میباشند به جز ؟ ) -6

 ( شرکت های تعاونی مرز️نشین 1

 (  کارگران ایرانی مقیم خارج از️ کشور 2
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یبالادست  نی: اسناد و قوان3فصل      بخش دوم: قوانین و مقررات 

 

 (  باز️رگانان دارای شرکت ثبتی از️ ایران 3

 ( پیله وران ايراني مقيم خارج از️ كشور داراي كارنامه شغلي از️ وز️ارت كار و امور اجتماعي 4

کالا از طریق ............ به سازمان های اجرایی مربوطه اعلام   کلیه بخشنامه و دستورالعمل های مربوط به صدور و ورود -7

 ( iranarze.irمیگردد. )

 ( وز️ارت صنعت معدن و تجارت  2    ( وز️ارت باز️رگانی 1

 ( هیأت وز️یران4   ( وز️ارت دارایی و اقتصاد  3

ه ای  و راه آهن را ...... براساس دستور العمل مربوط به استفاده از وسایل نقلیه خارجی اعم از دریایی ، هوایی ، جاد -8

 ( iranarze.irنامه مصوب ......... تهیه می نماید. )آیین

   هیأت وز️یران   -(  شورای عالی هماهنگی ترابری کشور 1

 وز️ارت دارایی  –(  هیأت وز️یران 2

   شورای عالی هماهنگی ترابری کشور –(  هیأت وز️یران 3

 وز️یرانهیات   -( وز️ارت صنعت و معدن  4

 (iranarze.irکمیسیون رسیدگی کننده به اختلاف بین صادر کننده گمرک متشکل از کدامیک از افراد ذیل است؟ ) -9

 (  گمرک ایران2   (  نمایندگانی از️ وز️ارت باز️رگانی  1

 ( همه ی موارد4   (  مرکز توسعه صادرات  3

از تولیدکنندگان داخلی و تنظیم سیاست بازرگانی کشور  ............ موظف است به منظور حمایت  21براساس ماده  -10

ضمن رعایت حال مصرف کنندگان ظرف مدت ............. از تاریخ تصویب این قانون نسبت به تهیه لایحه قانونی حقوق  

 ( iranarze.irگمرکی کالا های وارداتی اقدام نماید. )

 ماه   1 –(  هیأت وز️یران 2    ماه  2 –( هیأت وز️یران 1

 ماه  ۶ - (  وز️ارت صنعت و معدن  4  ماه  4 - (  وز️ارت صنعت و معدن  3

 ( iranarze.irکدامیک از نکات ذیل باید در آیین نامه اجرایی مبادلات مرزی حتما قید شود؟ )  -11

 ( نوع و مقدار کالا های قابل صدور و ورود 1

 . ( نقاط یا حاشیه های مرز️ی که ساکنان مجاز️ به مبادلات مرز️ی هستند2

 ( شرایطی که اشخاص و گروه های مرز️نشین باید داشته باشد. 3

 ی موارد( همه4

هر ساله دولت چند درصد کل وجوه دریافتی بابت حقوق گمرکی و سود بازرگانی را  عرضه(  رانیا تی)منبع سوالات سا -12

 ( iranarze.irکند ؟ )میاز واردکنندگان بخش های غیردولتی که به صورت تجاری کالا وارد می نمایند اخذ 

1 )30 ٪   2 )2۵٪   3 )1٪   4 )۵٪ 
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در مورد ماشین آلات صنعتی و ابزار های مورد نیاز کشور مورد استفاده کارگران و ایرانیان شاغل در خارج از کشور  -13

 ( iranarze.irمعافیت از سود بازرگانی توسط کدامیک از ارگان های ذیربط اعطا میگردد ؟ )

 ( وز️ارت کار و امور اجتماعی 2   نعت معدن و تجارت  ( وز️ارت ص1

 ( همه ی موارد4   ( وز️ارتخانه های صنعتی ذیربط  3

در مورد مواد و کالا های وارداتی مورد مصرف در ساخت کالا های صادراتی که به صورت قطعی از گمرک ترخیص شده   -14

 ( iranarze.ir...... . )باشد وجوه پرداخت شده بابت واردات قطعی 

 باشد. ( قبل از️ صدور محصول قابل استرداد می1

 (  قابل استرداد نمیباشد. 2

 باشد. ( پس از️ صدور محصول به ماخذ ز️مان صدور قابل استرداد می3

 ( با موافقت گمرک قابل استرداد است.4

 ي بعمل آورد؟ رج به بالا بدون شناسنامه جلوگير  30چرا باید وزارت صنعت، معـدن و تجارت از صدور فرش -15

 (  براي حمايت از️ فرش در باز️ارهاي جهاني2  (  به منظور حفظ و صيانت فرش ايران1

 2و  1( 4   (  برای حمایت از️ بافنده ایرانی 3
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 ( ی)راهبرد کیاستراتژ  تیر یمد یفصل چهارم: سوالات استخدام ❖

نظام کنترل و اطلاعات مدیریت و سبک مدیریت در همه واحدهای سازمانی و در کل سازمان باید در چه راستایی تدوین    -1

 ( iranarze.ir) شود؟

 ساختار کنترل مدیریت ( 2                  پشتیبانی و پیشبرد تحقق اهداف ( 1

 ۳و    ۱ ( 4       راهبرد سازمانی و اهداف راهبردیایجاد  ( 3

   1پاسخ سایت ایران عرضه: گزینه 

نظام کنترل و اطلاعات مدیریت و سبک مدیریت باید در راستای پشتیبانی و پیشبرد تحقق اهداف در همه واحدهای سازمانی و در کل 

 اطلاعات مدیریتی مناسب را فراهم سازد. سازمان تدوین شود. نظام کنترل و اطلاعات مدیریت باید 

 (iranarze.ir) کدام یک از گزینه های زیر جزو اهداف و مقاصد مدیریت راهبردی عملکرد می باشد؟ -2

 ایجاد پیشرفت تدریجی.  ( 1

 شناساندن مفهوم پرداخت هزینه در قبال عملکرد فردی.  ( 2

 تقویت بلاغت مدیریت.   ( 3

 اهرمی برای تغییر فرهنگ شغلی. ایفای نقش، به مثابه  ( 4

   3پاسخ سایت ایران عرضه: گزینه 

بنا به تعریف، فرایند مدیریت راهبردی عملکرد فرایندی است که در آن، سازمان از طریق تعریف نظام مند مأموریت، راهبرد و اهداف  

اخصهای کلیدی عملکرد میتوان سنجید و اقدامات  سازمان هدایت میشود و به این ترتیب، این موارد را به کمک عوامل اساسی موفقیت و ش

 .(Waal,  2001)اصلاحی در راستای حفظ مسیر حرکت سازمان اتخاذ کرد . 

 اهداف و مقاصد مدیریت راهبردی عملکرد عبارت اند از: 

 کمک در دستیابی به پیشرفتهای پایدار در عملکرد سازمانی  

 ایفای نقش به مثابه اهرمی برای تغییر فرهنگ سازمان با عملکرد بهتر 

 افزایش انگیزه و تعهد کارکنان 

به طور کلی  قادر ساختن افراد به توسعه توانایی خود افزایش رضایت شغلی و دستیابی به تمام توان خود در راستای منافع شخصی و  

 منافع سازمان 

 تقویت رشد انسجام و عملکرد گروهی

 ایجاد روابط باز و سازنده میان افراد و مدیران در فرایندی از استمرار گفت و گو در پیوند با کاری که در طول سال به انجام میرسد

 زگو کنند ایجاد فرصت هایی برای افراد تا امیدها آرزوها و انتظارات خود درباره کارشان را با

 ایجاد پیشرفت مداوم 

 پشتیبانی از برنامه ریزی فعالیتهای سازمانی 

 تقویت بلاغت مدیریت 

 شناساندن مفهوم پرداخت هزینه در قبال عملکرد گروهی 
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 عمل به معیارها

 یادگیری فردی و سازمانی 

 تمرکز و توجیه سرمایه گذاری ها 

ویو، چه پیش بینی کرد و به باور او در چند سال بعد پیش بینی او رخ اکلز با انتشار مقاله ای مهم در هاروارد بیزنس ری  -3

 ( iranarze.ir) می داد؟

 سال  ۳  –پیشرفت فرایند توسعه راهبردی  ( 2              سال ۵  –انقلاب سنجش فکری  ( 1

 سال  ۴ –تحول نظام های کنترل   ( 4          سال ۵ –انقلاب سنجش عملکرد   ( 3

 ( iranarze.ir) گزینه های زیر جزو مراحل چرخه ایجاد مدیریت راهبردی عملکرد نمی باشد؟ کدام یک از  -4

 طراحی مدل مدیریت عملکرد  ( 2               طراحی مدل گزارش دهی راهبردی ( 1

 طراحی مدل مدیریت راهبردی  ( 4               طراحی مدل رفتاری عملکرد محور ( 3

 (iranarze.ir) مدیریت راهبردی عملکرد چیست؟نقطه آغازین نظام  -5

 ایجاد برنامه های اقدام راهبردی.  ( 2                ایجاد سناریوها و اهداف راهبردی. ( 1

 کنترل راهبردی.  ( 4            پایه ریزی ساختار مسئولیت سازگار.  ( 3

 ( iranarze.ir) در سبک کنترل راهبردی، دفتر مرکزی شرکت چه نقشی دارد؟ -6

 در فرایند شکل گیری راهبرد شعبه ها و واحد های تجاری نقش دارد. ( 1

 دفتر مرکزی شرکت نقش اجرای برنامه های راهبردی جهت رسیدن به اهداف مالی را اعمال میکند.  ( 2

 در سبک کنترل راهبردی، دفتر مرکزی شرکت به ارائه رهنمودهای راهبردی می پردازد. ( 3

 برنامه ریزی ، توسعه، آماده سازی و کنترل اجرای راهبرد در سطوح شعبه ها نقش دارد. در  ( 4

 ( iranarze.ir) کدام یک از سبک های مرکزیت نمی باشد؟ -7

 کنترل مالی  ( 4            برنامه ریزی راهبردی ( 3         برنامه ریزی مالی ( 2                کنترل راهبردی ( 1

 ( iranarze.ir) ر مرکزی شرکت چه کاری انجام میدهد؟گروه اجرایی دفت -8

 تدوین رهنمود ها و اهداف راهبردی سخت گیرانه برای کلیه شعبه های خود.  ( 1

 تحلیل پیامدهای نظام مدیریت عملکرد. ( 2

 کنترل واحد های تجاری.  ( 3

 تجاریسازمان دهی فرایند های کنترل میان دفتر مرکزی شرکت و شعبه و واحدهای   ( 4

 ( iranarze.ir)  سازمان های دارای سطوح بالای عملکرد، با شفافیت زیاد خود چه چیزی را ارتقا میبخشند؟ -9

 تمرکز بر اهداف  (4            ایجاد هماهنگی و نظم ( 3                کنترل صحیح ( 2            آزادی عمل ( 1

 ( iranarze.ir) کدام است؟ "سناریوها"گزینه اشتباه درباره   -10

 سناریو ها دو نوع بیرونی و درونی هستند.  ( 1
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 سناریو های بیرونی بیانگر نکات اصلی تحولات و پیامدهای آینده در دنیای بیرونی است که به سازمان مرتبط میشود.  ( 2

 سناریوهای درونی بیانگر برخی تحولات و پیامدهای آینده است . ( 3

 اوضاع آینده سازمان به دست می آیند.  سناریوهای درونی از طریق پیش بینی ( 4

 ( iranarze.ir) نقطه آغازین فرایند توسعه راهبردی در هر سازمان چیست؟ -11

 ایجاد اهداف راهبردی ( 2        بیان دلیل بودن سازمان یعنی ماموریت  ( 1

 سناریوسازی  ( 4                                 طراحی مدل مدیریت ( 3

 ( iranarze.ir) چه بود؟  "لب"ماموریت شرکت  -12

                                     ایجاد فهرست نیازهای کارمندان ( 1

 اصلاح کمی فرایندها ( 2

          ایجاد قابلیت انعطاف و انطباق فرایندهای عملیاتی  ( 3

 تامین مستقل درجه یک در زمینه آزمایش زیست محیطی    ( 4

 ( iranarze.ir) تعریف زیر مربوط به کدام علامت است؟ -13

   "هدف به صورت کنونی آن میتواند به پیامدهای سناریو بپردازد و با آن سر و کار داشته باشد."

1 ) +                           2 )   ++                      3) Δ                       4)  - 

 ( iranarze.ir) مشکل اصلی سازمان ها در ایجاد تعادل بین دوره های بلندمدت و کوتاه مدت چیست؟ -14

 ایجاد راهبرد و اهداف راهبردی.  ( 1

 کسب نتایج کوتاه مدت جهت بهبود ماندگاری نتایج بلندمدت.  ( 2

 عدم تمرکز بر راهبردهای بلندمدت.   ( 3

 نامه های راهبردی به برنامه های اقدامی. تبدیل بر   ( 4

 (iranarze.ir) طبق برنامه اقدام رشد، ایجاد منابع درآمد تازه برای سازمان چه مدت زمان میبرد؟ -15

 سال  ۴الی  ۱ (4           سال ۶الی  ۴  ( 3           سال ۵الی  ۳  ( 2             سال ۷الی  ۲( 1

 ( iranarze.ir) ارائه برنامه مورد نظر برگزار می شود؟جلسه سود آوری چه مدت بعد از  -16

 یک تا سه هفته  ( 4            یک تا دو هفته ( 3             سه تا چهار هفته  ( 2          دو تا سه هفته ( 1

  به کمک اطلاعات جمع آوری شده از بررسی راهبردی کسب و کار،، خطوط اصلی طرح اطلاعات بازار شکل می گیرد، در   -17

 ( iranarze.ir) این خطوط چه چیزی بررسی میشود؟

                             راهبرد کلی شرکت گروه تولیدی  ( 1

 راه های جدید تحقق رشد درآمد دورقمی ( 2

            مسائل پیش روی شعبه و واحدهای تجاری ( 3
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 فرایند توسعه در سطح شعبه  ( 4

سودآوری، رشد و بودجه، مبنای بودجه چه چیزی لحاظ میشود و بودجه بندی چه زمانی صورت  در تلفیق برنامه های    -18

 ( iranarze.ir) میگیرد؟

            آخرین فصل سال / اولین سال برنامه سودآوری ( 1

 سه فصل اول سال  / آخرین سال برنامه سودآوری ( 2

                                    اولین فصل سال / برنامه رشد  ( 3

 دو فصل آخر سال  / برنامه رشد  ( 4

 ( iranarze.ir) افراد عامل موفقیت یا عدم موفقیت سازمان را در چه چیزی می دیدند؟ -19

 تجربه اعضا  (4            برنامه راهبردی   ( 3          عملکرد کارکنان ( 2          عملکرد مدیریتی  ( 1

 ( iranarze.ir) چگونه واحد های سازمانی میتوانند از اجرای ماموریت و راهبرد سازمان پشتیبانی کنند؟ -20

 با برنامه راهبردی ( 2      با تبدیل اهداف راهبردی به اهداف ویژه واحد های سازمان ( 1

 با فرایند برنامه ریزی  ( 4                                                              با عملکرد مدیریتی ( 3

 ( iranarze.ir) در جریان ................ عملکرد عضو سازمان به صورت رسمی مورد بررسی قرارمیگیرد. -21

 بازبینی سالانه  ( 4           بازبینی روزانه ( 3           بازبینی ماهانه (2            بازبینی هفتگی ( 1

از پیش شرطها برای مدیریت عملکرد زنده این است که مدیریت پیوسته باید در این نظام   (عرضه  رانیا  تیسا  فی تال)  -22

   (iranarze.ir)سرمایه گذاری کند، به این منظور بهترین شیوه شناساندن نظام به کارکنان جدید چیست؟ 

   گماردن افراد کم تجربه در پستهای پایین تر. ( 1

 تخصصی. برگزاری آموزشهای  ( 2

 هدایت اعضای کم تجربه سازمان از طریق کاربران مجرب این نظام ( 3

 2و  1 ( 4

 ( iranarze.ir) هدف از گام نخست رهیافت اجرا چیست؟ -23

 طرح گزارش دهی در مورد اطلاعات عملکرد بر اساس برگ ثبت امتیازات متوازن  ( 1

 ر مرکزیت و سبک مرکزیت بدون ابهامایجاد ساختار ثابت مسئولیت در سازمان با انتخاب ساختا ( 2

 اطلاع رسانی به سازمان و آماده سازی آن در مورد پروژه برنامه ریزی شده ایجاد مدیریت راهبردی عملکرد ( 3

اصلی    (4 فرایند های  و  راهبردی  اهداف  اساس  بر  راهبردی  کلیدی عملکرد  اساسی موفقیت و شاخص های  ایجاد عوامل 

 سازمان 

 ( iranarze.ir) غییرات ناشی از نظام اصلاح شده مدیریت عملکرد چیست؟از بزرگترین ت -24

 شفاف و با برنامه  بودن مسیر اجرا   ( 2                                روشن و شفاف بودن عملکرد افراد ( 1
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 ۲و  ۱ (4          متعهد و با برنامه بودن افراد در اجرای مسئولیتها ( 3

 ( iranarze.ir) گزینه های زیر جزو فعالیت هایی در خلال اجرا نمی باشد؟کدام یک از  -25

              ایجاد فرهنگ گفت و گو و همکاری ( 1

 ایجاد سبک و سیاق هماهنگ در سطوح بالا ( 2

                                 ایجاد محیط آموزش ( 3

 ایجاد موازنه هدایتگری با شفافیت و استحکام ( 4

... نمایانگر الگوست،  یعنی با علاقه مند بودن به نتایج افراد و نشان دادن واکنش اساسی مثبت به افراد برای  ........  -26

 ( iranarze.ir) کند.دیگران نقش الگو را ایفا می

 تحلیلگران (4                  ارشد  ( 3               کارکنان با تجربه ( 2               مدیریت ( 1
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