


 

 
2 

   

ون آیین دادرسی کار قان  

  

 کارشناس رسمی دادگستری لینک های مفید آزمون  

 اس رسمی دادگستری سوالات کارشن خرید  
با    کارشناس رسمی دادگستری   رایگان   سوالات 

 پاسخنامه 

 آزمون عمومی  منابع   لاعات آزمون فایل اط 

 اخبار آزمون  منابع تخصصی آزمون 

 عرضه   ران ی ا   ی اجتماع   ی شبکه ها 
  + اخبار(  یهفتگ  فاتی + تخف گانیرا ی ها لی)فا

 (         )برای مشاهده هر بخش روی آن بزنید        

https://iranarze.ir/blog/azmoon141/
https://iranarze.ir/blog/wp-content/uploads/2025/05/file_etelaat-karshenasi-rasmi-dadgostari.pdf
https://iranarze.ir/blog/azmoon51/
https://iranarze.ir/blog/azmoon11/
https://iranarze.ir/ES1046
https://iranarze.ir/page/social-networks
https://iranarze.ir/blog/azmoon131/


 

 
3 
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 با اصلاحات و الحاقات بعدی   1391/ 11/ 7مصوب  آیین دادرسی کار قانون   ❖

 راهنمای رنگ بندی 

 معتبر، تنفیذ 

 نامه اصلاحی، ساختار الحاقی، اصلاحی، ساختار اصلاحی، احیاء، ساختار جایگزین

 منسوخه، موقوف الاجرا

 تفسیر 

 

 همقدم

ص مصلحت نظام و با توجه به  یمجمع تشخ  1369/  8/  29ران، مصوب  یا  یاسلام  یار جمهورک قانون    164به استناد ماده  

از قبک  یعادلانه و اصول خاص دادرس  یت قاعده دادرسیرعا ، اصل یدگیبودن رس  یفاتیرتشر یل اصل سرعت، اصل غیار، 

ل  یکتش  یار، مقررات مربوط به چگونگ ک  یگان بودن دادرسیو اصل را  ییگراجانبه  ، اصل سه  یدگ یبودن رس  یو فن  یتخصص

 .شود یب می ل تصویار، به شرح ذ ک جلسات مراجع حل اختلاف  

 ی لکـ اصول   فصل اول 

 :باشد یل می نامه به شرح ذ ن  ین آئ ی ار برده شده در اکبه  یف واژگان اساس یـ تعار  1ماده  

ار و مراجع که اصحاب دعوا در مقام مراجعه به مراجع حل اختلاف  کاست    یار: مجموعه اصول و مقرراتک  ین دادرسیـ آئ 1

 .باشند یت از آن می ت و تبعی لف به رعاک، میدگیمزبور در مقام رس

  ی ه به دعاوکباشند    ی ار مکقانون    157شده در ماده    ینیبش  یص و حل اختلاف پیتشخ  یها  أت ی ار: هکاختلاف  ـ مراجع حل  2

 .ندینما یم یدگیارفرما رسکارآموز و کا  یارگر کن یب

ار مقرر کمراجع حل اختلاف    یه به موجب قانون براکاست    یفیلکگر تیار اعمال حق و از طرف د یو اخت  یستگیت: شایـ صلاحـ3

 .شده است

م  یبه طور مستق یجه دادرسید و نتینما یخود اقامه دعوا م یه از جانب خود و براکاست   یا حقوقی یقیل: شخص حقیـ اص4

 .گردد یبه او برم
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  ی نده قرارداد ین شده است؛ نماییم دادگاه تعکا حیا قانون  یه به موجب قرارداد کاست   یا حقوقی   یقینده: شخص حقیـ نما 5

 .باشد یقید فقط شخص حقیبا

 .ا دفاع قابل استناد باشدیه در مقام ادعا ک است  یـ سند: نوشته ا ۶

 .شود یصادر م یفات سند رسمیت تشر ی ه بدون رعاکاست  ی: نوشته ایـ سند عاد 7

 .شود ین و مقررات صادر م ی ، طبق قوانیت ویو در حدود صلاح  یه در نزد مأمور رسمک است  ی: نوشته ایـ سند رسم 8

 .شود ین سمت منصوب م یبه ا یبا ابلاغ داخل یار و رفاه اجتماعکل تعاون، ک ه از طرف اداره ک است  یسک ـ مأمور ابلاغ: 9

 .ندیگو یس شده دادنامه مینوکپا یـ دادنامه: به رأ10

  ی ت حداقل مزد قانون یل رعا ینمود؛ از قب  یها خوددارآن    یتوان از اجرا  یز نمیه با توافق نکهستند    یـ قواعد آمره: قواعد 11

 .ار(کقانون  51ماده  1ار )موضوع تبصره ک یثر ساعات قانونکت حدایار( و رعاکقانون  41)موضوع تبصره ماده 

از   یه ناشکارفرما  کارآموز و  کا  یارگر  کن  یب  یا جمعی  یو اختلافات فرد  یم در خصوص دعاویو اتخاذ تصم  یدگیـ رس 2ماده  

 .شود یار انجام م کنامه در مراجع حل اختلاف   ن ی ن آئی ا عرف باشد، بر اساس ایآن قانون  یار و مقررات تبعکقانون  یاجرا

به   یدگیرس  ینده ویا نمایا قائم مقام  ی ل  یه اصکنینند مگر اک  یدگی توانند به دعوا رس  یار نمکمراجع حل اختلاف   - 3ماده  

 .دعوا را برابر قانون درخواست نموده باشد

ند یصادر نما  یرده و رأک  یدگیبه دعوا رس  یا اصول حقوقین و مقررات و  ی ار موظفند طبق قوانکـ مراجع حل اختلاف   4ماده  

 .شوند یف از احقاق حق شناخته مکوالا مستن

م کح  یلکد به صورت عام و  یند و نبایف نمایلکن تیی لفند در مورد هر دعوا به طور خاص تعکار مک ـ مراجع حل اختلاف   5ماده  

 .ن شده است یه در قانون معک  ینند؛ مگر در مواردکصادر 

ن نموده باشد، در دو مرحله ییتع  یگری ب دی ه قانون ترتک  یار جز در مواردکبه دعوا در مراجع حل اختلاف    یدگیـ رس ۶ماده  

 .ردیگ ی دنظر صورت میو تجد یبدو

 ی مکن در آن دعوا حیه در مرحله نخستک  ینمود تا زمان  یدگیتوان در مرحله بالاتر رس  ینم  ییچ دعوایت هیـ به ماه 7ماده  

  .رده باشدکن ی مع یگریب دی ه قانون ترتک صادر نشده باشد، مگر آن
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ند مگر  ک  یریآن جلوگ  ی ا از اجرایر دهد و  ییار را تغکمراجع حل اختلاف    یتواند رأ  ینم  یا حقوقی  یقیچ شخص حقیـ ه 8ماده  

 .ن نموده باشدی ه قانون معک یمرجع بالاتر، آن هم در موارد 

 ت ی ـ صلاح فصل دوم 

 .باشد یار مکت مراجع حل اختلاف  یار در صلاحکار تابع مشمول قانون ک  یبه دعوا یدگیـ رسـ 9ماده  

ارگاه در آن واقع  کن  ی ه آخر کاست    یمحل  یار و رفاه اجتماعکاقامه دعوا، اداره تعاون،    یـ محل مراجعه خواهان برا 10ماده  

 .است

 .شود یارگاه محسوب مکن ی ، آخر یارگاه اصلکار باشد، کقانون   46ت موضوع ماده یارگر در مأمور کـ چنانچه   11ماده  

ز معلوم نباشد، یافت مزد نیه محل در ک  یافت مزد، در صورتیارگر معلوم نباشد، محل در کار  کن محل ی ـ چنـانچه آخر  12ماده  

م دادخواست خواهد  یتقد  کز مشخص نباشد، محل اقامت خوانده ملایمحل انعقاد قرارداد و چنانچه محل انعقاد قرارداد ن

 .بود

شور محل استقرار  کت مقررات  ی مکشور بوده و حاک ارگاه خارج از  کهستند، چنانچه    یرانین آن ا یه طرفک  یـ در قرارداد 13ماده  

محل اقامت خوانده در    یار و رفاه اجتماعکران نافذ و اداره تعاون،  ی شور ا کن نباشد، مقررات  یا مورد توافق طرفیارگاه نافذ  ک

  .خواهد بود یدگیران صالح به رسیا

م دادخواست  یخ تقدیت تار یصلاح  کباشد، ملا  یننده مک  یدگیبه دعوا با مرجع رس  یدگیت رسیص صلاحیـ تشخ 14ماده  

  .است

م  ی ت از تصمی لف به تبعکص میأت تشخیبداند، ه  یدگیص را صالح به رسیأت تشخیأت حل اختلاف، هیـ چنانچه ه 15ماده 

 .باشد ی أت حل اختلاف میه

ار مراجعه  کار به مراجع حل اختلاف  کبه اختلافات خود بر اساس قانون  یدگیرس یارفرما براکا یارگر که ک  یدر صورت - 1۶ماده  

مراجع حل    یستگی به شا  یوان عدالت اداریت خود بدهند و متعاقب آن شعب دی به عدم صلاح  یند و مراجع مزبور رأینما

 .باشند یم یوان عدالت اداری م شعب دیت از تصمیلف به تبعکدهند، مراجع مزبور م  یار رأکاختلاف 

ار خود را صالح به  کمراجع حل اختلاف    یستگیبه شا   یر مراجع دادگستری ا سای  یعموم  یه دادگاه هاک   یدر صورت - 17ماده  

،  1379/  1/  29مصوب    یو انقلاب در امور مدن  ی عموم  یها  دادگاه  ین دادرسیی قانون آ   28ندانند؛ به استناد ماده    یدگیرس

 .الاتباع است شور لازم ک یوان عالید  یشور ارسال خواهند نمود؛ رأک یوان عالیت به د یص صلاحیتشخ یپرونده را برا
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قانون    16ار طبق ماده  کو مراجع حل اختلاف    یحل اختلاف دادگستر  ین شورای ت بی ـ در صورت اختلاف در صلاح 18ماده  

 .رفتار خواهد شد 1387/ 4/ 18حل اختلاف مصوب  یشوراها

  ی به دعوا نداشته باشند مبادرت به صدور قرار رد دعوا م   یدگیرس  یبرا  یت ذاتیار صلاحکچنانچه مراجع حل اختلاف   - 19ماده  

 .ندینما

ل اختلاف  ک اداره    کیدر حوزه    یار و رفاه اجتماعکار همعرض ادارات تعاون،  کن مراجع حل اختلاف  یه بک   یدر موارد  - 20ماده  

 .باشد  یالاتباع م ل مزبور، لازم ک محقق شود، نظر اداره  یت محلی در صلاح

ل اختلاف در  کدر حوزه دو اداره    یار و رفاه اجتماعکار همعرض ادارات تعاون،  کن مراجع حل اختلاف  ی چنانچه ب  - 21ماده  

 .باشد  یار و جبران خدمت لازم الاتباع مکل روابط کمحقق شود، نظر اداره  یت محلیصلاح

 الت کـ و فصل سوم 

 .ندینما یار انتخاب و معرفیالاختنده تام  ینفر نما ک یخود  یتوانند برا ی ن دعوا میاز طرف کیهر    - 22ماده  

 .شود  یم یانتخاب و معرف یا عادی یه به موجب سند رسمکاست   یقینده منتخب شخص حقینما - 23ماده  

د از یند باک د  یشده است ترد  ینده معرفیه به موجب آن نماک  یننده در اصالت سند عادک  یدگی چنانچه مرجع رس  - 24ماده  

 .دیل در خصوص اصالت سند استعلام نمایاص

 .ل در دعوا را داردی ارات اصیشود و همه اخت  یار محسوب میالاختشده تام  ینده معرفینما  - 25ماده  

ن  ی ح ایه به طور صر کص را خواهد داشت یأت تشخیه  یاز رأ  یدنظرخواهیحق تجد  یار در صورتیالاختنده تام ینما   - 2۶ماده 

 .درج شده باشد یندگینامه نما  یمطلب در معرف

شده    ینده معرفیا نماینده اشاره شده باشد و  یار بودن نمایالاختبه عدم تام    یندگینامه نما  یه در معرفک  یدر صورت  - 27ماده  

 ان کل امیبدون حضور اص  یدگین صورت چنانچه ادامه رسی د؛ در ایار بودن خود اشاره نمایالاختبه عدم تام    یدگیدر جلسه رس

نوبت مبادرت   کی  ید براین صورت بایر ا ید؛ در غینما  یصادر م یادامه داده و رأ یننده به دادرسک ی دگیر باشد؛ مرجع رسیپذ

 .دینما یار معرفیالاخت نده تام یا نمایل خود در جلسه بعد حاضر شود ید جلسه نموده تا اص یبه تجد

 ـ دادخواست  فصل چهارم 
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ا قائم  یارفرما  کارآموز،  کارگر،  ک  یه از سوکم دادخواست است  یار منوط به تسلکدر مراجع حل اختلاف    یدگیرس  - 28ماده  

 .گردد   یم می محل تقد یار و رفاه اجتماع کندگان آنان به اداره تعاون، یا نما یمقام 

م )روز، ماه، سال( ی خ تقدیمشتمل بر نام خواهان، خوانده، تار   یدیثبت شده و رس   یدادخواست پس از وصول فور  - 29ماده  

 .شود  یننده دادخواست داده مکم  یو شماره ثبت به تقد

تقد  - 30ماده   روز  در همان  دعوتنامه  یچنانچه  دادخواست،  تقد  یتبکم  به  و  داده شود،  کم  ی صادر شده  دادخواست  ننده 

 .نخواهد بود 29د مقرر در ماده یبه صدور رس یازید بوده و نی م رسک دعوتنامه مزبور در ح

 :ل باشدیط ذ یشرا ید حاویـ دادخواست با 31ماده  

 .مخصوص نوشته شود یچاپ یها برگه  یـ بر رو 1

 .باشد یـ به زبان فارس 2

ارگر باشد نوع شغل و  کو اقامتگاه خواهان. چنانچه خواهان    ی، نام پدر، سال تولد، شناسه ملیـ درج نام، نام خانوادگ 3

 .شود ید میز قیارگاه نکدر  یار وکزان سابقه یم

 ی ر بودن، اقامتگاه قانونی ارگاه به شرط داکارفرما باشد،  که خوانده  ک  یو اقامتگاه خوانده. در صورت  یـ درج نام، نام خانوادگ 4

 .شود ی محسوب م یو

 .ـ خواسته و شرح آن  5

 .دهنده ا اثر انگشت دادخواست یـ امضا  ۶

 .نوشته خواهد شد یباشد، در دادخواست نام و اقامتگاه شخص حقوق یا خوانده شخص حقوقیـ چنانچه خواهان  7

، نام پدر، سال تولد، شناسه یم گردد، لازم است نام، نام خانوادگی نده خواهان تسلیه دادخواست توسط نما ک   یـ در صورت 8

 .وست گردد یز به دادخواست پین یو یندگید و سند مثبت نماینده در دادخواست قیاقامتگاه نما یو نشان یمل

 .نسخه باشد کید به تعداد خوانده دعوا به اضافه  یآن با یها  وست یـ دادخواست و پ 9

نخواهد    یچ اثریافتد و ه  ی ان نمیباشد، ثبت نشده و به جر   31ط مندرج در ماده  ی ـ چنانچه دادخواست فاقد شرا 32ماده  

 .داشت
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  ی دگ یه رسک  ین خواهد شد. در مواردییم دادخواست تعی خ تقدیبر اساس تار   یدگیبعد از ثبت دادخواست وقت رس  - 33ماده  

خواهد    یدگی ل به پرونده خارج از نوبت رسی ر دلکو با ذ   یار و رفاه اجتماعکس اداره تعاون،  ییص ر ی اقتضا دارد، با تشخ  یفور

 .متر از سه روز نباشد ک ن ابلاغ و روز جلسه ی ه فاصله بکن شود ی مع ید طوریبا یدگین در هر حال وقت رسکیشد؛ ل

 ـ ابلاغ  فصل پنجم 

به خواهان    یدگین وقت رسی ا خواندگان ابلاغ خواهد شد؛ همچنیم آن به خوانده ی نسخه از دادخواست و ضما کی  - 34ماده  

 .شود یو خوانده ابلاغ م

ن  ی ر ایشود. در غ  ین ابلاغ می به طرف  یتب کو به صورت    یان، حضورکدر صورت ام  ی دگیدادخواست و وقت رس  - 35ماده  

 ی ن صورت می ه و ارسال آن به طرفیم اخطار یق تنظی، توسط مأمور ابلاغ و از طر یدگیصورت، ابلاغ دادخواست و وقت رس

 .ردیپذ

 :ر باشدیمطالب ز  ید حاویه بای ـ اخطار  3۶ماده  

 .ن دعوا ی ـ مشخصات طرف 1

 .ـ خواسته دعوا  2

 .ل جلسهی کخ و ساعت تشیـ تار  3

 .محل حضور و نام مرجع حل اختلاف  یـ نشان 4

 .آنها  یننده ابلاغ و امضاکافت  یا نسبت در یو سمت    یمأمور ابلاغ و نام و نام خانوادگ  یدرج نام و نام خانوادگ  یبرا  یـ محل 5

 .خ ابلاغ به ساعت، روز، ماه و سال با تمام حروفیان و تار کدرج م یبرا یـ محل ۶

ابلاغ به    یگر برا ید   یو نسخه ها  یگانینسخه از آن در پرونده با  کی ه حداقل در سه نسخه،  یاخطار   می بعداز تنظ  - 37ماده  

 .گردد یل می ن دعوا به مأمور ابلاغ تحوی طرف

ه،  ی گر اخطار یل، اوراق را به خوانده ابلاغ نموده و در برگ دی خ تحو یثر ظرف دو روز از تار کلف است حدا کمأمور ابلاغ م  - 38ماده  

 .خواهان به عمل خواهد آمد یاعلام شده از سو ید ابلاغ اوراق در نشانینما یز ابلاغ را گواهیرد و خود نید بگیرس
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ل  ی م ابلاغ به اصکنده در حیشود. ابلاغ به نما  ینده ابلاغ مینده، اوراق دعوا و دادنامه به نما ینما یدر صورت معرف  - 39ماده 

 .خواهد بود 

ا خادمان یاز بستگان  یکیاعلام شده به   ید در نشانیهرگاه مأمور ابلاغ نتواند اوراق را به شخص خوانده برساند، با  - 40ماده  

ه نام و سمت  یگر اخطار ید و در برگ دیباشد ابلاغ نما  یافکت اوراق  ی ص اهمیتشخ  یآنان برا  یت ظاهر یه سن و وضعکاو  

 .دیه آن را اعاده نما ی رنده اخطار یا اثر انگشت گی د و با اخذ امضا یرنده را قیگ

 ین موضوع را در برگهایند ، مأمور ابـلاغ اینما   یا از گرفتن اوراق خودداریا بستگان او در محل نباشند  یهرگاه خوانده    - 41ماده  

 یر اوراق اعاده می اعلام شده الصاق و برگ اول را به همراه سا  ید سپس برگ دوم را به نشان ی نما  ید و امضا میه قی اخطار 

د، اوراق یمراجعه و با دادن رس  یار و رفاه اجتماعکبه اداره تعاون،    یدگیتواند تا جلسه رس  ین صورت خوانده می د. در اینما

 .ندکافت  یمربوط را در 

ن مقام  ی م آن به بالاتر ی باشد، دادخواست و ضما یا خصوصی  ی، عمومی، اعم از دولتیهرگاه خوانده شخص حقوق - 42ماده 

 .س دفتر آن مقام ابلاغ خواهد شدییا به ر یاو  ین قانونی ا جانشیسازمان 

س دفتر  ییا به ر ین او  یا جانشیر شعبه  ی، اوراق دعوا به مد42ور در ماده  کمربوط به شعب مراجع مذ  یدر دعاو  - 43ماده  

 .شعبه مربوط ابلاغ خواهد شد

 .ه ابلاغ خواهد شدیر تصفیا مدی یستگک ه امور ورشیسته، اوراق دعوا به اداره تصفکمربوط به ورش یدر دعاو  - 44ماده  

ر قبل از انحلال ین مد یه نباشند، اوراق دعوا به آخر ی ر تصفیمد  یه داراکمنحل شده    یتهاکمربوط به شر   یدر دعاو  - 45ماده 

 .شده است، ابلاغ خواهد شد یتها معرفکه به اداره ثبت شر ک  ین محلی در آخر 

ه  کنیا ایند،  ینما   یا از گرفتن اوراق خودداریدر محل نباشند،    45و    44،  43،  42ور در مواد  کچنانچه اشخاص مذ  - 4۶ماده  

عمل   41ور انجام دهد، برابر مقررات ماده کارگاه، ابلاغ را به اشخاص مذکورود به   یل عدم اجازه برای مأمور ابلاغ نتواند به دل

 .خواهد شد

 یا قبل از ابلاغ، نشانیخوانده نباشد    یخواهان در دادخواست، نشان  ی اعلام شده از سو  یه نشانک  یدر صورت  - 47ماده  

د و اوراق را اعاده  یه قید، مـأمور ابلاغ موضوع را در برگ اخطار یدا نمایاو را پ  یز نتواند نشانیند و مأمور ابلاغ نکر  ییخوانده تغ

د یجد  یشود تا نشان  یده روز مهلت داده م  یرسد و به و  ی به اطلاع خواهان م  یتبکمورد موضوع به طور  ن  ید؛ در ا ینما  یم

با قرار   یند دادخواست وکخوانده اقدام ن  ین شده نسبت به اعلام نشانییه خواهان در موعد تعک   ید، در صورتیرا اعلام نما 

 .ننده رد خواهد شدک یدگیمرجع رس
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نامه پس   ن یین آ یا  47ا در مورد ماده  ید  ین نمایخوانده را مع  یـ چنانچه خواهان نتواند نشان(1393ˏ 11ˏ 05  ی )اصلاح   48ماده  

ند، بنا بر درخواست خواهان و دستور مرجع حل اختلاف، مفاد دادخواست  ک  یاعلام ناتوان  ین نشانییاز اخطار رفع نقص، از تع

د ینبا  یدگی تا جلسه رس  یخ انتشار آگهی خواهد شد. تار   ینه خواهان آگهیرالانتشار به هز یثک  یها  از روزنامه   یکینوبت در    کی

 .ماه باشد کیمتر از  ک

 .دیار خواهد رسکب معاون روابط  ی ار به تصوک یعال یشنهاد شورایبه پ ن مادهی ا ییدستورالعمل اجرا 

در آن   یا از قبل ابلاغیه از قبل اعلام داشته و کخود را   ین دعوا، نشانی دام از طرفکهر   یدگیان رسیچنانچه در جر  - 49ماده  

ن صورت  یر ا یننده اطلاع دهد، در غک  یدگ ید خود را به مرجع رسیمحل جد  ید نشانیر دهد باییصورت گرفته، تغ  یبه و  ینشان

 .گردد یمحسوب م ی ، قانونیقبل یابلاغ به نشان

ق  ی استفاده از مأمور ابلاغ، از طر   یتوانند به جا  ی م  یار و رفاه اجتماعکل تعاون،  ک ـ ادارات  (1393ˏ 11ˏ 05  ی )اصلاح   50ماده  

 .ندیپست، اوراق دعوا را ابلاغ نما

 .دیار خواهد رسکب معاون روابط  ی ار به تصوک یعال یشنهاد شوراین ماده به پی ا ییدستورالعمل اجرا 

، از قبل توسط مخاطب ابلاغ به اداره تعاون، یتبکه شماره دورنگار به طور  کق دورنگار، به شرط آنی ابلاغ اوراق از طر   - 51ماده  

د مأمور ابلاغ برسد و به همراه  یید به تأین صورت ارسال دورنگار بایر است. در ا یانپذکاعلام شده باشد، ام یار و رفاه اجتماعک

ار و رفاه کبه اداره تعاون،    یتبکق دورنگار به طور  ی ه انصراف از ابلاغ به طر ک  یمه پرونده شـود. تا زمانی ه دورنگار ضمی دییتأ

 .ق به واحد مربوط معتبر خواهد بودین طر یاعلام نشود، ابلاغ از ا یاجتماع

ر  یا سای کام یق پیور در مواد قبل از طر ک مذ یتوانند به همراه ابلاغ رسم یم یار و رفاه اجتماعکل تعاون، کادارات   - 52ماده  

 .ز زمان جلسه را به اطلاع مخاطب برسانندین یکیترونکل الیوسا

له مأمور ابلاغ آن  یباشد، ابلاغ اوراق دعوا بوس  یگرید   یار و رفاه اجتماعکخوانده در حوزه اداره تعاون،    یاگر نشان  - 53ماده 

 .ردیگ ی اداره صورت م

 .ت خواهد شدیز رعایـ تمام مقررات مربوط به ابلاغ به خوانده، در ابلاغ وقت جلسه به خواهان ن 54ماده  

 یدگیـ جلسه رس فصل ششم 

ار و  کنده وزارت تعاون،  یاست جلسه با نمایشود؛ ر   یل میکص با حضور هر سه نفر اعضا تشیأت تشخ ی ـ جلسه ه 55ماده  

 .ت آرا اتخاذ خواهد شدی ثر کأت با ای مات هیباشد و تصم ی م یرفاه اجتماع
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موافق حداقل پنج    یمات آن با رأیابد. تصمی  ی ت مینفر از اعضا رسم  7أت حل اختلاف با حضور حداقل  ی ـ جلسه ه 5۶ماده  

 .خواهد بود ینده ویا نمای یار و رفاه اجتماعکل تعاون،ک ر یاست جلسه با مدیگردد. ر  ین در جلسه اتخاذ مینفر از حاضر 

ا  ی افته  یحضور    یدگیتوانند در جلسه رس  ین میاست طرف  یالزام  یدگ یحضور در جلسه رس  ین برایـ دعوت از طرف 57ماده  

ا هر دو را در  یا خوانده  یننده حضور شخص خواهان  ک  یدگیه مرجع رسک   یند. در صورتیحه ارسال نمایا لا ی  ینده معرفینما

 .افتیز در جلسه حضور خواهد ین صورت خود شخص نیشود در ا  ید میه قین موضوع در برگ اخطار ی بداند ا یجلسه ضرور

ه ک   ینخواهد بود، در صورت  یو صدور رأ  یدگیندگان آنان در جلسه مانع از رسیا نمایـ عدم حضور خواهان، خوانده   58ماده  

ند، قرار ابطال  کصادر    یت دعوا رأیح از خواهان نتواند در ماهیابد و مرجع بدون اخذ توضیحضور ن  یدگیخواهان در جلسه رس

 .دینما ی دادخواست صادر م

د  یرا تجد  یدگ ینوبت جلسه رس  کی  ین فقط برایاز طرف  کی تواند در صورت عدم حضور هر    یننده مک  ی دگیـ مرجع رس 59ماده  

 .ندک

ا اثر انگشت آنها  یجلسه درج و به امضا    ندگان آنان را در صورت یا نماین  ی د اظهارات طرفیننده باک  ی دگیـ مرجع رس ۶0ماده  

د اعضا خواهد  یید و به تأ ید، مراتب در صورت جلسه قیاظهارات خود امتناع نما   یاز آنها از امضا  یک یا  ین  ی برساند. چنانچه طرف

مه پرونده یده و ضم یحاضر در جلسه رس  یاعضا  یم متخذه به امضای ن و تصمید. صورت جلسه مزبور شامل اظهارات طرفیرس

 .خواهد شد

 :شود  ین در صورت جلسه نوشته مین اظهارات طرفی ر عیـ در موارد ز  ۶1ماده  

 .از آنان مشتمل بر اقرار باشد یکیان یه بک  یـ وقت 1

 .دیگر استفاده نما ین بخواهد از اظهارات طرف د ی از طرف یکیـ چنانچه   2

 .ن عبارت را لازم بداندیدرج ع یأت به جهتیه هک  یـ در صورت3

 .ندیاز اوراق پرونده رونوشت اخذ نما ینه شخصیو هز  یتبکن دعوا حق دارند با درخواست  ی ـ طرف ۶2ماده  

ان  یش خواسته تا پاین افزاک یر دهد لییا تغیم نموده  ک خواسته خود را    یدگیتواند تا قبل از اتمام رسیـ خواهان م ۶3ماده  

 .صورت خواهد گرفت  یدگین جلسه رسیاول
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ه  ی ارا  ید جلسه را برایأت تجدیخوانده، ه  ی ش خواسته از طرف خواهان، چنانچه به تقاضایا افزایر  ییـ در صورت تغ ۶4ماده  

 .شود ی د مید از طرف خوانده لازم بداند، جلسه تجدیجد کمدار 

لازم    یگریص مرجع، جلسه د یا به تشخین  یه شده از جانب طرفیل موجه، ارای ان هر جلسه چنانچه به دلا یـ در پا ۶5ماده  

 .د خواهد شدیل صورتجلسه نوشته شده و جلسه تجدیور در ذ کل مذی باشد، دلا

ن صورت قرار ابطال دادخواست  ی خود را مسترد دارد؛ در ا  یا دعوای، دادخواست  یتواند تا قبل از صدور رأ  ی ـ خواهـان م ۶۶ماده  

 .صادر خواهد شد

د ییند، در صورت عدم تأ ک  یا نبودن اخراج اظهار نظر میننده در خصوص موجه بودن  ک  یدگیه مرجع رسک  یدر موارد - ۶7ماده  

 .دینما  یصادر م ی م، رأکخ صدور حیت تار یخ اخراج لغایارگر از تار کمعوقه    یالسع اخراج نسبت به حق 

 .گردد ید میم حاصل نشود، جلسه تجدی اتخاذ تصم ی ت آرا برای ثر کت جلسه، ایـ چنانچه با وجود رسم ۶8ماده  

متر از پانزده روز  ک د شود، زمان جلسه بعد  یه جلسه تجدک  یلینامه و به هر دل  ن یین آ ی ور در ا ک ـ در تمام موارد مذ ۶9ماده  

 .خواهد بود 

  ی گریمطروحه در مرجع حل اختلاف، در مرجع د  یبا دعوا  یمرتبط  یفر یک  ین دعوا همزمان دعوای ن طرفیچنانچه ب  - 70ماده 

ف  ی لکن تیی ول به تعکمو  یباشد، صدور رأ  یننده مؤثر در رأک  یدگی ص مرجع رسیجه آن به تشخیه نتک باشد    یدگیمورد رس

 .خواهد بود یفریک یدعوا

حاصل گردد، مرجع    یدگین سازش چنانچه در جلسه رسیر است ا یپذان  کام   یدگین در هر مرحله از رسیسازش طرف  - 71ماده  

 ی م سند رسمیو با تنظ  یدگین در خارج از جلسه رسی د؛ چنانچه طرفی نما  یصـادر م  یننده بر اساس سازش حاصله رأک  یدگیرس

د و چنانچه سازش  ینما  ی م  یرأ  یور مبادرت به انشاکننده بر اساس سازش نامه مذک  یدگیده باشند مرجع رسیبه سازش رس

 .ردکخواهد  یرأ یننده با احراز صحت سازش نامه انشاک یدگیرفته باشد، مرجع رسیصورت پذ یررسمیغ

 .است یت قواعد آمره در ارتباط با سازش الزامیـ رعا  72ماده  

 یدگیرس یرادهایـ ا فصل هفتم 

 :ندکراد یر ا یت دعوا، در موارد ز یا هم زمان با دفاع در ماهیت دعوا ی تواند قبل از ورود در ماه ی ـ خوانده م 73ماده  

 .نداشته باشد یا محلی یت ذاتیننده صلاحک ی دگیـ مرجع رس 1
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ا اگر همان  یباشد و  یدگیاز قبل اقامه شده و تحت رس یگریا مرجع همعرض دین همان اشخاص در همان مرجع ی ـ دعوا ب 2

 .امل داردکخواهان ارتباط  یه با ادعاک باشد  ییست، دعوایدعوا ن

 .اقامه دعوا نداشته باشد یبرا یت قانونیـ خواهان اهل 3

 .ـ دعوا به خوانده ارتباط نداشته باشد 4

 .نده محرز نباشدی م( سمت نمایو ق یل، ولیکل وینده خواهان )از قبیـ در صورت اقامه دعوا توسط نما  5

صادر شده    یم قطعک شده و ح  یدگین دعوا قائم مقام آنها هستند رسیه طرفک  یا اشخاصین همان اشخاص  ی ـ دعوا از قبل ب ۶

 .باشد

 .نداشته باشد یـ دعوا بر فرض اثبات اثر قانون 7

 .ـ مورد دعوا مشروع نباشد 8

 .باشد یو احتمال یه ظن کنبوده بل یـ دعوا قطع9

 .نفع نباشد یـ خواهان در دعوا ذ10

ت پاسخ دعوا را داده است در  یا وصایمومت  یا قیت  یا ولا یالت  که به عنوان وک   یسکخواهان حق دارد نسبت به    - 74ماده  

 .دیه سمت او محرز نباشد، اعتراض نما ک یصورت

 .دیت دعوا امتناع نما یتواند از پاسخ در ماه  یت نداشته باشد میچنانچه خوانده اهل - 75ماده  

 .ندیراد نما یا یتوانند در هر مرحله از دادرس یا خوانده میخواهان  - 7۶ماده  

 .رات به عمل خواهد آمدکو قبل از ختم مذا  ین جلسه دادرسیفقط در اول یت محلی راد عدم صلاحیا  - 77ماده  

راد را یه اک   یرد و در صورتکخواهد    یر یگم  یراد مطرح شده تصمیت دعوا نسبت به ایمرجع قبل از ورود در ماه  - 78ماده  

ا   یدگیرد، مبادرت به رسینپذ به دعوا    یدگ یاز رس  73ماده    2ح دانست در مورد بند  یراد را صحی خواهد نمود. هرگاه مرجع 

مبادرت به    73ماده  یر بندهاید و در مورد سا ینما  ی ان دارد ارسال میه دعوا در آن جر ک ی رده و پرونده را به مرجعک ی خوددار

 .ندک  یصدور قرار رد دعوا م



 

 
14 

آیین دادرسی کار قانون     

 

  یز مین نی را ندارند و طرف  یدگیت در رسک ننده حق حضور در جلسه و مشار ک  ی دگیمرجع رس  یر اعضا یدر موارد ز   - 79ماده  

 :ندیتوانند آنها را رد نما

 .ن دعوا باشندی از طرف یکینده یا نمایداشته و  یمطروحه نفع شخص یدر دعوا یا فرزند ویا همسر یـ هرگاه عضو مرجع  1

 .تا درجه سوم از هر طبقه را داشته باشد یا سببی  یاز اصحاب دعوا قرابت نسب یکیبا  یا همسر ویـ هرگاه عضو مرجع  2

ا در سابق  یان باشد و  یاز اصحاب دعوا در جر  یکیبا  یا فرزند ویا همسر ین عضو مرجع یب یا حقوقی یفریک یـ هرگاه دعوا 3

 .مطرح بوده باشد

ا گواه اظهار  یق  ی ا مأمور تحقیا بازرس  یارشناس  کا  یا داور  یـ چنانچه عضو مرجع از قبل در همان پرونده به عنوان دادرس   4

 .رده باشدکنظر 

ا  ین مباشر یاز طرف یکیا  ین باشد و یاز طرف ی کیا همسر یا مخدوم فرزند  یم ی ا قین  یاز طرف یکیا مخدوم یم ی ـ عضو مرجع ق 5

 .ا فرزند او باشدیا همسر  یفل امور عضو مرجع  کمت

 یم  یار و رفاه اجتماعکس اداره تعاون،  یی ر   یه جهات رد وجود داشته باشد، مرجع موضوع را به آگاهک   یـ در صورت 80ماده  

ا  یارفرما  کارگر،  ک)  یندگیهمان نما  یه با عضو رد شده داراک  یگریشخص مزبور، عضو مرجع همعرض د   یرساند، به تقاضا

در محل نباشد از   یگری ه مرجع همعرض دک  یرد و در صورتکت خواهد  کم شر یو اتخاذ تصم  یدگی دولت( است، در جلسه رس

 .ل مجاور دعوت به عمل خواهد آمدک ا اداره یل  ک ن مرجع همعرض در محدوده اداره ی تر  کی نزد یاعضا

 ـ ادله اثبات دعوا فصل هشتم 

 .دیجو یه خواهان در مقام اثبات ادعا و خوانده در مقام دفاع به آن توسل مک یل عبارت است از امریـ دل 81ماده  

تواند    یگواهان م  یباشند. گواه  یب شامل اقرار، اسناد و امارات می ار به ترتکـ ادله اثبات دعوا در مراجع حل اختلاف   82ماده  

 .ط اماره محسوب شودیت شرا یبا رعا

  یور با اقرار ثابت شده و براکمـذ  ید، ادعایطرف مقابل اقرار نمـا  ین در خصوص ادعای از طرف  کیه هر  ک  یدر صورت - 83ماده  

 .باشد ی لازم نم یگریل د ی اثبات آن ادعا دل

  ی ست مگر در موردینافذ ن  یگریـ اقرار هر شخص فقط نسبت به خود آن شخص و قائم مقام او نافذ است و در حق د  84ماده  

 .ه قانون آن را ملزم قرار داده باشدک
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ن  ید، همچنیمه دادخواست نمای ار دارد ضمیخود در اخت  یاثبات ادعا  یه براک را    یکد رونوشت اسناد و مدار یـ خواهان با 85ماده  

ار و کل تعاون،  ک ار دارند در دفتر اداره  ی ه در اختکرا    یکرونوشت اسناد و مدار   یه مراحل دادرسی لکن دعوا حق دارند در  ی طرف

  ی ل میکتش  یر ساعات اداریه در غک  یدگ یدر جلسات رس  یکه مدار ک   یند. در صورتیمه پرونده نمایثبت و ضم  یرفاه اجتماع

 .شود ی د میدر صورتجلسه ق کرش مدر یز نباشد مراتب پذیان ثبت آن نکشود ارائه گردد و ام

ر آنها در اثبات ادعا با مرجع است و چنانچه  یص ارزش و تأثیو مستندات اقامه شده و تشخ  کبه مدار   یدگیـ رس 8۶ماده  

 .رد کخواهد   یب اثر دادن به آنها خودداریل ارائه شده را مؤثر در اثبات ادعا نداند با استدلال از ترتیدلا   مرجع

زان ی و م  یبالاتر از حداقل قانون   یایزان مزد و مزاین و می ن طرفیمابی ار فکدال بر وجود رابطه    کل و مدار یه دلا ی ـ ارا 87ماده  

ار به رابطه  کا عدم شمول مقررات قانون  یور و  که حقوق مذی بر تأد  کل و مدار ی ه دلایارگر و اراکارگاه به عهده  کار در  کسابقه  

 .ارفرماست کن به عهده ی طرف

 یشناخته م  یل بر امری ننده دلک یدگیا در نظر مرجع رس یه به موجب قانون  کاست   یـ اماره عبارت از اوضاع و احوال 88ماده  

 .یارشناسکو  یق محلیل تحقی شود از قب

صادر   یق محلین دعوا، قرار تحقی از طرف  کی ا به درخواست هر  یص خود  یتواند به تشخ  یننده مک  یدگیـ مرجع رس 89ماده  

 .دینما

 .مشخص گردند یق محلیدر قرار تحق  کیکق داشته باشند لازم است به تفی از به تحقیه نک یـ موضوعات 90ماده  

ق انجام شود. مأمور  ی ، توسط مأمور تحقیق محلی خ صدور قرار تحقی ثر ظرف مدت ده روز از تار کد حدا یق بای ـ تحق 91ماده  

ار و کار، قانون  کنه  یدر زم  یافکاطلاعات    یه داراک  یار و رفاه اجتماعکاداره تعاون،    یمانیا پی  ینان رسم کار کد از  یق، با یتحق

 .ن گردد یر مقررات مرتبط باشد مع یسا

ق صادر  یبا عنوان مأمور تحق  ییارت شناساکق  ی ن تحقی مأمور   یموظف است برا  یار و رفاه اجتماعکـ اداره تعاون،   92ماده  

 .ندکه ی خود را ارا ییارت شناساکق موظف است  یق به هنگام تحقید مأمور تحقینما

ا  ی ار  کق را به بازرس  ی ر اوضاع و احوال انجام تحقیت پرونده و سا یتواند با توجه به ماه   یننده مک  ی دگیمرجع رس - 93ماده  

 .دیخود محول نما   یا چند نفر از اعضای  کیبه 

  ی مرتبط و با استماع اظهارات و اطلاعات افراد  یر محلهایار و در صورت لزوم سا کننده با مراجعه به محل ک  ق یـ تحق 94ماده 

ق  ی ه بتوانند در امر تحقک  یو دفاتر  کمدار   یدهد و با بررس  یص میه خود تشخک  یا افرادیشوند    یم  ین معرفیطرف  یه از سوک

https://iranarze.ir/blog/azmoon11/
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ر  کقات انجام شده را با ذ یلازم را به عمل آورده و تحق  یور در قرار صادره مرجع، بررسکمؤثر واقع شوند در مورد موضوعات مذ 

 .دینما یبه مرجع گزارش م  یتبکمنابع و افراد مورد مراجعه به طور 

ق حضور  یآنها بخواهد در محل تحق   یندگان قانون یا نماین  ین روز و ساعت از طرفیی تواند با تع  یننده مکق  ی تحق  - 95ماده  

 .داشته باشند

تواند    یننده مک  یدگیواقع باشد، مرجع رس  یگرید  یار و رفاه اجتماعکق در حوزه اداره تعاون،  یچنانچه موضوع تحق  - 9۶ماده  

محل انجام    یار و رفاه اجتماعکبه اداره تعاون،    یق محلیرامون موارد خواسته شده در قرار تحقیق پیپرونده را جهت انجام تحق

ق را انجام  ی خ وصول پرونده تحقیثر ظرف مدت ده روز از تار کر حداک رالذیاخ  یار و رفاه اجتماعکق بفرستد. اداره تعاون،  یتحق

 .ق عودت خواهد داد یو پرونده را به انضمام گزارش تحق

باشد،   یارشناسکل نظر  یم منوط به تحصیننده اتخاذ تصمک  یدگید مرجع رسیین و تأیاز طرف  یکی  یچنانچه به تقاضا  - 97ماده  

نه مقرر  ید تا پس از پرداخت هز ینما  یننده اعلام مکن مهلت، مراتب را به شخص درخواست  ییننده با تعک  یدگیمرجع رس

در مهلت مقرر به منزله   یارشناسکنه یارجاع شود؛ عدم پرداخت هز  یارشناسک، موضوع به  یدادگستر  یبرحسب تعرفه رسم

 .نفع از استناد به سند مورد نظر خواهد بودیردن ذکصرف نظر  

صورت  - 98ماده   رسک  یدر  مرجع  تشخک  یدگیه  به  به  یننده،  را  پرونده  خود،  نما   یارشناسکص  هز یارجاع  پرداخت  نه  ید، 

ه ک  یجید، مرجع بدون توجه به نتاین شده را پرداخت ننمایی نه تعیباشد؛ چنانچه خواهان هز  یبر عهده خواهان م یارشناسک

 .دینما  یصادر م یرا ادامه داده و رأ یدگیحاصل خواهد شد، رس یارشناسکاز 

لف  کننده مک   یدگیت خوانده مرجع رسیوم کتوسط خواهان پرداخت شود، در صورت مح  یارشناسکنه  یچنانچه هز   - 99ماده  

 .دیه خوانده ملحوظ نما یصادره عل یرا طبق تعرفه در رأ یارشناسکنه یاست هز 

 ی ـ رأ فصل نهم 

ا عدم حضور هر  یباشد، صرف نظر از حضور    یننده، پرونده آماده صدور رأک  یدگیص مرجع رسی چنانچه به تشخ  - 100ماده  

 .خواهد بود  یلف به صدور رأکن مرجع می از طرف کی

ت مبادرت  ی ثر کا ایهفته به اتفاق    کیثر ظرف  کا حدایننده، در همان جلسه  ک  یدگی، مرجع رسیدگی پس از خاتمه رس  - 101ماده  

 :باشد  یر میشامل موارد ز   یشود. رأید م یز در صورتجلسه قین نظر نیت، ا یرد؛ در صورت وجود نظر اقلکخواهد    یبه صدور رأ

 .یخ صدور رأیننده و شماره و تار کصادر   ـ مرجع 1
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 .ندگان آنها یاصحاب دعوا و نما یـ نام و نام خانوادگ 2

 .از آنها  کیو اعلام نظر مستدل مرجع راجع به هر    کیکـ موارد خواسته به تف 3

 .د به عدد و به حروف نوشته شود یل باک مبلغ به جز و به   یوم به مالکـ در مورد مح 4

 .از موارد خواسته کی هر  کیکبه تف یصدور رأ یـ مستندات قانون 5

 .ـ قابل اعتراض بودن و مهلت اعتراض ۶

 .آنها  یننده و امضاک یدگیمرجع رس یو سمت اعضا یـ اسام 7

 .باشد ی نم یر رأییمجدد و تغ یدگیمجاز به رس  یپس از صدور رأ یدگیمرجع رس - 102ماده  

اد یا ز یم و  ک ا  یمثل از قلم افتادن    یگری ن د یا اشتباهات بیا سهو قلـم  یاشتباه در محاسـبه    یم رأی هرگاه در تنظـ  - 103ماده  

نفع آن را  ی اجرا نشده باشد به درخواست ذ   یه رأکتواند مادام    یننده مکاز اصحاب دعوا رخ دهد مرجع صادر   یکیشدن نام  

 ی اصلاح  یت گردد و رأ یز رعاین  یاصلاح  ید در مورد رأیبا  یصدور و ابلاغ رأ  یبات مقرر براین و ترتی د. تمام مواز یح نمایتصح

 شود  یمحسوب م یاصل یرأ  کیکرقابل تفی مه غی ضم

  ی اعضا  یز به امضایل دادنامه درآمده و دادنامه نکمرجع به ش  یاعضا  یصادره در صورتجلسه، بعد از امضا  یرأ  - 104ماده  

 .رسد یننده مک یدگیمرجع رس

ن دعوا ابلاغ  ی گر به طرفیشده و نسخ د  یگانینسخه در پرونده با کیشود،    یدادنامه حداقل در سه نسخه صادر م - 105ماده  

 .گردد  یم

 .ـ مقررات ابلاغ دادنامه همان مقررات ابلاغ دعوتنامه است 10۶ماده  

 یدنظرخواه یـ تجد فصل دهم 

ه قانون  ک  یص است مگر در موارد یأت تشخیه  یت از آرایاکبه اعتراض و ش  یدگیأت حل اختلاف مرجع رسی ه  - 107ماده  

 .أت حل اختلاف محول نموده باشدی م به هیم را به طور مستقی اتخاذ تصم

شود.    یام مزبور محسوب نمیص روز ابلاغ و روز اقدام جزء ایأت تشخی ه  یدر احتساب مهلت اعتراض نسبت به رأ  - 108ماده  

 .ردیگ یل صورت م ی ل مصادف شود اعتراض پس از روز تعطین روز موعد با تعطیچنانچه آخر 
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 یار و رفاه اجتماعکنفع و اداره تعاون،    ی ن ذیبودن مهلت اعتراض ب  یا باقیشدن    یه راجع به سپرک  یـ در موارد 109ماده  

 .ننده به اعتراض قاطع است ک یدگیاختلاف نظر باشد، نظر مرجع رس

ص  یأت تشخیم هک ه مورد حک به اعتراض، در چارچوب اعتراض و به آنچه    یدگیأت حل اختلاف در هنگام رسیه  - 110ماده  

گرفته، رس آن  یدگیقرار  نمود؛ مگر  بارزک خواهد  به طور مشخص تخلف  قانون  یه  به مقررات آمره  أت  ی م هکدر ح  ینسبت 

 .ص مشهود باشدیتشخ

ارگر بخواهد از کأت حل اختلاف، چنانچه  ی ار از طرف هکم بازگشت به  کدر صورت صدور ح  -(1393ˏ 11ˏ 05  ی )اصلاح   111ماده 

م  ی ، دادخواست خود را تقدیخ ابلاغ رأیهفته از تار   کید ظرف مدت  ی د؛ بایار استفاده نما کقانون    165حق مقرر در تبصره ماده  

 .ص خارج از نوبت خواهد بودیأت تشخیور در هکمذ یبه دعوا یدگ یند. رسکص یأت تشخیه

 ر مقررات یـ سا  ازدهم ی فصل  

ب  ی به تصو  یار و رفاه اجتماعکر تعاون،  ی شنهاد وز یص و حل اختلاف به پیتشخ  یأتهایه  یزان حق حضور اعضایـ م 112ماده  

 .دیران خواهد رسیأت وز یه

ار و رفاه  کور در هر اداره تعاون،  کص و حل اختلاف در هر ماه، به تعداد مراجع مذیتشخ  یها  أت یـ تعداد جلسات ه 113ماده  

  ی دگیروز به هر مرجع رس  کی ش از پنج پرونده در  یشود. در هر حال ب  ی ن میی مطرح شده، تع  یها  ثرت پرونده کو    یاجتماع

 .شود  یننده ارجاع نمک

  ی ز مراجع اداریان و نیارفرماکل گردد،  یک تش  یص و حل اختلاف در ساعات اداریأت تشخیه جلسات هک   یـ در صورت 114ماده 

ار و رفاه کند و اداره تعاون،  یباشند، موافقت نما  ی ه عضو آن مک  یندگان در جلسات مراجع یت نمای لفند با مأمور کربط م  یذ

 .دینما یم یریگی ور را پکموضوع مذ یاجتماع

د. ادارات  یشور ارسال نماک اجرا به سراسر    ین و برایرا تدو  یدگیرس  یها   لف است، نمونه برگ کار مکمعاونت روابط    - 115ماده  

 .ندیاستفاده نما یارسال یها لفند از نمونه برگ کم یار و رفاه اجتماع کل تعاون، ک

ب  ی به تصو  1391/  11/  7خ  یه و در تار یار تهک  یعال  یتوسط شورا  1391/  8/  7خ  یماده در تار   116نامه شامل  ن  یین آ ی ا  - 11۶ماده  

 أت ی ل جلسات هیکتش  یو چگونگ  یدگین رسیالاجرا بوده و آئلازم    1392/  1/  1خ  ید و از تار یرس  یار و رفاه اجتماعکر تعاون،  یوز 

 .گردد  ی نسخ م یار و امور اجتماعکر یوز  1380/ 10/ 3ار مصوب کقانون   164ص و حل اختلاف موضوع ماده یتشخ یها

 یک یترونکال یـ دادرس(1397ˏ 12ˏ 27  ی فصل دوازدهم )الحاق 



 

 
19 

آیین دادرسی کار قانون     

 

روابط  (1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   117ماده   معاونت  تعاون،  کـ  وزارت  اجتماعکار  رفاه  و  براکم  یار  است  دعوا،    یلف  اصحاب 

 .دیجاد نمایا  یاربرکر اشخاص مرتبط با پرونده حساب یارشناسان و ساک، یو قرارداد یندگان قانونیندگان آنها اعم از نماینما

  ی اشخاص به منظور دسترس یه براکلمه عبور کو  یاربرکعبارت است از نام  یاربرکـ حساب (1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   118ماده  

ت و ثبت نام در  ی ، پس از احراز هویاربرکلمه عبور حساب  کو    یاربرکافته است. نام  یار اختصاص  کبه سامانه جامع روابط  

 .ردیگ یار شخص قرار میشده، در اخت  یبه شماره تلفن همراه معرف کامیمانند ارسال پ یق مقتضیسامانه، به طر 

د ییمطمئن مورد تأ   یها  ر روش یا سا یشخوان دولت  یق دفاتر پیت اشخاص از طر ی ـ احراز هو(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   1تبصره  

 .ار صورت خواهد گرفت ک  یعال یشورا

، یا مفقودیو    یبر عهده صاحب آن است و در صورت فراموش  یاربرکت حفظ حساب  یمسوول -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   2تبصره  

 ی د شوراییمطمئن مورد تأ  یها  ر روش ی ا استفاده از سا یشخوان دولت  ید مستلزم حضور در دفاتر پیجد  یاربرکجاد حساب  یا

 .ار خواهد بودک یعال

 ینده قانونیا نمای  یین مقام اجرای ن سامانه با درخواست بالاتر یدر ا  یت اشخاص حقوق یعضو -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   3تبصره  

 .آن خواهد بود

ارگر،  ک  یه از سو کاست    یم دادخواستیار منوط به تسلکدر مراجع حل اختلاف    یدگیرس -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   119ماده  

 .گردد   یم می ار تقدکق سامانه جامع روابط ی از طر  یکیترونکندگان آنها به صورت ال یا نما یا قائم مقام  یارفرما ک

 :ل باشدی ط ذ یشرا ید حاویبا یکیترونکدادخواست ال -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   120ماده  

( خواهان در سامانه جامع یارپوشه اختصاصک)  ید از صفحه شخصیبا  یکیترونکـ دادخواست ال(1397ˏ 12ˏ 27  ی الف )الحاق 

 .د انتساب سند به شخص استییه به منزله تأ ک ار ارسال شود کروابط 

 .باشد یـ به زبان فارس(1397ˏ 12ˏ 27  ی ب )الحاق 

خ تولد و اقامتگاه خواهان  ی، شماره شناسنامه، نام پدر، تار ی، شناسه ملیـ درج نام، نام خانوادگ(1397ˏ 12ˏ 27  ی ج )الحاق 

 .، شماره تلفن و شماره تلفن همراهید پستک،  یمشتمل بر نشان

 یو نشان  یمه ا یت بیزان مزد، نوع قرارداد، وضعیارگاه، مکدر    یار وک زان سابقه  یارگر باشد عنوان شغل، مکچنانچه خواهان  

 .د گرددیز قیار نکق محل انجام ی دق
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رعامل  یمد  ی، نام و نام خانوادگیو اقامتگاه شخص حقوق  ی باشد درج نام، شناسه مل  ی ارفرما و شخص حقوقکچنانچه خواهان  

 .خواهد بود یه الزامیر تصفیمد ینام و نام خانوادگ یستگک ا ورشیو در صورت انحلال 

ه  ک   یو شماره تلفن. در صورت  ید پستک،  یو اقامتگاه خوانده مشتمل برنشان  یـ درج نام، نام خانوادگ(1397ˏ 12ˏ 27  ی د )الحاق 

 .شود   یمحسوب م یو یر بودن، اقامتگاه قانونیارگاه به شرط دا کارفرما باشد، کخوانده 

رعامل و در صورت انحلال  یمد  ی، نام و نام خانوادگیباشد، درج نام و اقامتگاه شخص حقوق  یچنانچه خوانده شخص حقوق 

 .خواهد بود یه الزامیر تصفیمد ینام و نام خانوادگ یستگکا ورشی

 .ـ درج خواسته و شرح آن( 1397ˏ 12ˏ 27  ی ه )الحاق 

 ت وست ها در صورت ضرور یپ یـ بارگذار(1397ˏ 12ˏ 27  ی و )الحاق 

ق صفحه  ید از طر یگردد ابتدا خواهان با  یم مینده خواهان تسلیه دادخواست توسط نماک  یـ در صورت(1397ˏ 12ˏ 27  ی ز )الحاق 

د از قبل در سامانه  ینده باید. نما یاقدام نما  یبه و  یندگینما   ی( خود در سامانه، نسبت به اعطای ارپوشه اختصاصک)   یشخص

خ  ی، شماره شناسنامه، نام پدر، تار ی، شناسه ملین صورت نام، نام خانوادگی باشد. در ا یاربرکحساب  یرده و داراکثبت نام  

د سند یگردد. ضمناً با  ید می، شماره تلفن و شماره همراه در دادخواست قید پستک،  ینده مشتمل بر نشانیتولد و اقامتگاه نما

 .گردد یدر قسمت مربوط بارگذار یو یندگیمثبت نما

نما -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   121ماده   در جلسه رسیحضور  اعطا  یاز سو  یدگینده  به   ی ندگینما  ی خواهان و خوانده منوط 

ا یق سامانه و  یاز طر   یندگینما  یننده در اعطاک  یدگیباشد. اگر مرجع رس  یار مکق سامانه جامع روابط  ی از طر   یکیترونکال

ا  یبارگذار  یاصالت سند عاد ای د از اصیند باکد  یشده است ترد  ینده معرفیه به موجب آن نماک  یشده  ن  ی ل در خصوص 

 .دیموضوعات استعلام نما 

 ی ار و رفاه اجتماعکخواهان، اداره تعاون،    یدادخواست از سو  یکیترونکبعد از ارسال ال -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   122ماده  

بر  یدگی، وقت رسیدر مفاد دادخواست ارسال یلکراد شیا ایآن اقدام و در صورت عدم وجود هرگونه نقص  ینسبت به بررس

شود. دادخواست و    یل جلسه، به خواهان و خوانده ابلاغ میکان تشکن و همراه با میی م دادخواست تعی خ تقدیاساس تار 

در دادخواست، اداره مربوط نسبت به    یل کراد شیا ا یز به خوانده ابلاغ خواهد شد. در صورت وجود هرگونه نقص  یضمائم آن ن

رادات اقدام  یص و ایدهد تا نسبت به رفع نقا  ی ساعت مهلت م  48ند و به او  ک  ی صدور اخطار رفع نقص به خواهان اقدام م

رادات و ارسال مجدد دادخواست در مهلت مقرر، دادخواست رد  یند. در صورت عدم رفع اکو دادخواست خود را مجددا ارسال 

 .گردد  یم
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به    یدگیان و زمان رسکام و اوراق دعوا به خواهان از جمله مکاتبات، احکم  یابلاغ تمام -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   123ماده  

ارپوشه  ک)  یو به صفحه شخص  یکیترونکصورت النها به  یر ا یام صادره و نظاکدعوا، اعلام هرگونه نقص در پرونده، ابلاغ اح

 .( او صورت خواهد گرفتیاختصاص

به دعوا و ابلاغ اوراق دعوا از جمله دادخواست و ضمائم آن و   یدگیان رسکابلاغ زمان و م -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   124ماده  

ار صورت  کدر سامانه جامع روابط    ی( وی ارپوشه اختصاصک)  یو به صفحه شخص  یکیترونکام صادره به خوانده به صورت الکاح

 .خواهد گرفت 

ر در شماره تلفن همراه خود را در سامانه جامع روابط یید هرگونه تغیخواهان و خوانده با -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   125ماده  

 یام و اوراق دعوا به صفحه شخصکمربوط به ابلاغ اح یها کامیافت پیت عدم در ین صورت مسوولیر ا یند؛ در غیار درج نماک

 .( آنها بر عهده خودشان خواهد بود یارپوشه اختصاصک)

دعوت به   یتب کبه طور    یار از وکت خوانده در سامانه جامع روابط  ی در صورت عدم عضو  -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   12۶ماده  

ت دعوتنامه  یو رو   یاربرکافت حساب  ی ت در سامانه و در ینسبت به عضو   یارکهفته    کی ثر ظرف مدت  کد تا حدا یآ  یعمل م

ن  یی آ 53تا  38اوراق دعوا )مواد  یکیز ی مقررات مربوط به ابلاغ ف ید. تمام یپرونده خود اقدام نما یریگیها و اوراق صادره و پ

 .ت گردد ی د رعاین دعوتنامه بای ار( در ابلاغ اک یدادرس

 .نخواهد بود  یارکمتر از ده روز ک ن موارد فاصله ابلاغ و روز جلسه ی ـ در ا (1397ˏ 12ˏ 27  ی تبصره )الحاق 

 :ر باشدیمطالب ز  ید حاویدعوتنامه موضوع ماده قبل با -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   127ماده  

 یا شخص حقوقیارگاه کـ حسب مورد نام ( 1397ˏ 12ˏ 27  ی الف )الحاق 

  ی نام و نام خانوادگ  یارفرما و در مورد اشخاص حقوقک  ینام و نام خانوادگ  یقیـ در مورد اشخاص حق(1397ˏ 12ˏ 27  ی ب )الحاق 

 ه یر تصفیا مد یو  یین مقام اجرایبالاتر 

 ید پست کو  یق اقامتگاه خوانده مشتمل بر نشانی دق یـ نشان( 1397ˏ 12ˏ 27  ی ج )الحاق 

اقامه شده است و دعوت    یار و رفاه اجتماعکه او در اداره تعاون،  یعل  یی ه دعواکنیاز ا  یـ آگاه نمودن و(1397ˏ 12ˏ 27  ی د )الحاق 

و اطلاع از مفاد دعوت نامه ها و اوراق دعوا ظرف مهلت    یاربرکافت حساب  یار و در کت در سامانه جامع روابط  یعضو  یاز او برا

 رمقر
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 افت یا نسبت در یو سمت    یمامور ابلاغ و نام و نام خانوادگ  یدرج نام و نام خانوادگ  یبرا  یـ محل( 1397ˏ 12ˏ 27  ی ه )الحاق 

 ا آنه یننده ابلاغ و امضاک

 .خ ابلاغ به ساعت، روز، ماه و سال با تمام حروفیان و تار کدرج م یبرا یـ محل(1397ˏ 12ˏ 27  ی و )الحاق 

ابلاغ    یکیز ینسخه از آن به خوانده به صورت ف   کی شود.    یـ دعوتنامه در دو نسخه صادر م(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   128ماده  

 ی ار بارگذارکمربوط در سامانه جامع روابط    یکیترونکد در پرونده الین نسخه بای شود. ا  ید اخذ میگر رس یشود و در نسخه د  یم

 .منزله عدم ابلاغ دعوتنامه است به  یکیترونکن برگه در پرونده الی شود. فقدان ا

ه  ی اف از قبول اطلاعکار به منزله استنکت خوانده در سامانه جامع روابط ی از عضو  یخوددار -(1397ˏ 12ˏ 27 ی )الحاق  129ماده 

 .ها و اوراق دعوا است

ار است. کت او در سامانه جامع روابط  یمنوط به عضو  یدگیحضور خوانده در جلسات رس -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   130ماده  

مراجع حل    یدگیمانع رس  یدگیجه عدم حضور او در جلسات رسیور و در نتکت خوانده در سامانه مذی در هر حال عدم عضو

ت مقررات  ی با رعا127به پرونده، دعوتنامه موضوع ماده    یدگیمراحل رس  یر در تمامی در صورت اخ  یاختلاف نخواهد بود؛ ول

 .ار( به خوانده ابلاغ خواهد شدک ین دادرسیی آ  53تا  38اوراق دعوا )مواد  یکیز ی مربوط به ابلاغ ف

ار، ابلاغ  کمخاطب در سامانه جامع روابط    یاربرکاوراق دعوا به حساب    یکیترونکوصول ال -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   131ماده  

ن ابلاغ،  ین صورت، ای د است و در ا یمنزله رس  ت اوراق به یو رو  یاربرکق حساب  ی شود. ورود به سامانه از طر   ی محسوب م

 .شود ی ات ثبت میی ر جز یه ها در سامانه، با زمان و سایت اوراق و اطلاعیمحسوب خواهد شد. رو یواقع

ا نقص در ی یه به لحاظ عدم دسترسکد ی، چنانچه مخاطب ابلاغ اثبات نمایکیترونکـ در ابلاغ ال(1397ˏ 12ˏ 27  ی تبصره )الحاق 

 .شود  یاز مفاد ابلاغ مطلع نشده است ابلاغ باطل شده محسوب م یو سامانه مخابرات یانه ایسامانه را 

ننده از ک  یدگ یأت رسی ه  یاز اعضا  کیانشاء شده، توسط هر    ید مفاد رایی، تأیدر صدور را -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   132ماده  

صادره به آنهاست و   یار، به منزله انتساب راک  ین دادرسییآ  60ت مفاد ماده  ی(، با رعایارپوشه اختصاصک)  یصفحه شخص

 .ست یل دادنامه نیبه درج امضاء ذ  یازین

 یل جلسات به صورت حضوریکان تشک ه امکردار  ی واگ  یهایمار یوع بی ر شی نظ  یدر مواقع بحران –(1399ˏ 03ˏ 17  ی تبصره )الحاق 

گردد و  یل می کاستان مربوطه تش ییارفرماکو  یارگرک یلهاکندگان تشیه با حضور نماک یارگرکون یسیمکد ییوجود ندارد با تأ

ار  کص و حل اختلاف  یتشخ  یأتهایار و جبران خدمت و درخواست خواهان در مرحله ارائه درخواست، هکل روابط  کد اداره  ییتأ

د متن ین صورت بایند. در ا ینفرانس برگزار نماکدئو  یق وی خود را به صورت برخط و از طر   یدگیمجاز هستند تا جلسات رس
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د ییت و تأ یار به رؤ کق سامانه جامع روابط  ی از طر   یدگیجلسه رس  یه و در انتها یس جلسه تهیصورتجلسه در لحظه توسط رئ

ان همان جلسه از صفحه  ید متن صورتجلسه صرفاً در پاییه در جلسه برخط حضور دارند برسد. تأک أت  ین و اعضاء هی طرف

ل آن  یذ  یتوب و امضا کم صورتجلسه می به تنظ  یازید مفاد صورتجلسه است و نیی( به منزله تأیار پوشه اختصاص ک)  یشخص

 .ستین

ت حفظ  یا مسوولیار دارند و  ین فصل را در اختیموضوع ا  یها  ه داده ک   یـ چنانچه اشخاص(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   133ماده  

رمجاز  یا به طور غیاطلاعات را فراهم آورند    یا محرمانگیافراد    یم خصوصی ت سامانه را بر عهده دارند، موجبات نقض حر یامن

 ی ها  أت یبه ه  یبه عنوان خاط  ییقضا  ی ریگیت قرار دهند علاوه بر پیا در دسترس اشخاص فاقد صلاحیرده  کآنها را افشاء  

 .خواهند شد یمعرف یبه تخلفات ادار یدگیرس

 ی عموم  کدات لازم در خصوص آموزش آسان و قابل در یلف است تمهکار مکمعاونت روابط   -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   134ماده  

مراجع حل    ی اعضا  یبرا  یکیترونکال  ین آموزش دادرسین نامه و همچنیی ن فصل از آی ن ایمشمول  یاقامه دعوا برا  یچگونگ

 .ن فصل را فراهم آوردی مربوط با ا  ییار و عوامل اجراکاختلاف 

  ی عال  یتوسط شورا  1397/  10/  23خ  ی( تبصره در تار 5( ماده و )19ه مشتمل بر )ین الحاقی ا -(1397ˏ 12ˏ 27  ی )الحاق   135ماده  

ن مواد  ی گز ی خ ابلاغ، جا یده است و از تار یرس  یار و رفاه اجتماعکر تعاون،  یب وز یبه تصو   1397/  12/  27خ  یه و در تار یار تهک

 ینشده است اجرا  یاندازار راه کدر سامانه جامع روابط    یکیترونکال  یه در هر شهرستان دادرسک مادام    یگردد؛ ول  یر میمغا

 .همچنان لازم الاجرا خواهد بود یمفاد قبل

 یالاسلام خ یـ عبدالرضا ش یار و رفاه اجتماعکر تعاون، یوز 
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