
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

، اینجا بزنیددادگستری میرس کارشناسیبرای دانلود رایگان جدیدترین سوالات استخدامی   

، اینجا بزنیدجهت مشاهده آخرین اخبار استخدامیهمچنین   

 » انتشار یا استفاده غیر تجاری از این فایل، بدون حذف لوگوی ایران عرضه، مجاز️ می باشد «
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دادگستری رسمی کارشناسان کانون قانون    

 و تاحصلاا اب 81/18/8818 مصوب دگستریاد رسمی ناسارشناک نوناک نوناق 

 بعدی تاقالحا

ی رنگ بندیاهنمار   

 معتبر، تنفیذ

 یگزینار جاختاء، ساحیاحی، صلاار اختاحی، سصلااقی، الحار اختاحی، سصلاامه ان

 اجر لاامنسوخه، موقوف 

 تفسیر

نون کا»ن اگردند به عنو یل مکینون تشان قایبق اه مطک انهاستاز اکدر مر  یدگستراد ین رسماسارشنکا ایه نونکا -  1ده ام
 .شنداب یم یسیارسیو غ یعانتفار ی، غیردولتیمستقل غ یت حقوقیشخص ایر اد شوند و یخته ماشن« ناستا

ز که در مر ک یوقت اگردد و ت یل مکیم تشیمق یس رسمارشنکانفر  یقل ساحدوجود  اب انهاستاز اکن در مر استانون کا  - 2ده ام
 .هند بودان خواستان انون به کان یتر  یکن عضو نزداستان ا ین رسماسارشنکاست، اده یل نگردکیتشنون مستقل کا یناستا

ن اساشنر کاد اسب تعدابه تن شورکل کن اسارشنکاب انتخاز هجده نفر عضو به ال کن متشاسارشنکا یلاع ایشور   - 8ده ام
نون ان قای( 81ده )اط موضوع مایشر  ایر اد داین باسارشنکا یلاع ایشور  ایعضاگردد.  یل مکیتشن انون در تهر کاعضو هر 

 .هد بوداخو نونان قایمه انن اییس اسان بر اناب انتخاشند و نحوه اب

 .ستانع امگر بلایدوره د یک ایب مجدد بر انتخاشد و اب یل مار سان چهاسارشنکا یلاع ایت در شور یمدت عضو -  8تبصره 

نفر  یکر، اد نهانفر خز  یکس، یب رئاینفر ن یکس، ین رئانفر به عنو یکن خود یز باده ان ماین موضوع یمنتخب -  2تبصره 
 .نداینم یب مانتخاء ار ات یثر اک ازرس بادو نفر ب و یز، دو نفر منشارپردکا

 .شنداب یف مقرر مایر وظاد ن عهدهاکامکد یجد ایعضاب انتخا اور تکمذ ایشور 

 :ستار ینون به شرح ز کاف هر اهدا -  0ده ام

ش در جهت و تلا یسارشنکات ائه خدمار امتخصص و متعهد به منظور  ایروهیل و جذب نکتش ایزم بر نه لاید زماجای  - لفا
 .مور مربوطهالت در اعدم ین و تعمیمات

 .ن عضواسارشنکا یو تجرب یعلم یلات تعابوردن موجاهم افر  -  ب

 .تادر حدود مقرر  یسارشنکامربوط به  ایرهکان عضو در اسارشنکامور اره ادام و یتنظ  - ج

 .یسارشنکامور ان یاز حسن جر ان انیطمان عضو جهت حصول اسارشنکار ارت مستمر بر نحوه عمل و رفتانظ  - د

به ات مشامؤسس ان باسارشنکا یلاع ایق شور یز طر ان عضو اسارشنکان یب یو فن یت تخصصاعطلاادله اط و مبارتباد اجای -ـ ه
 .ت موضوعهات مقرر ایرع اب اشورهکر ایدر س
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دادگستری رسمی کارشناسان کانون قانون    

 :ستار ینون به شرح ز کان هر کار ا - 1ده ام

 ؛یمجمع عموم - لفا

 ره؛یت مدیاه - ب

 ن؛ازرساب - ج

 .یمانتظاه ادگاو د ادسر اد - د

 ایر ان دانا یسارشنکانه اه پروکنون کان اعضو  ین رسماسارشنکاز انون کاهر  -دهالعافوق  و یداع - یمع عمومامج -  6ده ام
 :شوند یل مکیل تشیشند به شرح ذاق نبیتعلل ار بوده و در حاعتبا

 یکوه حضور نصف به علا ال و بکیره تشیت مدیال به دعوت هاول هر ساه انه در سه ملااس یداع یمجمع عموم -  لفا
ت ایصل نشود به دعوت هاب مزبور حاول نصاه در جلسه ک یفت. در صورتیاهد ات خوینون رسمکا عضو ین رسماسارشنکا

ضر اح ایعضا ایر ات یثر اک ات مجمع بامیفت و تصمیاهد ات خویء رسماعضاسوم  یکقل احضور حد اد و بیره، جلسه تجدیمد
 .هد بودادر جلسه معتبر خو

 نیز باه کهد بود اخو یس و دو نفر منشینفر رئ یکز اب کمر  ایسه یت رئیاه ایر اده داعلافوق  یا یداع یمجمع عموم  - ب
ء پنج نفر به ار ائت او قر  ایخذ ر ارت در انظ ایشوند. بر  ین میید شده تعیا ایعضاجلسه مجمع و توسط  ضر دراح ایعضا

 .شدهند اب خوانتخامجمع توسط مجمع ضر در اح ایعضان یز بارت ات نظیان هاعنو

ده العافوق  یدر موعد مقرر، جلسه مجمع عموم یداع یل مجمع عمومکیتش ایره بر یت مدیادر صورت عدم دعوت ه  - 8تبصره 
 ایونهنکاعضو در  ین رسماسارشنکاپنجم  یک یانون و کاعضو در  ین رسماسارشنکادهم  یک یانون کان هر ازرساببه دعوت 

 .هد شدال خوکیگر تشید

رت، ات نظیات توسط هابانتخارت بر انظ یده، چگونگالعاو فوق  یداع یمع عمومات مجاره جلسادال و کیتش نحوه  - 2تبصره 
هد انون مشخص خوان قای یئاجر امه انن اییدر  یمانتظان ادستان و دازرساره و بیت مدیاه ایعضات ابانتخا یراوه برگز یش

 .شد

 :ستار یر ز ابه قر  ناسارشنکا یلاع ایت شور ار یاختاف و ایوظ  - 7ده ام

اقدامات لازم برای ارتقاء سطح خدمات کارشناسی در سراسر کشور از طریق سیاستگزاری، برگزاری  -(8011ˏ82ˏ20 یحصلاالف )ا
ا ه اندیشی و همچنین برگزاری ازمون سالیانه و تدوین مقررات مربوط به رشتهگردهمائی، هم  های اموزشی، بازاموزی، دوره

 .ختلف کارشناسیهای م و گروه

کانون کارشناسان رسمی دادگستری و مرکز وکلا، کارشناسان رسمی و مشاوران خانواده قوه   -(8011ˏ82ˏ20 یقالحا) 8تبصره
قضائیه موظف است هرساله از طریق سازمان سنجش اموزش کشور نسبت به برگزاری ازمون کارشناسان رسمی اقدام نماید. 

( حائزان بالاترین امتیاز در هر رشته را کسب %8( امتیاز میانگین نمرات یک درصد )%71د )داوطلبانی که حداقل هفتاد درص
کنند، به عنوان پذیرفته شده، برای طی مراحل مقتضی به کانون کارشناسان رسمی دادگستری و مرکز وکلا، کارشناسان رسمی 

ی شدگان بر اساس تقاضا یا امتیاز پذیرفته شدگان م و مشاوران خانواده قوه قضائیه معرفی می شوند. توزیع استانی پذیرفته
 .باشد

نظارت بر اجرای این تبصره برعهده قوه قضائیه است و قوه مزبور مکلف است درصورت استنکاف کانون کارشناسان رسمی 
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د. ی ان اقدام کندادگستری و مرکز وکلا، کارشناسان رسمی و مشاوران خانواده قوه قضائیه از برگزاری ازمون، راسا به برگزار
( 89استنکاف از اجرای این حکم جرم محسوب و مرتکب به مجازات محرومیت از حقوق اجتماعی درجه شش موضوع ماده )

 قانون مجازات اسلامی محکوم خواهد شد

عی و ( قانون برنامه پنجساله ششم توسعه اقتصادی، اجتما11ماده )« چ»برای مشمولان بند  -)8011ˏ82ˏ20 یقالحا) 2تبصره
 .( می باشد%61( حداقل شصت درصد )8فرهنگی جمهوری اسلامی ایران، نصاب مذکور در تبصره )

تدوین مقررات و ضوابط صلاحیت علمی و فنی متقاضیان کارشناسی و نیز ضوابط ارتقاء صلاحیت عملی، جغرافیایی و  - ب
 .کارشناسان رسمی برابر مقررات این قانون نقل و انتقال

 .های مربوط به تشکیل و شرح وظایف کمیسیونهای مشورتی علمی و فنی و سایر کمیسیونهای خاص ظامنامهتدوین ن - ج

 .ربط الزحمه کارشناسی جهت ارائه به مراجع ذی تعیین تعرفه عضویت و پیشنهاد حق - د

 .بررسی و تصویب یا رد پیشنهادات کانونها در محدوده ضوابط و مقررات -ـ ه

 .های مالی، معاملاتی و استخدامی کانونها یب نظامنامهتدوین و تصو - و

 .های کارشناسی و اظهارنظر در خصوص استعلامات و ارائه رویه واحد در امور کارشناسانتدوین و بازنگری در ضوابط و روش  - ز

 .طههای انتخابات استانی با رعایت مقررات مربو نظارت بر حسن انجام انتخابات کانونها در حوزه - ح

 .ربطنظارت بر اجرای مقررات توسط ارکان هر کانون و اعلام تخلفات انان به مراجع ذی  - ط

 .المللی و مجامع داخلی از قبیل قانونگذاری، اجرایی و قضاییتعیین نماینده جهت شرکت در مجامع بین  - ی

 .انونصدور احکام انتصاب اعضای هیات مدیره، رؤسا و دادستانهای انتظامی هر ک - ک

 .انجام سایر وظایف مقرر در قوانین و مقررات - ل

 .شداب ینون مان قای یئاجر امه ان ناییم طبق یذ تصماتخات و ال جلسکینحوه تش - 8تبصره 

 .دشاب یء ماجر لاا زمشور لاک ایهنون کاه یلک اینون بر ان قایت ان در حدود مقرر اسارشنکا یلاع ایت شور امیتصم - 2تبصره 

 یا بسته واو ایونهیسیمکبه  ات خود ر ار یاختاز ا یط، قسمتایتوجه به شر  اند باتو ین ماسارشنکا یلاع ایشور  - 8تبصره 
 .دایض نمیمربوط تفون استامستقل  ایهنون کا

 :ستار یبه شرح ز  یداع یت مجمع عمومار یاختاف و ایوظ  - 1ده ام

 .نازرسارش باع گز استماز ان پس اره ام دربیذ تصماتخانون و کارد کنه عملیالارش ساگز  یبررس - لفا

 .نازرسارش باع گز استماز انون پس کانه یالاس یلام ایب صورتهیو تصو یبررس - ب

 .رهیت مدیاد هاشنهینون به پکانده ایل امه و بودجه ساو برن یب خط مشیو تصو یبررس - ج



 

 
5 

دادگستری رسمی کارشناسان کانون قانون    

جلسه  ره در دستوریت مدیانون توسط هکاف ایوده وظه در محدک یداشنهیرد پار موایم نسبت به سیذ تصماتخاو  یدگیرس - د
 .ردیر گاقر 

 .رهیت مدیاد هاشنهینون به پکا ایر بر اعتبام و اخذ واب یتصو -ـ ه

 یلاع ایشور  اینون بر کاره هر یت مدیا، توسط هیمع عموماب مجیز تصوانه پس لااس یلام ایه رد و صورتکرش عملاگز  - و
 .هد شداخو لارسان اسارشنکا

 .نونکا یمانتظان ادستان و دازرساره و بیت مدیاه ایعضاب انتخا - ز

ن کرممیغ یبهابه مدت معتن ات ر یلامه فعاداه کج لعلااصعب  ایهیر امیب یافوت  یاط ایه به علت سلب شر ک یردادر مو - تبصره
ره به حد یت مدیاه ایعضاد اعدن، حسب مورد تازرساب یان و ادستاد یاره یت مدیاه ایعضاز ا یداتعد ایستعفا یازد اس یم

ردن کن یگز ایره و جیمدت یاه ایعضال یمکت این متوقف گردد، بر ازرساب یان و ادستاف دایم وظانجا یازم نرسد و ب لاانص
س یدعوت رئ اب و حسب مورد بیه به ترتکمد ا هدات به عمل خوابانتخاده العافوق  ین توسط مجمع عمومازرسان و بادستاد
 .گردد یل مکین تشازرساب یاره و یت مدیاه ایعضاز ادو نفر  یانون مربوط و کاه ر یت مدیاه

 وطنون مربکاره یت مدیاص هیبه تشخ انون بنان قایت اگر مقرر یت دایرع اده بالعا فوق یل مجمع عمومکیرد تشار موایس

 .هد گرفتاصورت خو

وط نون مربکاره یت مدیاص هیبه تشخ انون بنان قایت اگر مقرر یت دایرع اده بالعافوق یل مجمع عمومکیرد تشار موایس
 .هد گرفتاصورت خو

ه ناپرو ایر اه دکنون مربوط کاعضو  ین رسماسارشنکان یز با یمانتظان ادستان و دازرساره ، بیت مدیاه ایعضا  - 9ده ام
ور کط مذایبودن شر  ار اوه بر دلاد شده عیاص اشخاگردند.  یب مانتخاشند اق نبیل تعلابوده و در ح معتبر یرسم یسارشنکا

 :شندابز یر نیط ز ایشر  ایر اد داینون بان قای( 81ده )ادر م

 ،یرسم یسارشنکابقه ال ساقل سه ساحد - لفا

 .ترلااب یانس اسیل یلیتحص کمدر  - ب

 .شنداشته بامت داقانون مربوط کاد در شهر محل ایت بید شده در مدت عضویاص اشخا - 8تبصره 

 .شداب یم یقخلاا ایتهیولوات یحص صلایون تشخیسیمکده بر عهده ان مایب مقرر در انتخاط ایز شر احر اص و یختش - 2تبصره 

نفر  پنج ایر اد انونهکار ایلبدل و در سا یو سه نفر عضو عل یصلازده نفر عضو یا ایر ان دانون تهر کاره در یت مدیاه - 81ده ام
 نونکاره در یت مدیات هاشوند. جلس یب مانتخال ار سامدت چه ایه بر کود هد بالبدل خوا یعضو عل و دو نفر یصلاعضو 

ت یاه تامیفت. تصمیاهد ات خویل و رسمکیقل سه نفر تشاحضور حد اب انونهکار ایقل هفت نفر و در ساحضور حد ان باتهر 
 .هند بودار خومعتب ایسه ر قل احد اگر بید اینونهکاره یت مدیاو ه ایقل شش ر احد ان بانون تهر کاره یمد

نون مقرر ان قای اییجر امه انن اییدر  یصلا ایعضا ایره به جیت مدیات هالبدل در جلسا یعل ایعضات کرد شر امو - 8تبصره 
 .گردد یم



 

 
6 

دادگستری رسمی کارشناسان کانون قانون    

م انجاد به هر علت یره جدیت مدیاب هانتخاه ک یره، در صورتیت مدیاله هار سات چهیمور امدت م اینقضاز اپس  - 2تبصره 
 .هد نمودافه خویم وظانجان اکامکد یره جدیت مدیال هکیتش ابق تاره سیت مدیافتد، هار یخانشود و به ت

د. در صورت برطرف نشدن علل ایوز نماه تجاز شش ماد اید نبیره جدیت مدیاب هانتخار در یخان تادر هر صورت مدت زم
 .ستار یپذن کاماده العافوق  یمجمع عمومد اییت اور بکر، مهلت مذیخات

 یلامور مانفر مسؤول  یک، یس، دو نفر منشیب رئایس، دو نفر نینفر رئ یکن خود یز بان انون تهر کاره یت مدیاه - 88ده ام
س، یئنفر ر  یکز اب کمر  انونهکار ایسه سیت رئیاد. هاینم یب مانتخاسه یت رئیان هال به عنوامدت دو س ایبر  یمخف ایر  اب

ب انتخاد یهند شد. تجداب خوانتخا لااب بیه به ترتکشد اب یم یلامور مامسؤول نفر یکو  ینفر منش یکس، یب رئاینفر ن یک
هد افه خویم وظانجان اکامک یسه قبلیت رئیاست، هانشده  نیید تعیسه جدیت رئیاه هک ینازم است. تانع امور بلاکمذ ایعضا

 .نمود

 .د بودهاز خویور نکنون مذکاس ینون، رئکاره هر یت مدیاس هیرئ - 8تبصره 

 .هد شدانون مشخص خوان قای یئاجر امه انن ایید در یسه جدیت رئیاب هانتخان انحوه دعوت و زم - 2تبصره 

 :ستار یر ز انون به قر کاره هر یت مدیاف هایوظ  - 82ده ام

 .نونان قای( 0ده )ارد مقرر در مانون جهت تحقق موکامور اره ادا - لفا

 .طایجد شر اد وافر ا ایبر  یموزار کاغ بلااز یو ن یسارشنکانه اد پرویر و تمدزه صدواجام در خصوص یذ تصماتخا - ب

 .انهآت امیتصم ایجر او  یمع عمومال مجکیتش ایدعوت بر  - ج

 .یس رسمارشنکاب یتعق اینون بر کا یمانتظا ایدسر اع به دارجا اقتضلاات و عندکایاقبول ش - د

در  یدگیض و رساعتر ابل اق اکیغ به شبلااخ یر از تاست روز یمدت ب ت ظرفکایره در مورد رد شیت مدیات هامیتصم - تبصره
 .هد بودانون مربوط خوکا یمانتظا ایدسر اد

 .یس رسمارشنکاز وقوع تخلف اع طلاادر صورت  یمانتظا ایدسر ام تخلف به دعلاا -ـ ه

 ایتهکت و شر او مؤسس اه نهارتخاوز ز اعم ا اههاه دستگیلکز طرف ا یعارجات ال و موضوعاینسبت به مس یرنظر مشورتاظها - و
 .یردولتیغ یعموم ایدهات و نهامؤسسو یدولت

 .نانکر کام و عزل و نصب استخدا، یرات جملااب معیتصو - ز

 .ستاشده  ینیبش یره پیت مدیاه اینون بر ان قایه در ک یفایر وظایس ایجر ا - ح

لبدل ا یو دو عضو عل یصلاز پنج عضو ال کنون متشان قای( 81ده )امندرج در م ایه تیحص صلایون تشخیسیمک  - 88ده ام
ن یز باء اعضاه یب و بقانتخاه یئاس قوه قضین توسط رئانان حقوقدیز بالبدل ا یعضو عل یکو  یصلاعضو  ه دوکهد بود اخو
ت یحصلا صیهند شد. تشخاه منصوب خویئاس قوه قضید رئایین و تاسارشنکا یلاع اید شور اشنهیبه پ ین رسماسارشنکا
 .شداب یمد شده یاون یسیمکنون بر عهده ان قایمندرج در  یقخلاا ایتهیولوا

 .شداب یل مار ساد شده چهیاون یسیمکت هر عضو در یمدت عضو - تبصره
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 :ستال یف ذایوظ ایر انون بوده و دکان ا یئاجر او  یرادام ان مقیتر لاانون بکاس هر یرئ -  80ده ام

 .بر حسب مورد انها ایجر انون و کاره یت مدیات هاغ مصوببلاا - لفا

 .یراداو  اییجر امور اه یلکن یارت بر حسن جر انظ - ب

 .نونکال اموافع و احفظ حقوق و من - ج

 .نون مربوطهکاره یت مدیاب هیز تصوان بعد او صدور  ین رسماسارشنکانه اپرو ایمضا - د

 .یقیص حقاشخاو  ینوناجع قانون در نزد مر کا یندگاینم -ـ ه

 .نونکاره یت مدیاب هیز تصوازش پس او صلح و س یوراع به دارجا - و

 .رهیت مدیاد به هاشنهینه و پلاام بودجه سیه و تنظیته - ز

 .یب مجمع عمومینون و تصوکاره یت مدیاد هاشنهیز پار پس اعتبام و اخذ وا - ح

 .ت مربوطات مقرر ایرع انون بکان انکر اکو عزل و نصب  یماستخداو  یتملااو مع یلاو م یرادامور ام انجا - ط

 نونکاره یت مدیاب هانتخا اره بیت مدیاه ایعضاز انفر  یکق اتفانون مربوط، به کاور اد تعهداسناو  ادهارداقر  ایمضا - ی
 .ورکمذ

 :شندال بیط ذایجد شر اد وایقت باوه بر وثعلا یرسم یسارشنکانه اخذ پروان یاضامتق - 81ده ام

به  یرادان و وفار ای یمسلاا یجمهور یساسانون اخته شده در قاشن ینید ایتهیقلاز ا یکی یام و سلاان یه دن بیمتد - لفا
 ن،ار ای یمسلاا یم مقدس جمهورانظ

 .ینار ایت یبعاشتن تاد - ب

 .مؤثر یفرکینه یشیشتن پاند - ج

 .د مخدراد به مویاعتاعدم  - د

 .مسلاالف امخ یا ینونارقیغ ایدر گروهه یرادات و هویبقه عضواو س یبستگاشتن واند -ـ ه

 .دایم نمعلاا ام ر ستعلااتب اه مر است ظرف مهلت دو مالف کت ماعطلاارت اوز  - تبصره

خذ از ادر رشته مربوط بعد  یبقه تجربال ساقل پنج ساو حد اضاتر در رشته مورد تقلااب یا یسارشنکامه انشناشتن داد - و
 اد بافر ا ن صورتایشد در اشته باتر وجود ندلااب یا یسارشنکا یلیز، دوره تحصیاه مورد نه در رشتاهرگور.کمذ یلیتحص کمدر 

خذ ا یضانند متقاتو ین رشته مار در کابقه ال سانزده ساقل پاهر رشته و حدتر در لااب یا یسارشنکامه انشناد کبودن مدر  ار اد
 .شنداب یرسم یسارشنکانه اپرو

 .مان مهلت ثبت نایال سن در پاس ست و پنجیقل بابودن حدار اد - ز
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 .یقخلاا ایهت یولوات یحنش صلایو گز  یو تجرب یزمون علمات در یموفق - ح

 یمرس یسارشنکابقه ال ساز ده ساش یه بک ای یس رسمارشنکال تحت نظر اس یکبه مدت  یموزار کادن دوره یناگذر  - ط
 . نون مربوطاکره یت مدیاه یمعرف اب اهنماس ر ارشنکا ناشته و به عنواد

 .یفه عمومین خدمت وظایارت پکا یات یفاشتن معاد - ی

نحوه  جه ویم نتعلااو موعد  ینامتحات لاابع سؤازمون و منا یراب و نحوه برگز انتخام، نحوه انثبت  ایزم بر ط لاایشر  - 8تبصره 
نون مشخص ان قای اییجر امه ان ناییه در ن دور این در اموز ار کاف این وظیو همچن یموزار کان در طول دوره اموز ار کا رت برانظ
 .رندابه طور مستقل ند ار  یرسم یسارشنکارنظر اظهاچگونه یحق ه یموزار کادوره  ین در طاموز ار کاهد شد. اخو

ن لایلتحصا رغاو ف یسارشنکامه انشنان دارندگا، دیمور ثبتا یسارشنکاز در رشته یاد مورد نام تعدعلااز اپس  - 2تبصره 
شته اد یبتث یرابرد نقشه یاو  یمور ثبتابقه در ال ساقل ده ساه حدکزنشسته اب یاغل از شاعم اثبت  یصاختصا ایههاموزشگا
 .نندکت کد شده شر یازمون اور در کط مذایشتن شر انند در صورت داتو یشند ماب

 یسارشنکابقه ال سابودن ده س ار است، شرط دال از ده سامتر کن ا ین رسماسارشنکابقه اه سک اییه در رشته - 8تبصره 
نون کا رتاه تحت نظابه مدت سه م یرسم یسارشنکاد یجد ایهن رشته یاضاست. متقیه نایلرعا زملا اهنماس ر ارشنکا ایبر 

 .هند نموداخو یموزار کامربوط 

ت اعدف این بر انا مجدد ایضاز تقانع ان میاضاز متقا یکهر  یرسم یسارشنکانه است صدور پروارش درخویعدم پذ - 0تبصره 
 .هد بودانخو یبعد

س اسار ه بک ینازم اشند، تامعتبر ب یرسم یسارشنکانه اپرو ایر انون دان قایشدن  اجر لاا زمخ لایر ات اه تک یناسک  - 86ده ام
 .ودد بهنانون خوان قایت ابع مقرر ان معتبر بوده و تانا یسارشنکانه اشد، پروان نشده باناز ات یحصلاسلب  یران جیناقو

ت سیاحضور ر  انون مربوط بکاره یت مدیاحضور در جلسه ه اد باینه باخذ پروام اد به هنگیجد ین رسماسارشنکا  - 87ده ام
 :نداید نمیار سوگند یبه شرح ز  ینده واینم یان استا یدگستراد

، به نستهاظر داضر و ناح ال ر اتعوند ماگردد خد یع مارجاه به من ک یسارشنکامور انم در ک ید میال سوگند اوند متعابه خد»
نسبت به موضوع  ام نظر خود ر الت ندهم و تمان دخادر  اخود ر  یض شخصاغر ام و ایر نماظها انظر خود ر  یو درست یستار 

 «.شمان بیمار و ازداسم و ر یم و ننوینگو یزیقع چاف وبرخلارم واتوم ندکم از ر یچ چیم و هایر نماظها یسارشنکا

ه شور بک یرات جان و مقرر یناه در قوک یردامو ایستثنابه  -شد ازم بلا یسارشنکاه رجوع به ک یردامو یمادر تم  - 81ده ام
ه ک یدولت ایههار دستگایو س یردولتیغ یعموم ایدها، نهیدولت ایتهک، شر یت دولتا، مؤسساه نهارتخاوز  ایبر  یگریگونه د

ت ان و مقرر ینابع قواه تک یردامو یاست و اف شده یلکن تییشد، تعاب یمم اح نیصر رکذ یام ار نکمستلزم ذ انهانون بر اشمول ق
 .ندایده نماستفا ین رسماسارشنکاز وجود اد ایده بان ماید شده در یا ایههاشد. دستگاب یص ماخ

 .شداب یم یدرسان دایینون ابع قاس، تارشنکابه  یئاجع قضاه مر یحاز نا یسارشنکامر اع ارجا - 8تبصره 

درت به از مبام و علاا یتبکبه طور  ات رد، موضوع ر ادر صورت وجود جه یعارجامور الفند در کم ین رسماسارشنکا - 2تبصره 
د. شون یوم مکنون محان قایموضوع  یمانتظات از ان صورت متخلف محسوب و به مجایر یند، در غاینمع امتنا یسارشنکا

 .شداب یم یمدن یدرسان دایینون ادر ق درس مندرجادت رد ان جهاهم یس رسمارشنکات رد اجه
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ه ین نظر ییتب یاه بر ک یتاحیت و توضکالفند نکم ین رسماسارشنکاشد و اح بید مستدل و صر ایب یسارشنکارنظر اظها -  89ده ام
 یس رسمارشنکاند. ایس نمکن منعامل در کاگردد به طور  ین مشخص ماسارشنکا یلاع ایتوسط شور  یاست و ا یضرور

ز ا یام و نسخه یربط تسل یجع ذاو در مهلت مقرر به مر  یتبکبه طور  ار  یسارشنکات خود نظر یحت در حدود صلاساموظف 
 .داینم یرام نگهدیخ تسلیر از تال بعد اقل پنج سامدت حد ات ان ر ا

م شده علاا هیست، نظر ا یس رسمارشنکاز طرف ادله روز امت عین قییت مستلزم تعملاام معانجاه ک یردادر مو - تبصره
 .هد بوداخ صدور معتبر خویر ات زاه اشش م اثر تاکحد

 ایر نون بان قایبر اه بر کهد بود البدل خوا یزرس علانفر ب یکو  یصلازرس از دو نفر باب کنون مر کان هر ازرساب  - 21ده ام
 .ندایئه نمار ا یبه مجمع عموم ار  زمرش لااشته گز ارت دانون مربوط نظکا یئاجر امور ابر  اهند شد تاخوب انتخال ار سامدت چه

 نونکان امتخلف حوزه  ین رسماسارشنکا یمانتظات اب تخلفی، مرجع تعقانونهکاز ا یکهر  یمانتظا ایدسر اد  - 28ده ام
ر اهمدت چ اینون بر کان ا یله مجمع عمومیبه وس ین رسماسارشنکان یز بانون کاهر  یمانتظا ایدسر اد نادستاشد. داب یم
د ییان و تادستاد داشنهینون مربوط به پکا ین رسماسارشنکان یز با یمانتظا ایدسر ان دار یاداهد شد و داخو بانتخال اس
ه ک یدر صورت یعارجات کایابه ش یدگیرسزاپس  یمانتظا ایدسر اشوند. د ین مییزم تعد لاانون به تعدکان اره یت مدیاه

 یس ب ظرفیتعقر منع اد. قر اهد داب خویر منع تعقان صورت قر ای ریدر و در غاست صافرخوکیشد، اشته باده بر تخلف دیعق
د و شاب ینون مربوطه مکا یمانتظاه ادگاض در داعتر ابل انون قکاره هر یت مدیاس هیرئ یا اکیز طرف شاغ بلااخ یر از تاروز 
 .ندک یدر ماص یتضم مقکو ح یدگینست، به موضوع رساح ندیصح اب ر یر منع تعقامزبور قر  یمانتظاه ادگاد نچهاچن

ت اقض یمانتظا ایدسر ا، دانهاستانون کان ازرسان و بادستاره و دیت مدیاه ایعضا یمانتظات اب تخلفیمرجع تعق - تبصره
 .شداب یم

ربوط نون مکا یمانتظا ایدسر اشد، داشته باد ان ر ینام مندرج در قوایز جر ا یکین اعنو یس رسمارشنکاه تخلف اهرگ  - 22ده ام
ر وه بنچه علاارد و چنام دعلاالح اص اییجع قضاسرع وقت به مر ان در ا یئابه جنبه جز  یدگیرس ایبر  ار تب ات مر سالف کم

زم م لااقداو  یدگیرس یمانتظان به تخلف ا ایه مهانن ایینون و ان قای بقاشد، مطاشته باد یمانتظائم مزبور تخلف اجر 
 .هد بودانخو ین رسماسارشنکا یمانتظا ایتهاز امج ایر جانع امزبور م یئاجع قضام مر یرد. تصمامعمول د

ه ادگاد ایعضاشد. اب یمربوطه م یمانتظاه ادگان، داستان هر اسارشنکاه یلک یمانتظات ابه تخلف یدگیمرجع رس  - 28ده ام
 :گردند یب مانتخال ار ساچهمدت  ایر بر یبه شرح ز 

 .هیئاس قوه قضیب رئانتخاشد به اته بشار دکابقه ال ساقل ده ساه حدکن انفر حقوقد یک  -8

 .نونکاس یب رئانتخاره به یت مدیاه ایعضاز ا یکی یانون مربوطه کاره یت مدیاس هیرئ  -2

 .نون مربوطهکاس یب رئانتخادر رشته مربوط به  یس رسمارشنکانفر  یک  -8

 .هد بودان خواعضو حقوقد اه بادگاست دیار  - 8تبصره 

ل کیتش هیئاس قوه قضیب رئینون مربوطه و تصوکاست ادرخو اشد باه بادگاگر دیشعب د یاه شعبه ز بیانچه ناچن - 2تبصره 
 .هد بوداول خواس شعبه یشعب به عهده رئ یاپرونده به شعبه  عارجاهد شد. اخو

غ بلاات و یثر اکء اعضاز ا یکیتوسط  ایر  اینشاء معتبر و ار ات یثر اک اب یمانتظاه ادگاد یز سواذ شده اتخات امیتصم - 8تبصره 
 .هد گرفتاه صورت خوادگاد سین توسط رئا

https://iranarze.ir/blog/news/employment//
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غ بلااز اه پس ام یکه ظرف یوم علکز طرف محانون مربوطه و کاره یت مدیانب هاز جا یمانتظاه ادگات دامیتصم - 0تبصره 
 .ستا یهاخودنظریبل تجداق

 ینابه نش یرشاله پست سفیبه وس ین رسماسارشنکادر مورد  یمانتظا ایهادسر او د یمانتظاه ادگات دامیتصم - 1تبصره 
ن یخر اد شام ننموده بعلاا اتبک اخود ر  ینار نشییتغ یس رسمارشنکاه اشود و هرگ یغ مبلاانون کات یعضو مندرج در پرونده

 .هد بوداموجود در پرونده معتبر خو ینانش

ب یبه ترت یگریت رد فرد داشد، در صورت وجود جهاب ین مادرسارد رد دان مواهم یمانتظاه ادگاد ایعضارد رد امو - 6تبصره 
 .هد شدان خوییده تعامن یگفته شده در هم

نون کا ایعضار ایمجدد توسط س یسارشنکام انجامستلزم  یسارشنکامور ادر  یمانتظات کایبه ش یدگیه رساهرگ - 7تبصره 
 .شداب یم اکیهده شبه ع ینوناطبق تعرفه ق یسارشنکاخت دستمزد اشد، پرداب ین رسماسارشنکا

مستقر  ناه در تهر کشد اب یم ین رسماسارشنکادنظر یه تجدادگادنظر، دیبل تجداق ایر ادنظر نسبت به یمرجع تجد  - 20ده ام
 :گردند یب مانتخال یبه شرح ذ نا ایعضاگردد و  یم

 .هیئاس قوه قضیب رئانتخار به کابقه ال ساده س ان بانفر حقوقد یک - لفا

 .ینده واینم یان اسارشنکا یلاع ایشور س یرئ - ب

 .ناسارشنکا یلاع ایب شور انتخاس در رشته مربوطه به ارشنکانفر  یک - ج

ن اسانرشکادر مورد ن )استانون کاره هر یت مدیاه ایعضاز اسه نفر  یاو  یدگسترار دیوز  یاه یئاس قوه قضیه رئاهرگ  - 21ده ام
 انند باتوینند، مکصل اع حطلاا ین رسماسارشنکا یسارشنکات یثیشؤون و ح اب یفامن لاعما یار و ارفتز سوءانون مربوطه( کا
ز نوبت ارج اه مزبور خادگان صورت دایهند در ابخو یم قطعکصدور ح ات ار واق موقت یتعل یمانتظاه ادگاز دادله خود ائه ار ا

ست الف کنون مربوطه مکا یمانتظا ایدسر ادندکیمدراص یمقتض ای، ر یزابر ال یو مستند به دلا یدگیرس است ر ان درخوای
 ار  و پرونده یدگیرس ورکن مذاسارشنکارده به ات واماتهاق موقت ، نسبت به یم تعلکخ وصول حیر از تاه اظرف مدت سه م

 .ردال دارسا یمانتظاه ادگابه د ایجهت صدور ر 

 .شداب یدنظر میتجد اینون بر ان قای( 20) دهان شده در مین مرجع معاهم یهادنظرخویبه تجد یدگیمرجع رس - تبصره

 : ستال یر ذابه قر  یمانتظا ایتهاز ات و مجاتخلف -  26ده ام

 : تاتخلف - لفا

 .لحه در وقت مقرر بدون عذر موجهاجع صاعدم حضور در مر   -8

 .بت شوداث ابعد انهاف بودن ه خلاک یریذاتوسل به مع  -2

 .شدانب یاشد ار باتدیحجع صلاات مر امی، هر چند مؤثر در تصمرنظراظهادر  یرانگامحه و سهل امس -8

فت یاق در ه حک یصاشخابه  انهام یز تسلاع امتنا یارند و اند ان ر افت یاحق در  انوناه قک یصاشخابه  کر اد و مداسنام یتسل  -0
 .رنداد
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 .یت شغلاف شؤونل خلااعمار و اسوء رفت  -1

 .یسارشناکرنظر اظهات در ان و مقرر ینانقض قو -6

 .ینونات رد قاوجود جه ارنظر باظهاو  یسارشنکام انجا  -7

 .ستاس ارشنکات یحز صلاارج اه خک یمورارنظر در اظهاو  یسارشنکام انجا  -1

 .یناقع و تباف ورنظر برخلااظهاو  یسارشنکام انجا  -9

 .شداشده ب ین منقضار اعتباه ک ای نهاپرو ارنظر باظهاو  یسارشنکام انجا  -81

 .نهاد محرماسنار و اسر اء افشا  -88

 .راتدیحجع صلاات مر ادستور  یان ینانه مقرر در قوید بر تعرفه دستمزد و هز از اقبول خدمت م یال ام یاخذ وجه ا  -82

ن ای( 81ده )اط موضوع مایت فقد شر اثبا یاو  یعاجتماز حقوق ات یق، محرومین تعلارنظر در زماظهاو  یسارشنکام انجا -88
 .ونناق

 : ب درجهیبه ترت اتهاز امج - ب

 .نونکاس در ارشنکادرج در پرونده  اخ بیتوب   -8

 .لاس یکمدت  ایبر  یس رسمارشنکا یت فنار یاختاردن کمحدود  -2

 .لامدت سه س ایبر  یس رسمارشنکا یت فنار یاختاردن کمحدود  -8

 .لاس یک اه تاز سه ما یرسم یسارشنکامر ال به اشتغاز ات یمحروم  -0

 .لاسه س ات یکز ا یرسم یسارشنکامر ال به اشتغاز ات یمحروم -1

 .یرسم یسارشنکامر ال به اشتغاز ائم ات دیمحروم  -6

وم کمح یمانتظاسه  ات یکت درجه از ا( حسب مورد به مج8( و )2(، )8) ایفهیت رداز تخلفا یکن هر یبکمرت - 8تبصره 
 .گردند یم

 .گردند یوم مکمح یمانتظاپنج  ات درجه سه تاز ا( حسب مورد به مج6( و )1(، )0) یافهیت رداز تخلفا یکن هر یبکمرت

 یمانتظاشش  ات درجه پنج تاز ا( حسب مورد به مج82( و )88(، )81(، )9(، )1(، )7) ایفهیت رداز تخلفا یکن هر یبکمرت
 .گردند یوم مکمح

 .گردند یوم مکمح یمانتظات درجه شش از ا( به مج88ف )یت رداز تخلفا یکن هر یبکمرت

ست ا لفکم یمانتظاه ادگاشد، داب یفرکیجد وصف ا، ویمانتظاوه بر تخلف نچه علااس، چنارشنکا یبکارتال اعما - 2تبصره 
 .دایل نمارسار اتدیحصلا اییمرجع قضبه  انیع امر ر اپرونده 
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 ایتهاز ال به مجار ظرف سه ساه سه بک یناسک یرسم یسارشنکانه اد پرویز تمداست الف کنون مکاره هر یت مدیاه - 8تبصره 
نه اخ لغو پرویر از تال از مدت دو سانند پس اتو یم ین رسماسارشنکاگونه ن ایند. ک یراشوند خودد یم ومکمح یمانتظا

به  لاغشتاز اموقت  یائم ات دیمحروم یمانتظات از اه به مجکنایند، مگر اینم یرسم یسارشنکانه اد پرویتمد ایضاتق امجدد
 .شنداوم شده بکمح یرسم یسارشنکامر ا

ن ای( 81ده )الف، ب، ج، د، هـ( ما) ایور در بندهکط مذایقت و شر ال وثاز زواحر انون در صورت کاره هر یت مدیاه  - 27ده ام
نون اک یمانتظاه ادگابه د اموضوع ر  اعیند و سر ک یم یرانه خودداد پرویز تمدا، به طور موقت یس رسمارشنکانون در مورد اق

 .داینم یم معلاامربوطه 

ت یابه ه ار  یئاند و نظر نهکم یذ تصماتخاخ وصول نسبت به موضوع یر از تاه اثر سه ماکست ظرف حدالف کور مکمرجع مذ
 .دایم نمعلاادهنده ع ارجانون مربوط کاره یمد

ن در مورد اسارشنکادنظر یه تجدادگاو د یمانتظاه ادگاد یم قطعکاحا ایجر انون مسؤول کاره هر یت مدیاس هیرئ -  21ده ام
 .شداب یمن متخلف اسارشنکا

ه یئاس قوه قضیب رئین به تصواسارشنکا یلاع اید شور اشنهیپ اه بکست ا ای طبق تعرفه یرسم یسارشنکادستمزد  -  29ده ام
( 260ده )ابق مامط یسارشنکادر مورد دستمزد  اههادگات داشد. قضاب یدنظر میبل تجدار قاب یکل اس د و هر دویهد رساخو

 .ردکهند ام خواقدا 8879/ 8/ 28مصوب  یمور مدنادر ب نقلااو  یعموم ایههادگاد یدرسان دایینون اق

ه یئاس قوه قضیب رئین و تصواسارشنکا یلاع اید شور اشنهیبه پ یسارشنکات اخدم ایه نهین هز ییبط تعاضو - تبصره
 .ستا یضامتق ن بر عهدةاخت اپرد هد شد وامشخص خو

 :گردد ین میمار تیز  ایز محلهانون کامربوط به هر  ایه نهیهز  -  81ده ام

 .ستادنظر یبل تجدار قاب یکل اهر دو س یرسم یسارشنکانه اد پرویتمد یات و حق صدور یحق عضو - لفا

 .ین رسماسارشنکالزحمه از حق ا( % 1پنج درصد ) - ب

هد اخذ خوا یرسم یسارشنکان یاضامتق یاو  ین رسماسارشنکاز ا یب مجمع عمومیصوص به تارد خامو ایه بر ک یوجوه - ج
 .شد

 یلاع ایرج مربوط برعهده شور ار مخایو س اونهیسیمکو  یمانتظات یاس در هارشنکار یغ ایعضاخت حق حضور اپرد - تبصره
 .هد نموداخذ خوا انونهکاز ابه نسبت  هکست ان اسارشنکا

 ایهدا، نهادهیا، بناهیر ا، شهرداهکنا، باتهکت، شر ا، مؤسسانهازما، ساه نهارتخا، وز یمانتظاو  یئاضجع قاه مر یلک  - 88ده ام
زم مستل انهانون بر اه شمول قک یو دولت یجع عمومار مر ایو س یردولتیو غ یز دولتاعم ا یص حقوقاشخاو  یمسلااب نقلاا
سر و به ک ین رسماسارشنکاز دستمزد ا انون ر ان قای( 81ده )امبلغ بند )ب( م ست موظف هستندام اح نیر صر کذ یام ار نکذ

ب ابه حس سر وک یتیالان مینات قوایرع از بین ار  ت متعلقهیالاشند ماب یلف مکن میند. همچنایز نمیر انون مربوط وکاب احس
 .نندکز یر ال وک یرادنه اخز 

ص یتشخ یضرور ار  یس رسمارشنکا یت فنیحدر صلا دنظرین، تجداستانون کاره هر یت مدیاه هک یردادر مو -  82ده ام
ز ا یسب نظر مشورتک اب یلاع ایهد نمود. شور ائه خوار ان اسارشنکا یلاع ایل مربوط به شور یدلا اب اد خود ر اشنهیدهد پ

ره هر یدت میاد. هاینم یذ ماتخادر خصوص موضوع  ار  یئام نهیمربوط تصم رشته یو فن یت علمیحص صلایون تشخیسیمک
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د شده یام ی، تصمیس رسمارشنکا یت فنیحصلاردن کمحدود  افقت بابر مو یمبن یلاع ایم شور یفت تصمیاز در انون پس کا
به امش ایسهلاک یا یموزاز اب ایسهلاکت در یت و موفقکمنوط به شر  یس رسمارشنکات یحده صلااعارد. اگذ یم اجر ابه مورد  ار 

 .هد بودان خواسارشنکا یلاع ایفقت شور امو انون مربوط و بکاد اییمورد ت

 یا اهیر اشهرد یابسته به دولت او و یدولت ایتهکشر  یا یت دولتامؤسس یاغل دولت اه مستخدم شک یناسارشنکا  - 88ده ام
ست، ام اح نیر صر کذ یام ار نکمستلزم ذ انهانون بر اه شمول قک یدولت ایتهکر شر ایس یاو  یردولتیغ یعموم ایدهار نهایس
ن اعنو ست بهانهاه متبوع اه مربوط به دستگک یرسم یسارشنکامر امور مستلزم ار ایو س یوانند در دعاتو ی، نمشنداب یم
ن یرفلطا یمرض یاشته و اوجود ند یگرید یس رسمارشنکان رشته اه در کناینند مگر کرنظر اظهاخله و امد یس رسمارشنکا
و  یئاجع قضامر  زام ادک چیشد. هارنظر باظهاملزم به  انوناه قان دستگا ت مربوط بهاور طبق مقرر کرمند مذکاه کنا یاشند اب
 یرادا یا یئاغل قضارمند شکاه ک یناسارشنکابه  ار  یرسم یسارشنکامر انند اتو ینم کملااد و اسناو ثبت  یدگسترات دار ادا
 یگریس دارشنکاغل، ارمند شکا یاو  یضاز قن رشته جاه در کناینند مگر کع ارجاشند اب یم کملااد و اسناثبت  یا یدگستراد

 .شداشته باوجود ند

در مورد  یت بعداحصلااو  - 8812/ 0/ 1مصوب  - اهیر انون شهردا( ق11ده )ا( م20به بند ) یقالحات تبصره امقرر  -  80ده ام
 .ستا یراز جین یدگستراد ین رسمامترجم و ین رسماسارشنکا

نده اینفع، نم یم ذعلاا ا، بیرسم یسارشنکاز ائم ات دیمحروم یاو  یس رسمارشنکاحجر  یادر صورت فوت و   - 81ده ام
جمع  ار  یسارشنکامور اجع به اد ر اسناو  ازم برگهم صورتجلسه لایمحل ضمن تنظ یئانده مرجع قضاینم قاتفانون مربوط به کا
ق به ، متعلیتوسط مدع یفکال یئه دلاار ا ا، بیداسنا یاء یاشا انهان یه بک ید و در صورتاینم یم یناگاینون، بکارده در ک
 .ندک یرد م انهان احباشد به صاص باشخا

ج به امحت اع شده لزومارجانسبت به موضوع  یس رسمارشنکارنظر اظهاه ک یسارشنکا ایه ز رشتها یکدر هر   - 86ده ام
 یعموم ایدهابسته به دولت، نهاو و یدولت ایتهک، شر یت دولتا، مؤسساه نهارتخار وز یاختادر  اتنه هکست ا یتاعطلااسب ک
ور کس مذانرشکاشد، اب یست، مام اح نیر صر کذ یام ار نکمستلزم ذ انهابر  نوناه شمول قک یدولت ایتهکر شر ایو س یردولتیغ
شتن اذر گیاختاز موظف به در ید شده نیا ایههادستگ یاه اربط بوده و دستگ یذ ایههادستگ یاه اجعه به دستگالف به مر کم
 .شنداب یم یرسم یسارشنکارنظر اظها ایز بر یات مورد ناعطلاا

د و شاب یم یور مستثنکم مذکز حاده ان مایره در اشامورد  ایههار دستگانتشابل ارقیشده و غ یبندت طبقه اعطلاا - تبصره
ربط  یس ذارشنکار یاختادر  8879/ 8/ 28مصوب  یمور مدناب در نقلااو  یعموم ایه هادگاد یدرسان دایی نونات قاطبق مقرر 

 .هد گرفتار خواقر 

رد و به کهد ال خواعماع شده ارجامر ا ابطه باخود در ر  ایتهیف و مسؤولایطه وظیدر ح ات ر اعطلاان ای اس مزبور تنهارشنکا
د اسنا ایفشار و انتشات از انون مجان صورت مشمول قایر یست در غاور ممنوع کر مورد مذیغ ن درا ایفشا یاو  یریرگکا

 .هد بودان خواربط  یذ ایقسمته در - 8818/ 88/ 29مصوب  - یدولت ینه و سرامحرم

ر اظها در یاسد و یبنو یزیقع چاف وبرخلا یسارشنکامر اده در یر عقاظهات ضمن یسوء ن اب یس رسمارشنکاه اهرگ  - 87ده ام
ل در عاشد جارده بکر کذ یزیقع چاف وبر خلا یاند و کر نکذ اقع ر وام ماتم یحقوق یاو  یفرکیمر اجع به ار خود  یتبکده یعق

 اشته شده باو گذاش در دسترس ایزما ایه بر ک یزیدر چ یس رسمارشنکاه اهرگ نیگردد و همچن یمحسوب م ید رسماسنا
ت اماقداقع و اوف رش خلااگر گز اشود و  یوم مکمح یمسلاات از انون مجامقرر در ق ایتهاز ار بدهد به مجییت تغیسوء ن

د. هد شاوم خوکشده مح نییت تعاز اثر مجاکور به حدکس مذارشنکاشد اقع شده باه مؤثر وادگام دکدر ح یس رسمارشنکا
 .شداب یه مایلرعازم ز لاین ین محلاد شده در مورد خبرگیام کح

 .ستاز امج یسارشنکارشته  یک ایفقط بر  ین رسماسارشنکا اینه بر اصدور پرو  - 81ده ام
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ت امقرر  اب ات خود ر ینون وضعان قایء شدن اجر لاازمن لااز زماه اثر ظرف سه ماکلفند حدکموجود م اینونهکاه یلک  - 89ده ام
 .دهند قینون تطبان قای

ن ار یز ت ویاب هیه و به تصویته یدگسترار دیب توسط وز یخ تصویر از تاه انون ظرف سه مان قای یئاجر امه ان نایی -  01ده ام
 .دیهد رساخو

رت اوز  ین رسماسارشنکانون اح قصلااجع به انون ر او ق 8887/ 88/ 28مصوب  ین رسماسارشنکاجع به انون ر اق -  08ده ام
ب نقلاا ایشور  8811/ 1/ 8مصوب  ین رسماسارشنکانون کال ستقلاا ینوناحه قیو لا 8889/ 2/ 80مصوب  یدگستراد

 .شوند ین لغو مار ای یمسلاا یجمهور

و  راهز یکه ان میشنبه مورخ هجدهم فروردیکروز  یو نه تبصره در جلسه علن یده و سام یکشتمل بر چهل و نون فوق ماق
 .ستاده ین رسانگهب اید شور اییبه ت 8818/ 8/ 21خ یر اب و در تیتصو یمسلاا ایمجلس شور  یکد و اصد و هشتیس

 یروبک یمهد - یمسلاا ایس مجلس شور یرئ

 


