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 شرکت در آزمون  یطاشر
 

 عمومی   یطاشر -1  

 انیرا سلامی ا ري نظام جمهو تابعیت )1

 ان یرا سلامیا ري جمهو ساسیا نقانو  به املتزا )2

 تدین به دین اسلام یا یکی از ادیان رسمی کشور مصرح در قانون اساسی  )3

 . شرکت  تایید  ردمو ر طبکا متخصص تایید پزشک با نشناختی و روا جسمانی کامل  ناییاتوو  ستیرتند شتندا )4
  قحقواز    میتومحر  موجب  کهي  کیفر  پیشینه   ءسو   شتن سابقه محکومیت واند  ، خلاقیا  د فسا  به  ر شتهاا  م عد )5

 . (با تایید مراجع ذي صلاح)  باشد هجتماعی شدا
  .(با تایید مراجع ذي صلاح) عدم اعتیاد به هر گونه مواد مخدر، روان گردان و ... )6
  خدمت  تعهد  شتنا ند  همچنینو    لتیدو  يهانمازسا در    مایشیآز  یاو    پیمانی  ،سمیر  رتصو  به  ر کا  به  ل شتغاا  معد )7

 . هانمازسا و  شرکتها  سایردر 
  شرکت    ر کا  طب  مرکز  تایید   به  وط مشر(  ئم دا   معافیت   رت کا   شتن دا  یا   ظیفه و   خدمت  نپایا   رت کا  دن بو  دارا )8

 ).  پزشکی معافیت  صخصودر  ن یکاوند نهان زم

،  ورياــفنو   تاـتحقیق  م،وـعلوزارت  دـتایی ردوـم یلـتحصاز  تـغافر تـموق  هـهینام اگو اـی  نشنامهدا دنبودارا  )9
  هدــش  رــکذ   بطاوــض  اــب  ابقــ(مط  ورشرــپو    زشوــموزارت آ  ا ــیو    وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشکی 

 . ستا میالزا می استخدارزش ا کلمه کرذ  ون بد ن،متقاضیا کلیه ايبر، )ن موآز ي اــهنمرا هــفترچدر د 
در    م ثبتنا   به  بتـنس   نند امیتو،  1  ره ماـش  ول جددر    ه دـش  کر ذ  نی ـس  یط ارـش  دنبودارا    رت وـصدر    ن یاـمتقاض )10

 .  نمایند ام قدا نموآز

 شرایط سنی  - 2
 می باشد.  1حداکثر سن مجاز براي داوطلبان شرکت کننده مطابق جدول شماره  )1
 ). 1داوطلبان مرد به حداکثر سن مجاز افزوده خواهد شد (مطابق جدول مدت زمان سربازي  )2
افرادي که سابقه کار داشته باشند با ارائه سابقه بیمه به ازاء هر سال سابقه کار یکسال به سن مجاز آنان اضافه   )3

 می باشد).  1خواهد شد (حداکثر سن بر اساس جدول 
 رعایت موارد زیر افزایش می یابد: شرط حداکثر سن در خصوص ایثارگران با  )4
درصد و آزادگان در صورت ارائه مدارك    25افراد خانواده شهدا و جاوید الاثرها (همسر و فرزندان)، جانبازان بالاي   )5

 سال به حداکثر سن مجاز داوطلب اضافه می شود. 5و مستندات مورد تائید بنیاد شهید به میزان 
 تجاوز نماید. 1در هر حال و تحت هر شرایطی سن داوطلب نباید از سن مشخص شده در جدول  )6
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 شرایط معدل  - 3
 کلیه داوطلبان از داشتن شرط معدل معاف می باشند.

 

 یل یمدرك تحص   طیشرا - 4
دانشگاهها و    يسراسر  يآزمون ها  قیشرکت در آزمون قابل قبول است که از طر  ي برا  یکسان  ی مدارك دانشگاه )1

  د ییداخل کشور مدارك مورد تأ  ا یمعتبر خارج    ياز دانشگاهها  ای موفق به ورود شده باشند و    یمراکز آموزش عال 
 .کرده باشند افت ی را در يو فناور قاتی با وزارت علوم تحق  یوزارت بهداشت درمان و آموزش پزشک 

فراغت از    خیو تار   یل یتحص  شیکه در آن مقطع رشته گرا  لیفراغت از تحص  یگواه  ایو    یلیبودن مدرك تحص  دارا )2
 .ذکر شده باشد لیتحص

باشد    ی بالاتر ممنوع م  یل یداشتن مدرك تحص 1جدول شماره    پلم یو فوق د  پلم ی د  ی لیمقطع تحص   ي رشته ها  يبرا )3
 باشد. یبالاتر بلامانع  م  ی لیداشتن مدرك تحص  1مقاطع جدول  شماره  گرید يو برا

با مدرك اعلام شده    ست ی با  یباشند الزاما م   یبالاتر م  یل یمدرك تحص  داراي  قبل که بر اساس بند    یداوطلبان  هیکل )4
شغل مورد تقاضا    یحقوق  ي ایدر آزمون و استخدام مزا  یثبت نام را انجام دهند و در صورت قبول   1مطابق جدول  

بالاتر آنها مطابق    یل یمدرك تحص  رشیبه پذ  بتنس  يگونه تعهد  چی خواهند نمود و شرکت ه  افت ی را در  یدر آگه 
 مورد تقاضا را ندارد.  ي جدول رشته ها

 

  جذب ي ها تی اولو -5
در صورت ارائه    25  ي خانواده معزز شهدا و جانبازان بالا  ک ی شدگان به افراد درجه    رفته ی% کل پذ10اختصاص   )1

  دی شه اد یبن د ییمدارك و مستندات مورد تأ
 باشد. یم  راورشهرستان   یبا افراد بوم تیاولو يمساو ط یشرا در )2
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  هشد  کر ذ  ز نیا   ردمو  شد ار  شناسی رکاو    شناسیرکا  نی و رداکا  تحصیلی مقطع   يها  شته در ر  بومی   ن متقاضیا  ايبر )3
 . شد هداخو رمنظو هیژو ز متیاا شرایط زیر سساابر  1 رهشما ول جددر 

 امتیاز ویژه (ضریب امتیاز)  متقاضیان بومی  ردیف 

 1.4 شهرستان راور  1

 1.15 هاي استان کرمانسایر شهرستان 2

 
 :باشد ریز ط یاز شرا ی کی  ي که دارا  شود  یگفته م   يبه افراد یبوم )4

 الف: بومی هستم.  •

 .شهرستان محل صدور شناسنامه شما شهرستان راور باشد یا که شهرستان محل تولد   یصورت  در

 .شهرستان راور هستم  ی مادر بوم ای پدرب: فرزند  •

صفحه    شاملبودن    یمدارك بوم  د یمادر خود شهرستان راور باشد، با  یاصدور شناسنامه پدر    ایکه محل تولد    یصورت  در
 . دییرا ارسال نما  یاول و دوم شناسنامه و کارت مل 

 . باشم یدر شهرستان  راور م یل ی تحصج: داراي سوابق  •

ارائه   دینموده باش  یرا در شهرستان راور ط  )رستانیدب  یی،راهنما  یی،ابتدادر صورتی که حداقل دو مقطع تحصیلی (
  .باشد یم  یالزام  لیاداره آموزش و پرورش شهرستان راور محل تحص د ییمستندات لازم با تأ

  .همسر ساکن شهرستان  راور هستم  تیتبع بهد:  •

صفحه    شامل بودن همسر    ی مدارك بوم  دی با  دی همسر خود در شهرستان  راور ساکن شده ا  ت یکه به تبع  ی صورت  در
  د ییرا ارسال نما  یاول و دوم شناسنامه و کارت مل 

 . همسر کارمند ساکن شهرستان راور شده ام ایپدر مادر    تیتبع بهه:  •

فرزند پدر  ی صورت  در پ  ی همسر کارمند رسم  ا یمادر    / که  تبع  د یهست   ی نظام  ای دولت    یمانیو  به  ا  تیو  در    شان یاز 
 . دییا همسر خود را ارسال نمای و اشتغال پدر، مادر  ی مدارك استخدام دیبا د یشهرستان راور ساکن شده ا
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   منا ثبت حلامر - 6
شرکت در    يبرا  ریز  بی ماه فرصت خواهند داشت به ترت  مهر  5  روز  انی حداکثر تا پا  یآگه   نیدرج ا  خی داوطلبان از تار 

 . ندیمراجعه و ثبت نام نما تیبه سا آزمون

  مندرج در آن طیو شرا ی آگه قیدق مطالعه −
 www.zaminco.com:  نشانی به نموآز سایتوب  به جعهامر −
 .  یک بنددر  هکر شد ذ  سامانهدر   نیکیولکترا تقاضانامه مفر تکمیل −

 .شنرویا  سفید مینهز با پرسنلی  4×3 عکس  اريگذربا −
 .تطلاعاا لکنتر −
 . منا ثبت هزینه نلاینآ یزوار −
 .يهگیرر کد یافتدر −

   منا ثبت مدارك  - 7
 آن را به هنگام ثبت نام به همراه داشته باشند.   لیرا اسکن کرده و فا ریجهت ثبت نام حتما موارد ز داوطلبان

 د ی جد 3×4 عکس  −

 .  باشد گیسهکلاو   اواتکر  ،عینک  ونبدرخ،  م تما رتصو  به پرسنلی  عکس: 1 نکته             

در    رــتغیی  به  منجر  حی اجر  عمل  یا و    يظاهر  تغییر   هرگونه  رت صودر    ده،بو  جدید   پرسنلی   عکس :  2  نکته

 .  نماید امقدا جدید  عکس   تهیه به نسبت  میبایست  طلبداو  ،ممکن  شکل هر به هرــچه

 تیبا  لویک  250از    شتریب  دیموارد اسکن شده نبا   هیو بق   تیبا  لویک  50از    شتری ب  دیحجم عکس نبا:  3  نکته

 .دباش

  یلیتحص مدرك −
  یمل کارت −
  صفحه اول دوم و سوم شناسنامه −
کاوند نهان   شرکت رکا طب  مرکز تایید  به وطمشر(  ئمدا معافیت  رتکا شتندا  یا ظیفهو خدمت  نپایا  رتکا دنبودارا  −

 ).پزشکی  معافیت صخصودر  نیزم
 در صورت کاربرد يثارگریا مدارك −
 در صورت کاربردبودن  ی بوم مدارك −
 1شماره  جدول (در صورت کاربرد) مهیب زیسابقه ر یگواه −
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 آزمون  برگزاري  بنديزمان برنامه -  8

 . باشدمی 2 شماره جدول سبراسا آزمون برگزاري و  نامثبت بنديزمان برنامه

 بندي ثبت نام و برگزاري آزمون . زمان2جدول  

 بندي برنامه زمان عنوان 

 05/07/1403 لغایت 17/06/1403 اطلاعات  ویرایش و رهگیري کد   اخذ و  سایت  در  ثبت نام

 11/07/1403 لغایت 09/07/1403 جلسه  به ورود  کارت  دریافت  و سایت به مراجعه

 12/06/1403 کتبی در شهر راور آزمون برگزاري

 

 ن وـ ـمآز  ایتــس  قــطریاز    بــتامر،  2  رهماــش  ولدــج در    هدــش  رــکذ   يدــبننماز  هــبرنامدر    رــتغیی  رتوــصدر  
 . شد هداخو انیــسر عطلاا ن،اــطلبداو هــب www.zaminco.comآدرس  هــب

 اعلام نتیجه   - 9  

 .اعلام خواهد شد www.zaminco.com تیسا  قیمصاحبه متعاقباً از طر جینتا −
  03491002003با شماره تلفن     12تا    8توانند از ساعت    ی م   شتری به کسب اطلاعات ب  از ی در صورت ن  داوطلبان  −

 .ندیتماس حاصل نما

 داوطلبان ارزیابی مراحل - 10

 . باشدمی زیر شرح  به شرایط واجد  داوطلبان انتخاب و  ارزیابی مراحل

 ی) تخصص و  عمومی ( کتبی  آزمون برگزاري )1

 آزمون  راهنماي  دفترچه در  شده ذکر ضوابط  با مطابق مدارك و  اسناد سنجی صحت  و  ارزیابی )2

 قبل  مراحل شرایط  واجد داوطلبان براي روانشناختی  و  تخصصی فنی،  مصاحبه  انجام )3

  راهنماي   دفترچه  در   شده   ذکر  ضوابط  سایر  و  نیاز  مورد  ظرفیت  شده،ب  کس  امتیاز  اولویت  ساسا  بر  انتخاب )4
 . آزمون

 کار  ب ط معاینات فرایند انجام )5

 اداري  مراحل سایر طی )6
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   کتبی  نمو آز اريبرگز محل   - 11
  مجتمع فولاد راور  جاده راور به کرمان 30 کرمان کیلومتر استان  در   ،در شهرستان راور و مصاحبه  کتبی مرحله نموآز

 .ددمیگر اربرگز

ایت ــس  قــطریاز    عوــموض  ن،وــمآز  اريزــبرگ  ن اــمکدر    رــتغیی  هــب  ز اــنیو    ورترــض  رتوــصدر   •
www.zaminco.com شد هداخو سانیرعطلاا ن،طلباداو   به. 

 سایت  قــطریو از    هــجلس  هــبورود    رتاــک  تــیاف در   ماــهنگدر    نوــمآز  ايرــجا  لــمحو    اعتــس •
www.zaminco.com  شد هداخو  معلاا. 

   ضیانامتق فراخوان عمومی یطاشر - 12
 . باشندرا دارا  یر ز عمومی یط اشر بایست می  ن،مودر آز مثبتنا  نمتقاضیا

  نموروز آز(  12/07/1403یخ  رتا  تا   کثرا حد  باید  ئمدا  معافیت  رتکا  ورصد یا  ظیفهو  خدمتاز    ترخیص  یخرتا  :1  هتبصر

 .  باشد کتبی) 

  بط اضو سساابر ،باشند می  ظیفهو منظا  خدمت نندراگذ لحا در   ننخبگا ملی دبنیا طریقاز  که متقاضیانی  :2 هتبصر

  ن متقاضیااز    وهگر  ین. اباشد  می  پذیر  نمکاا  نمودر آز  نهاآ  مثبتنا   ن،نخبگا  ملی  د بنیااز    سمی ر   مکاتبه    ئهارا   باو    طمربو
  شرکت    نشناختی روا-تخصصی  مصاحبه   نمودر آز  نندا تو  می   تی رصودر    ، کتبی  نموآز  مرحله در    شپذیر  رت صودر  

  ین .  انمایند  ئهارا  نموآز  يمجر  به  ،مصاحبه  اريبرگزروز    تا  کثراحدرا    دخو  ظیفهو  منظا  خدمت   نپایا  رت کا  که  نمایند
 .  نمایند ثبت 12/07/1403را    د خو خدمت ن پایا یخ رتا  منا ثبتن مادر ز ن متقاضیااز  ستهد

 .باشد کتبی)  نموروز  آز( 12/07/1403 یخرتا  تا  کثراحد  تـمیبایس نطلباداو یلـتحصاز  غتافر یخرتا :3 هرـتبص

و    دبو  هداخو  امتخدـسا  ي مبنا  م،نا  ثبت  نما در ز  نموآز  كملا  ردمو  هدـش  ئهارایلی  ـتحص  ركمد   خرینآ   :4  هرـتبص

را    ن کنارکا  خدمت   دوران  لطودر    بالاتر  یلی ـتحص  اركمد  ب اـحتسو  ا  شپذیر  به  بتـنس  ي تعهد  هیچگونه  رکتـش
 .  اردند

  ثبت رك مد به بتـنس يبالاتر یلیـتحص اركمد م،ثبتنااز  قبل   ام،تخدـسا ن یاـمتقاض تیکه روـصدر    تـسا بدیهی
  قابل ، یطیاشر  هیچ تحت نمودر آز قبولی از   پس نظر رد مو یلیــتحص اركمد ،ندــباش  ته ــشرا دا  نمودر آز هدــش

 . نمیباشد تعدیل
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  ی درست   تی. مسئولندیاطلاعات دقت نما  ل یدر تکم  ینترنتیدر مرحله ثبت نام ا  یلازم است داوطلبان گرام  :5  تبصره

آنها    ی اصل مدارك خواسته شده و کپ  ی ستیمصاحبه با  ياطلاعات وارد شده به عهده داوطلب بوده و دعوت شدگان برا
   را به همراه داشته باشند.

  مطابق    ،تابعه  ري پیمانکا شرکتو  شرکت کاوند نهان زمین    ز نیا  ردمو  یلیـتحص  یشاگرو   مقاطع   ، ها  ته ـشر  : 6  تبصره

 .دـمیباش 1 ره ماـش ولجد  س اـسا بر ،گهیآ يهابخش ایرـسدر   هدـش کرذ  بطاوـض با

  ان عنو   که  یانیـمتقاض  یلیـتحص  اركمد  ،1  شماره  ولجددر    هدـش  کرذ  زنیا  ردمو  یلیـتحص  يتههاـشر  ايبر  :7  هتبصر

 .  میباشد شپذیر  قابل  هشد کر ذ موقت هینامهاگو  یا نشنامهدر دا یشا گر ون بد ،هاآن  تحصیلی شتهر

   م نا  ثبت  نمودر آز  ،انسـلیس  قفو  یلیـتحصرك  مد  با  ه دـش  م علاا  ي هايمندزنیا  ساـس ابر  که  یانیـمتقاض  :8  هتبصر

 ركمد  ویرـتصو    لـصا  ، ناختیـنشروا  -یـصـتخص  احبهـمص  مرحله  بهورود    رتوـصدر  ت ـسا  وريرـض   ،مینمایند

  اي بر  ،همچنین.  نمایند  ئهارا  نموآز  ي مجر  به  زنیا  ردمو  ارك مد  ایرــس  اههمر  به  نیزرا    دخو  انســلیس  مقطع   یلیــتحص

و    نمایند   م نا   ثبت  ننداتو  نمی  ته ــپیوس  انس ــلیسداراي    ن طلبا، داو1  ره ماــش  ولجددر    ه دــش  کر ذ  نیرداکا  مقاطع 

 .  باشد می می الزا نیرداکا ركمد ئهارا

  ن موآز  ت یدر سا  ه شد  د یا  اردمو  سساا  بر  موثق  تطلاعا ا  ثبتو    لکنتر  به   نسبت  میاگر  نطلبا داو  د، شو  می   متذکر   :نکته

  یندافر  مه از ادا  ات، مستند  ل کنتر  ن مادر ز  م نا  ثبت   ت طلاعاا  صحت   از حرا  معد   رت صودر    ست ا  بدیهی .  نمایند  ام قدا
 .   مدآ هداخو عمل به ي جلوگیر طلبداو  یابیارز

 

 ن مو آز حلامر - 13
 .   باشد می  یرز  حشر به نموآز اريبرگز حلامر

و    عمومی  کتبی   ن موآز  طریقاز    ن شرکتکنندگااول     مرحله در    دد، گرمی   ار برگز  مرحلهدر دو    نموآز  ینا )1

 ظرفیت   برابر  چند  قلاحد  ن،مواول آز  مرحله  نتایج   س ساابرو     گیرند   می  ار قر   سنجش   رد مو  تخصصی

   ت عو د   نشناختیروا- تخصصی   مصاحبه   م نجاا   جهت   ن،مودوم  آز   مرحله   به   ز،نیا   ردمو  نسانیا  وينیر
  ول جد سساا(بر  زنیا  رد ظرفیت مو با  متناسب  ، نشناختیروا - تخصصی  مصاحبه  م نجااز  ا  پس و  شد  هنداخو

،  نددگرمی  تعواداري د حل امر سایر م نجاا جهت، باشند ده نمو کسب را   ز متیاا   بالاترین  که  ادي فرا  ) 3 ره شما
 . ددگر نمی بمحسو قطعی شپذیر   منزله به مرحله یندر ا اتنفر سامیا  معلاا  ستا بدیهی

 .شد هداخو ئهارا طلب داو هر به تخصصیو  عمومی ي هاالسو ويحا فترچهد  یک ، کتبی  نمودر آز )2
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 آزمون استخدامی مربوطه نمره منفی دارد.  )3

 . ددبه میگرـمحاس یـصـتخص دـصدر 60و  عمومی دـصدر 40 ساـسا بر ،کتبی مرحله نموآز هنمر ریبـض )4
 .میباشد اي گزینهرچها رتصو  به تخصصیو  عمومی ت لااسو کلیه )5
شود و براي سایر مقاطع  گرفته میمواد آزمون براي متقاضیان مقطع دیپلم صرفا آزمون کتبی عمومی در نظر   )6

 گردد. تخصصی تواما برگزار می -نیز آزمون کتبی عمومی

 

     نمو آز ادمو - 14

 . باشد می  یردر ز  هشد ئه ارا ت توضیحا سساابر )تخصصیو  عمومی (  کتبی  نموآز ادمو

 عمومی کتبی نموآز ادمو 14-1

 .میباشد 3 رهشما ول جد حشر به زنیا ردمو ي ها شته از ر یک  هر  ايبر عمومی کتبی  نموآز ادمو

 . ضرایب مواد آزمون کتبی عمومی 3جدول 
 ضریب عنوان

 1 زبان و ادبیات فارسی و آیین نگارش

 1.5 اطلاعات عمومی رایانه

 1 زبان انگلیسی عمومی 

 2 هوش و استعداد تحصیلی 

 

 تخصصی  کتبی نموآز ادمو 14-2

به تناسب رشته تحصیلی تخصصی ارائه شده   ز نیا رد مو تحصیلی ي ها شتهاز ر هریک  ايبر تخصصی کتبی  نموآز ادمو
 باشد. می 1در جدول 

 

10 



 

 

 

   منا ثبت جهو ختداپر هنحو -   15
روز    24  اعتــس  اــت  17/06/1403  رخوـــم  نبهـــشاز روز    نند امیتو  زم لا   یطارـش  دن وـبدارا    رتصودر    ن طلباداو
و   هــجعامر  www.zaminco.com  یــینترنتآدرس ا  هــب  ماــن  تـ ـثب  تــجه  05/07/1403  رخوــم  نبهــشپنج

  به  (یک میلیون و پانصد هزار ریال)   لیار  1،500،000  مبلغ   نلاینآ  زــیو وار  تاــطلاعا  لرــکنتاري،  گذربا از    ســپ

  ام قدا  ه شد  ثبت   ت طلاعااز ا   چاپی  خهـنس   ت ـیافو در ي رـهگیر  د ـک    ذـخا  هـب  بتـنس   م، اـن  ت ـثب  هـهزین   انعنو

 . نمایند

 

    نموآز  اريبرگزو  منا ثبت  با مرتبط  يکلید اردمو - 16
  دهنمو   تهیه را    م نا  ثبت   ز نیا  رد مو  ) عکس (   نیکی ولکترا   فایل    م، نا   ثبت  مهنگا در    قتو   فتلااز ا  ي جلوگیر  جهت )1

ا  منا  ثبت  جهو  یزوار  جهت  همچنین و   و    بانکی  کارت   CVV2و    ینترنتی) ا(  پویا  مزر   به  طمربو  ت طلاعااز 
 .فرمایید  حاصل نطمیناا د خو بانکی رتکا  ینترنتیا خرید ن مکاا دنبو لفعا   همچنین

 .  ددگر  معلاا  متقاضی به سامانه طریق از  يهگیرر کد  که  د شو می تکمیل مانی ز  منا ثبت )2

  چنانچه   ستا  بدیهی .  باشد  می  متقاضی   شخص  هعهد  به  ینترنتیا  سامانهدر    تطلاعاا  ثبت  صحت  مسئولیت )3
  مه از ادا باشد شتهدا دجوو نموآز يهنمارا فترچهو د گهی آ یطاشر با هشد ئهارا اركمد تجارمنددر  مغایرتی

  هدانخورا    ضی ا عترا  هیچگونه  حق  متقاضی و    مدآ  هداخو  عمل   به  ي جلوگیر  مرحله  هر در    متقاضی   ب جذ  حلامر
 . شتدا

 . باشدمی وريضر ن،موآز اري برگزدر روز  شناسنامه یا  ملی  رت کا صلو ا  جلسه بهورود  رتکا  شتندا اههمر )4
  طلبداو  تـسا   وري رـض  ا لذ  دد، میگر  حیحـتص  نیکیولکترا  ه تگاـسد  طـتوس  نمو آز  خنامه ـپاس  ینکه ا  به  باتوجه )5

  سایر   دن نمو  وشمخدو از    امقدا  م نر  اد مداز    ده ستفاا  با   ن موآز  پاسخنامه   يگزینههااز    یکی   دن پرکر  به  نسبت
 .  نماید دداريخو گزینهها

ا   پس   بایست  می   ن طلباداو )6    صحت   ل کنتر  به  نسبت   ،سامانه  طریقاز    نموآز  جلسه   به ورود    رت کا  خذاز 
   ، تحصیلی  شتهر   ي،گرر یثاا  سهمیه  ل،معد  ،تحصیلی  ركمد  ،شناسنامه  ورصدو    تولد  محل  دي،فر  تمشخصا

 .نمایند حاصل نطمیناا  نموآز اريبرگز محل و  ساعت  ، صندلی ره شما ،طلبیداو ره شما
 افراد متقاضی باید از نظر جسمانی و فیزیکی توانایی انجام کار در مشاغل مورد نیاز را دارا باشد. )7

 نحوه اشتغال و محل خدمت افراد، پس از قبول نهایی توسط حوزه سرمایه انسانی تعیین خواهد شد.  )8
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  ثالث  شخص   طریقاز  یاو   نت  کافی  طریقرا از   دخو م نا ثبت  که  اديفرا  هیددگر   همشاهد رمکر رطو به :نکته

  حلامرو  نمودر آز  طلب داو شرکت یندآفرو در   هشد مشکل ر چاآن د صحتو   تطلاعا ، در ورود اهندد می  منجاا
  کلیه   کاملو   صحیحاز ورود   مثبتنا  مهنگادر   ست ا وريضر  ،الذ.  یدآ می  دجوو به ي جد ل ختلاآن ا يبعد

 .ددگر حاصل ن طمیناا  دي،فر   ت مشخصا  با مطابق زنیا  ردمو تطلاعاا

 

    مهم  اتتذکر -17

  ار قر    یابی ارز  ردمو  مرحله  چند  طی   ن، مودر آز  ه رکتکنندـش  ن یاـمتقاض  اركمدو    تطلاعاا  حتـص   ینکه ا  به  توجه  با
 . ستا میالزا  یرز ارد مو به توجه الذ د،میگیر

  رغفاو   خدمت  ن پایا  یخرتا ،سن  ل،معداز  عم ا (  فترچهدر د   رج مند یط اشر کلیه د، شو می  متذکر ن طلباداو به )1
  ه مشاهد  رتصوو در    ددگر  می   سیربراز آن    بعد و    میاستخدا  نموآز  حلامراز    یک   هردر    )و...  لتحصیلی ا

 .مدآ هداخو عمل  به يجلوگیر طلب داو می استخدا یند آفر مهاز ادا ن،ماز هردر  تمغایر هرگونه
    نموآز  ي هنمارا  فترچهو د  گهیدر آ  رج مند  تطلاعا ا  سساابرو    ینترنتی ا  رتصو   به  صرفا   نمودر آز  م نا  ثبت )2

  ین در ا اركمد  فیزیکی  ل ساار به زينیا و  منجاا www.zaminco.com نشانی به منا ثبت سامانه طریقو از 
 .  باشد نمی مرحله

 ـح امر  امی ــتم در    نمتقاضیا  موفقیت  سساا  رــب  شرکتدر    نسانیا  ويرــنی  بذــج )3   ، ابی ــیارز  لـ

  تا ــمعاینو  ناختیــنشروا-یــتخصص احبهــمص، )یــتخصصو  ومیــعم( یــکتب نوــمآز رــب تملــمش
  د ذیرـمیپ  رتوـص  شرکت  یــیاجرا  يههاــبرنام  اــب  بــمتناساداري    لــحامر   ایرــسو    راــطبک  کیــپزش

  حلامر  مهادا  عموضو   ،ننمایند  کسبرا    زملا  یطارـش  رـنظ  ردوـم  لـحامراز    ک ـی  رـهدر    ن یاـمتقاض  هـچنانچو  
 .ددمیگر منتفی هاآن  تخدما از  دهستفا ا

  ،بــتقل  رك،د ــم  لـجع(  دـنماین  فـتخل  ن،وـمآز  لـحامراز    کـهری  اـیو    مثبتنا  هـمرحلدر    هـک  انیـطلبداو )4
  وم محر  کاوند نهان زمین  شرکت  يهانموآز  ایرــسدر    رکتــش، از  )و ...  عــق وا  فلاــخ  تاــطلاعا  تــثب

 شد. هنداخو
 ر ــهدر     هـچنانچ  ،دـش  دـهاخو  متعلاـسا  يرـمج   طـتوس  ه،دـش  هـئارا  اركدـم  التـصا  هـینکا  هـب  توجه  با )5

ا   حتــص  م دــع  ، یدگیــساز ر  هــمرحل   ن اــهمدر    دد،رــگ  زرــمح  رکتــش  ايرــب  اركدــم  ر اــعتبو 
 ون دــب  ردوـم نـیا  ئولیتـمسو    دـمآ  دـهاخو لـعم  هـب  تـممانع  رـنظ  ردوـم ادرـف ا  ري اـهمک  مهاز ادا  مقطع

  ه ــمطالب  صوــخصدر    رکت ــشو    دــمیباش  یــمتقاض  د رــف   ه دــعه  هــب  اضرــعتا  هــهرگون  قــح
 .دنمو  هداخو امقدوارده ا  رات خسا

 شهرستان راور می باشد  ناختی ــنشروا-یــتخصص ، یــفن احبهــمص اريزــبرگ ناــمکو  هرــش )6
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تحصیلی، تاییدیه اصالت  در زمان مصاحبه کلیه پذیرفته شدگان چند برابر ظرفیت، همراه داشتن اصل مدرك   )7
 مدرك تحصیلی و کارت پایان خدمت الزامی است.

  نهایی    شپذیر  منزله   به  نشناختی روا  -تخصصی  مصاحبهو    کتبی   نموآز  مرحلهدر    نتایج  م علاو ا  اركمد  یافتدر )8
  تمامی   در   موفقیتاز    پس   د، خو  زنیا  ردمو  يهاونیر  ب نتخاا  به  نسبت  شرکتو    شد  هدانخو  تلقی  طلبداو
 .دنمو هداخو  ام قدا  رورزيکاو   زيمورآکا  يها دوره   میزآموفقیت طی اداري و  حلامر منجاا ن،موآز حلامر

  ان به عنو  صنعتیو    شیزموآ  کزامردر    د، نمو  هداخو  م علاا   شرکت  که   یخی رتااز    ،هستند   مکلف  نپذیرفتهشدگا )9
 . باشند شتهرداحضو ) راور (سایت   شرکت نظر رد مو منطقهدر    رورزکا/ زمورآکا

 .دبو هداخو هما 3 قلاحد  رورزيکا  /زيمورآکا   نماز تمد )10
  تــخداپر  راــک  ي عالیراوـ ـش  بوــمص  قوــحق   قلادــح  رورزياــک  /زيمورآ اــک  ناــمز  تدــم  لوــطدر   )11

 .شد هداخو
 ین ــتعی  يدــبن نماز  هــبرنام  ساــسابر  رورزياــکو    زيمورآاــک  زــکامردر    ندگاــش  هــپذیرفت  روــحض )12

 میباشد.  روزيشبانه  رتصو  به ،شرکت توسط هشد
و   رورزي اــکو  زمورآکا دوران  میزآتــموفقی ندــنراگذ   رتوــصدر   اییــنه  ندگا ــپذیرفتهش  ر کا  اردادرــق  )13

  تامین و    رکا   راترــمق و    نیناوــق   اــب  ابقــمط  رکتــشاز    ايهــحرف   لاحیت ــص  هــهیناماگو  ذــخا
  د، عملکرو    نشناختیروا  ابیــیارز  اــب  بــمتناسو    یمــتنظ،  ینــمع  تدــم  اــب  هــک  دــاعی میباشــجتما

 . میباشد تجدید قابل
  رکت ـشو    دـمیباش  شاغل -ساکن   رتبصو  رورزيکاو    زي مورآکادوره    متما از ا  پس   ها ونیر  تمامی  ري برنامه کا )14

 .شتدا  هدانخورا  کن ـمس هـیعود ت هیلاـتس هـئو ارا کن ـمس امینـت تـجه يدـتعه هـهیچگون
  رت صو  به  رکتـش  خیص ـتش  هـب  ا ـبن  ،اغلـمش  رياـک  هـبرنام  ،نعتـصدر    فـمختل   اغل ـمش  ماهیت  به  توجه  با )15

 .ددمیگر  تعیین  ر کاروز  یاو  رنوبتکا
ذ  باــیا  یسورــس  هــئارا  ،یطارــش  دــجوا  ادرــف ا   يگیرراــبکو    ب ذــجاز    ســپ )16 در    رفاــص  ب،اــهو 

 .  دبو هداخو پذیرنمکاا دد،میگر تعیین تجمع  محل انعنو به شرکت  توسط که يکزامر
  شرکت   اــب  رياــهمک  تــجه  ،اییــنه  بهــمکتس   ز اــمتیا  ساــسابر  یطارــش  جد وا  ین ــطلبداو  باــنتخا )17

 .  میباشد نموآز اريبرگز يمجر با ، کاوند نهان زمین

 ن و ـــمآز  ایتـس   هـب  راًرـمک  ن،وـمآز  صوـخصدر    رتبطـم  ت اـطلاعا  بـکس  رو ـمنظ  به  ن متقاضیا  ستا  میالزا )18
  دیهیــب.  نمایند  مطالعهرا    مربوطه  يهاطلاعیها  تمامیو    جعهامر  www.zaminco.comآدرس،    هـــب
 . نمیباشد رــمعتب ،ابعــمن ایرــس قــطریاز  انی ــسرعطلاا هــهرگون تــسا
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 هــکلی  شذیرــپو    اــهنمرا  هــفترچد   لــکام  هــمطالع  هــمنزل  هــب  نوــمدر آز  ماــن  تــثب  تــسا  دیهیــب )19
 .  شد هداخو تلقیدر آن   هشد کر ذ بطاضو

  رات رــمق   ،بطاوــض  ن،وــمآز  یــگهآ   دا ــمف   هــکلی  شذیرــپ  هــمنزل  هــب  نوــمدر آز  ن یاــمتقاض  ماــثبتن )20
  د اــمف از    علاــطا  مدــع  صوــخصدر  ایی ــعاد  هــهرگون  قــحو    دــمیباش  رکتــش  يلعملهاراتوــسو د

 .  ددمیگر  سلب متقاضیاز  نموآز ي هنمارا فترچهو د  گهیآ

با مشخص    دی در فرم ثبت نام اقدام به شرکت در فراخوان نما  ی واقع   ریچنانچه داوطلب با ذکر مشخصات غ  )21
در مصاحبه و اشتغال به کار موضوع    رشیدر صورت پذ  یحت   يشدن عدم صحت مندرجات در مراحل بعد

 .قرار خواهد گرفت  یقانون  گردیو در صورت لزوم مورد پ ی منتف  يو يریبکارگ 
در    یباشد بلکه مراحل جذب شامل قبول   یفرد نم  ییبه منزله جذب نها  یدر آزمون کتب  یقبول  استی  هیبد )22

تخصص روانشناخت   ی مصاحبه  عمل  یآزمون  ن  ی مصاحبه  تا  ی پزشک  ناتیمعا   از،یدر صورت  توسط    دیی و  فرد 
  يشان برایشده از ا  دیداوطلب در هر کدام از مراحل ق  رشیکه در صورت پذ  باشدی  مربوطه م  ونیسی کم

  .دعوت به عمل خواهد آمد ي انجام مراحل بعد
  ي دیو تول   بان ی به عنوان بهره بردار پشت  ي مانکاریهستند که به صورت پ  یی شرکتها  طرف قرارداد   ي ها  شرکت )23

  .دارند  همکاري نیبا شرکت کاوند نهان زم 

در  ن،وــمآز اريزــبرگ هــمیندر ز ماــبها اــیو  الوـ ـس هــهرگون تنــشدا رتوـ ـصدر  دــننامیتو نیاــمتقاض
در ا) و  ــم  اــتماس ب  متـــ(قس  www.zaminco.com  امانهـــس  قـــطریاز    روزبانهـــش  تاعاـــس  ماــتم

تماس حاصل     03491002003با شماره تلفن     12تا    8توانند از ساعت    یم   شتری به کسب اطلاعات ب  از ی صورت ن
 . ندینما
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  برای مشاهده هر مورد، روی آن بزنید(   کاوند نهان زمین راهنمای آزمون استخدامی( 

 استخدامی  نمونه سوالات      

  

 

  

 

 

 

و جزوات آموزشی  ه سنام ر د   

 

 

 

 

 صفحات مرتبط 

 

 

  

 

  

استخدامی زبان و ادبیات فارسی درسنامه  

استخدامی مهارت های هفتگانه   درسنامه  

استخدامی زبان انگلیسی درسنامه  

استخدامی زبان انگلیسی سوالات  

استخدامی هوش و استعداد تحصیلی  سوالات  

 کاوند نهان زمینی استخدام آزمون  اخبار

 

استخدامی زبان و ادبیات فارسی سوالات  

 کاوند نهان زمینی استخدام منابع آزمون

 

 

 

مهارت های هفتگانهاستخدامی   سوالات  

 کاوند نهان زمینی استخدام سوالات آزمون
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