
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

، اینجا بزنیدآتش نشانی جدیدترین سوالات استخدامیبرای دانلود رایگان   

، اینجا بزنیدجهت مشاهده آخرین اخبار استخدامیهمچنین   

 » انتشار یا استفاده غیر تجاری از این فایل، بدون حذف لوگوی ایران عرضه، مجاز️ می باشد «
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خطرناک مواد حفاظتی نامه آیین    

 بعدی الحاقات و اصلاحات با 50/50/9031 مصوب پیمانکاری امور ایمنی نامه آیین

 :هدف

 :ن نامه عبارتست ازیین آیه ایران هدف از تهیا یاسلام یار جمهورکقانون  83و  90، 33به استناد مواد 

 )ت گرددیار رعاک یط هایار در محکمانید توسط پیه باک) یمنیف الزامات ایتعر  *

 یارکمانیپ یت هایدر فعال یمنین و مقررات ایتوجه به قوان *

 یمنیرد اکاران به منظور بهبود مستمر عملکمانیپ یمنیت ایر یح مدیآنها و تشر  یمنیرد اکش عملیپا یبرا یجاد روشیا *

 محوله یت هایاران در تمام فعالکمانیپ

 شورک یو منابع ماد یانسان یرویانت از نیار به منظور صکاز  یاهش حوادث ناشکار و کط یمح یمن سازیا *

 ابردکدامنه 

 شوند تحت پوشش یران میا یاسلام یار جمهورکه مشمول قانون کشور را کدر  یارکمانیپ یت هاین نامه تمام فعالیین آیا

 .دهد یقرار م

 فیتعار  : فصل اول

 :ارفرما/ مقاطعه دهندهک

 یار واگذار مکمانیمان به پیپ کمان را براساس اسناد و مدار یات موضوع پیعمل یه اجراکاست  یبا حقوق یقیشخص حق

 .باشند یارفرما مکم کشان در حیندگان اید، در ضمن نماینما

 ارکار/ مقاطعه کمانیپ

 یمان را به عهده میات پیعمل یت اجرایمان، مسئولیپ که براساس اسناد و مدار کاست  یصلاحیذ یا حقوقی یقیشخص حق

 ردیگ

 :مانیقرارداد/ پ

با  یاران فرعکانمین پیا مابی یار فرعکمانیبا پ یار اصلکمانیا پی یار اصلکمانیارفرمان با پکن یماب یتوب فکاست م یمانیپ

ل یاز قب یموارد یارکمانیمان آنان است. در قرارداد پین قرارداد در موضوع پیده تعهدات و التزام طرفننکان یه بکگر یدکی

 مانیا خاتمه پیار و فسخ کمانیارفرما و پکارات یمان، تعهدات و اختین قرارداد، موضوع، مبلغ، مدت پیمشخصات طرف

 .شود یمشخص م

 :یار اصلکمانیپ

ه مان شناختیموضوع پ یاصل یمان به عنوان مجریپ که براساس اسناد و مدار ک است یصلاحیذ یا حقوقی یقیشخص حق

 .شود یم

 :یار فرعکمانیپ
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خطرناک مواد حفاظتی نامه آیین    

ار کمانیاز امور، قرارداد منعقد نموده و پ یانجام بخش یبرا یبا و یار اصلکمانیه پکاست  یصلاحیذ یا حقوقی یقیشخص حق

 .باشد یمان میپ موضوع کتعهدات براساس اسناد و مدار  یمربوطه ملزم به اجرا

 :ارکصاحب 

ا یات یا چند نوع از عملی کیارگاه بوده و انجام ک کمال یا قائم مقام قانونی که مالک یا حقوقی یقیاست حق یشخص

ده ا مقاطعه دهنیارفرما کف بند اول ین حالت مطابق تعر یه در اکد ینما یار محول مکمانیا چند پی کیارگاه را به کت یفعال

ار کار به کقانون  2ارگاه متعلق به خود بر طبق ماده کارگر را در ک یا تعدادی کیه خود رأسأ ک یو در صورت شود، یده مینام

 .گردد یارفرما محسوب مکن قانون یگمارد از نظر ا

 مقررات : فصل دوم

 یار( به نحوکمانی)پار کلف است قرارداد خود را با مقاطعه کارفرما( مکار مقاطعه دهنده )کقانون  33مطابق ماده  -3ماده 

انون ن قیمربوط به ا ین نامه هاییار و آکمقررات قانون  یه تمامکار( متعهد گردد کمانیار )پکه در آن مقاطعه کد یمنعقد نما

 .دینان خود اعمال نماکار کرا در مورد 

 .ندیاخذ نما یجتماعار و امور اکاز وزارت  یمنیار خود را از نظر اکت انجام یست صلاحیبا یاران مکمانیپ -2ماده 

ن یدوت یحفاظت فن یعال ین منظور توسط شورایه به همک ییاران در دستورالعمل اجراکمانیت پید صلاحیینحوه تأ - تبصره

 .گردد، لحاظ خواهد شد یم

ار و امور کتوسط وزارت  یمنیار آنان از نظر اکت انجام یه صلاحکد یقرارداد منعقد نما یارانکمانیبا پ یستیارفرما باک -3ماده 

 .د شده باشدییتأ یاجتماع

 یتو بهداش یحفاظت فن ین نامه ها و دستورالعمل هایین و مقررات، آیه قوانیلکلفند کم یو فرع یاران اصلکمانیپ -0ماده 

 .ندیت نمایمان رعایات پیطول عملار را در ک

 .د صراحتأ در متن قرارداد لحاظ گرددیبا یمنیمان در مورد این پیت ها و تعهدات طرفیه مسئولیلک -0ماده 

ز ار اکمانیمحاسبه و در متن قرارداد لحاظ نموده و پ یمنیمربوط به امور ا ینه هایدر هنگام عقد قرارداد لازم است هز  -6ماده 

 .آن گردد یارفرما موظف به اجراکداد با نظارت قرار  یابتدا

ه مرتبط رانیشگیو پ ینترلکانجام اقدامات  یاز برایانات و منابع مورد نکلازم است ام یارکمانیدر هنگام عقد قرارداد پ -7ماده 

 .ن گرددین تأمیحسب مورد توسط طرف یمنیبا ا

https://iranarze.ir/es458
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خطرناک مواد حفاظتی نامه آیین    

صلاح به پرسنل تحت پوشش یق مراجع ذیاز طر  یمنیا ینه هایدر زماز یمورد ن یست بر ارائه آموزشهایبا یارفرما مک -9ماده 

 .دیت، نظارت نمایبا توجه به نوع فعال یو فرع یاران اصلکمانیپ

ه یلک یمنیرد اکن، بر عملیماب یموجود و مفاد قرارداد ف ین نامه هایین و آیلف است با توجه به قوانکارفرما مک -8ماده 

 .دیاران خود نظارت نماکمانیپ

ار مسئول کمانید، پیار محول نماکمانیپ کیلأ به کار کان یمان را از ابتدا تا پایات پیه عملیلک یار اجراکهرگاه صاحب  -35ماده 

 .ارگاه خواهد بودکدر  یمنیو ا یمقررات مرتبط با حفاظت فن یاجرا

ار کمانیبه پ یمان را مطابق مفاد قراردادیات پیمختلف عمل یقسمت ها یارفرما اجراکبا موافقت  یار اصلکمانیهرگاه پ -33ماده 

 یار اصلکمانیه مقررات مرتبط بوده و پیلک یمان خود مسئول اجرایار در محدوده پکمانید، هر پیگر محول نمایاران دکمانیا پی

 .ن آن ها خواهد بودیب یجاد هماهنگیمسئول نظارت و ا

مان خود، یار در محدوده پکمانید، هر پیاران مختلف محول نماکنمایمان را به پیات پیعمل یار اجراکهرگاه صاحب  -32ماده 

 .باشد ین آن ها میب یجاد هماهنگیار مسئول اکمقررات مرتبط خواهد بود و صاحب  یمسئول اجرا

 یاعار و اموراجتمکارفرما جهت ارسال به اداره کار به کاز  یه گزارش حوادث ناشیاران ملزم به ثبت آمار و اراکمانیپ -33ماده 

 .باشند یران میا یاسلام یار جمهورکقانون  80ماده  کیتبصره  یمحل مطابق دستورالعمل اجرا

 32/ 3ران در جلسه مورخ یا یاسلام یار جمهورکقانون  83، 90ماده به استناد مواد  33فصل و  2ن نامه مشتمل بر یین آیا

 .ده استیرس یار و امور اجتماعکر یب وز یتصوبه  3398/ 3/ 0خ ین و در تار یتدو یحفاظت فن یعال یشورا 3399/


