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 استخدامی طرح شهید زین الدین د آزمون  یمف   ی نک های ل 

سیاست کلی نظام و اسناد  سوالات  د  ی خر 
 بالا دستی 

 زین الدین  سوالات استخدامی طرح 
 با پاسخنامه 

 زین الدین د سوالات  ی خر  شب آزمون طرح زین الدین د سوالات  ی خر 

 جهاد دانشگاهی د سوالات  ی خر 
 خرید جزوه طرح زین الدین  )مجری آزمون( 

 خرید جزوه راهنمای ارزیابی آزمون  منابع آزمون 

 عرضه   ران ی ا   ی اجتماع   ی شبکه ها  اخبار آزمون 
 + اخبار(  یهفتگ  فاتی + تخف گانیرا ی ها لی)فا

 (         د      ی آن بزن   ی مشاهده هر بخش رو   ی )برا   

https://iranarze.ir/es707
https://iranarze.ir/es1548
https://iranarze.ir/es707
https://iranarze.ir/es1536
https://iranarze.ir/es526
https://iranarze.ir/ES707-p2
https://iranarze.ir/es998
https://iranarze.ir/blog/estekhdam172/
https://iranarze.ir/page/social-networks
https://iranarze.ir/blog/news/employment/estekhdam160/
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ه یاز کار و سرما ت یحما  یکل یها است یس    

با اصلاحات و     1391/ 14/11  مصوب  ه یاز کار و سرما   ت یحما   یکل   ی ها  استیس  ❖

 ی الحاقات بعد 

 : د بایعوامل تول یور ش بهرهیبالا بردن قدرت رقابت و افزا -۱

 ید ملیساختار تول یاصلاح و بازساز -

 دیت تولیفیکها و بهبود نهیاهش هزک -

 یهیو تنب یقیر تشویاتخاذ انواع تداب -

 دیتعامل عوامل تول یساز نهیبه -

 : از آنها ، با هدف یریگآنها و بهره یربناهایها و زیق و توسعه و نوآوریت تحقیت و تقویهدا -۲

 ید مل  یتول یم  کش یو افزا یفیکارتقاء  -

 ییبالا بردن درجه ساخت داخل تا محصول نها -

 یجاد نظام مل  یروز و ا یهایو فناور یاز جذب و انتقال دانش فن یریگمحصول و بهره یفناور یساز یت از تجاریحما -

 ینوآور

 یهانهی، زمیارتباط یهارساختیآن، از جمله: ز یاصل یهاد بر توسعه مؤلفهیکان با تأیگسترش اقتصاد دانش بن -۳

و  یو حقوق یقیاز حقوق اشخاص حق یت قانونیاربرد آن ، حماکو گسترش  یپژوهش به فناور یل دستاوردهایل تبدیتسه

 .شورک یدیتول یهابا بخش یو پژوهش یعلم یهاردن بخشکمرتبط 

 شورکد یا بخش تولی یاز مصارف عمومیمورد ن یت راهبردید محصولات با ماهیت از تولیحما -۴

در بازه  یفروشو فاصله گرفتن از خام  یریپذت اصل رقابتیبا رعا یید از مواد خام تا محصولات نهایره تولیل زنجیمکت -۵

 .نیمع یزمان

 .همراه باشد یمنف یا خالص ارزبریمثبت  یآنها با خالص ارزآور یه عرضه رقابتک ید محصولاتیت از تولیحما -۶

 .ی، و ثبات ارزش پول مل   ینیارآفرکو  ید مل  یتول یازهاین نید بر تأمیکبا تأ یت منابع ارزیریمد -۷

 .یو ادار یی، اجرای، قانونیفرهنگ یهانهیو اصلاح زم ید مل  یش تولیار با هدف افزاکسب و ک یبهبود فضا -۸

 :قیاز طر ید مل  یدر تول یو خصوص یتعاون یهاش سهم بخشیافزا -۹

 یاو بودجه  یت انضباط مالی، رعا۴۴اصل  یلک یهااستیامل سک یع در اجراید و تسریکو تأ یزه و عزم مل  یت انگیتقو -

 دولت

 یو تعاون یخصوص یهاو بخش ین بخش دولتیض بیرفع تبع -

 آنها یارآمدسازکو متوسط در جهت  کوچک یت از بنگاه هایو حما یسامانده -

 .ید مل  یدر جهت تول یاقتصاد یردولتیغ یعموم یم نقش نهادهایتنظ -۱۰

https://iranarze.ir/blog/estekhdam160/
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ه یاز کار و سرما ت یحما  یکل یها است یس    

 یهادر مورد ابعاد و فرصت یرسان به آن و اطلاع یل دسترسیآمار و اطلاعات و تسه یساز و به هنگام یسازشفاف -۱۱

 .ژهیو یاطلاعات یبا استفاده از هرگونه دسترس یمختلف و مقابله جد یهادر رشته یگذارهیگذاران و سرماهیسرما

و  یز آموزشکن مرایجاد تناسب بیت و ایزه، مهارت و خلاقیش انگیار با افزاک یروین یور بهره یو ارتقا یتوانمندساز -۱۲

 .ارکبازار  یازهایبا ن یپژوهش

 .یو جهان یا، منطقهیدر سطح مل یرانیار اک یرویت نکاشتغال و حر یو سامانده یبسترساز -۱۳

 .ید ملیرشد تول یبرا یمردم ید بر توسعه نهادهایکبا تأ یکیزیو ف ی، اجتماعیعی، طب یانسان یهاهیسرما یارتقا -۱۴

نظران در و استفاده از نظرات متخصصان و صاحب یرانیالاها و خدمات اکار، که، یت از سرمایتوسعه فرهنگ حما -۱۵

 .یمات اقتصادیتصم

 یاو مشاوره یجاد و توسعه خدمات فنید بر ایکبا تأ یرانیا یو انسان یکیزیف یهاهید ماندن سرماکاز اتلاف و را یریجلوگ -۱۶

 .یمختلف اقتصاد یهاها در بخشهین سرمایا یبازده اقتصاد یو ارتقا یفرا بنگاه

حضور  یبرا یقیتشو یهااستیآن و اعمال س یل ساختارهایمکه و تیدر بازار سرما یگذارهیسرما یگسترش تنوع ابزارها -۱۷

 .هیدر بازار سرما یاژه منطقهیبو یالمللنیو ب یگذاران داخله یعموم مردم و سرما

ر متضمن یخطرپذ یگذاره یسرما یهابه حوزه یرانیا یهاهیق ورود سرمایگذاران و تشوه یت از محققان و سرمایحما -۱۸

 .ن حوزهیدر ا یگذار هیسرما یا ضمانت برایت کشرا یهاس صندوقیق و توسعه با تأسیتحق

و  یدیتول یهاتیظرف ییافزاو هم یسازنه یدر جهت به یت منابع موجود در صندوق توسعه مل  یریمد یارآمد سازک -۱۹

 .یرانیه ایار وسرماک یفیک یارتقا

ت یل فعالیتسه یها( برااتیو مال ین اجتماعی، تأمیکو بان ین و مقررات )از جمله اصلاح قانون پولیح و اصلاح قوانیتنق -۲۰

 .نیدر قوان یرد ثبات نسبکیبا رو یدر سطح مل یگذارهیو رفع موانع سرما یدیتول یهادر بخش

ر یغ یهااهش واسطهکو  یرسانو اطلاع  یساز ار شفافکالاها و خدمات با استفاده از ساز و کع یردن نظام توزکارآمد ک -۲۱

 .ارآمدکضرور و نا

 ین مالیتأم یهانهیاهش هزکو  ید ملیت تولیش ظرفیت آن در جهت افزایریمد یارآمدسازکو  یگسترش منابع مال -۲۲

 .یامهیو ب یاتوسعه یمال یت از نهادهای، گسترش و حمایژه با ساماندهیاز به ویمورد ن

 .د و تجارت تا مصرفیجاد انحصار در چرخه تولیاز ا یریجلوگ -۲۳

 یاخامنه یدعلیس

 

 


