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ی به تخلفات ادار یدگیقانون رس    

 

ت ا قا لحا ت و  احصل ا   ا ب  1365/ 12/ 25مصوب  ی ر ا د ا ت  ابه تخلف  ی دگ ی نون رس ا ق ❖

 ی بعد 

ی رنگ بندی ا هنم ا ر   

 معتبر، تنفیذ 

 یگزینار جاخت اء، ساحی احی، صلاار اخت احی، سصلااقی، ا لحار ا ختا حی، سصلاامه ان

 اجر لاامنسوخه، موقوف 

 تفسیر 

 ف ی ا ت و حدود وظ ل کی تش    -   ول ا فصل  
ن  اتحت عنو یاتهاینون ها ن قیا مشمول  یاههاز دستگا   یکدر هر    یرادات ا به تخلف یدگیبه منظور رس  -1ده  ا م 
 .هد شدال خوکین تشارمنداکیراد ا ت ابه تخلف یدگیت رسایه
 .شدابید نظر میو تجد یبدو یا تهایمل هامزبور ش یاتهایه

  یاهها ز دستگا یداز تعدیو ن ین مستقل دولتازماس ای نه  ارتخاز هر وز کدر مر  اد نظر منحصر یت تجدایه  -تبصره
  یار اشود و در صورت لزوم د یل مکی د، تشیهد رسان خوار یت وز ایب هیتصو به ا نهاه فهرست کنون  ان قی امشمول 

 .هد بودا شعب متعدد خو
ه کشد ابی لبدل مایدو عضو عل ایو  یکو  یصلاعضو  3 یار اد نظر دیو تجد یبدو یاتهایز ها یکهر   -2ده  ا م 

ب  انتصاشوند و ی ل منصوب مامدت دو س یامربوط بر  ین مستقل دولتازمام سامقن ی تر لاا ب ایر یم وز کح اب امیمستق
 .ستانع امن بلاانامجدد 

 .هند نمود ا فه خویم وظا نجان انا یابه ج یصلا یاعضا ب ایلبدل در غایعل یاعضا
ت  این عضو هان زمانند در هماتوی ه نمادستگ یک یبدو یاتهایلبدل هایو عل یصلاء اعضاز  ا یکچیه  -تبصره

م  اه در هنگک ییاهد نظر پروندهینند در تجداتوی ور نمکء مذاعضان ی همچنشند وا ه بادستگن اد نظر همیتجد
 .ندیا ت نمک ند، شر اده اد یان ر انسبت به  یبدو یدگیرس

ن ازمام سان مقیتر لااب ای ر یم وز کح البدل بایء علاعضاد نظر و ی، تجدیبدو یاتها یء هاعضا یرانکبر   -3ده  ا م 
 .ردیگیمربوط صورت م یمستقل دولت

د  یبل تجداه قک  یدره در صورتا ء صار ا ست و ا یت بدوایه ان بارمنداک  یرادات ا به تخلف یدگیت رسیحصلا  -4ده  ا م 
رمند ظرف  اکه است هر گاد نظر یبل تجداه قک ییا ر اشد. در مورد ابیم اجر لاازم و لایغ قطعبلااخ یر از تاشد، انظر نب

ء  ار ا هد بود. ا خو یدگیست به رسا لف کنظر مد یت تجداید، ه یا د نظر نمیست تجدادرخو یاغ ر بلااخ یر از تاه ام یک
 .ستا اجر لاازم و لا یغ قطعبلااخ  یر از تاد نظر  یت تجدایه

د یا د نظر ننمیست تجدامتهم ظرف مهلت مقرر درخو یشد ولاد نظر بیبل تجداق یت بدوایه  یاه ر اهر گ  -1تبصره 
 .هد بودا خو اجر لاازمور لا کء مهلت مذانقضاخ یر اتز افته و ایت ی دره قطعاص یار 
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ی به تخلفات ادار یدگیقانون رس    

غ بلا ا ات یان صدور ر ان زمیصله بال فامد. در هر حاهد ابه عمل خو یمدن یدرسا ن دیئا نون اغ طبق قبلاا  -2تبصره 
 .شداشتر بیروز ب 15ز اد یانب

ن به انا یاشند و ر ابینون مان قیا ه مشمول انده دولت در دستگیاد نظر نمیتجد ایو  یبدو یاتهایه  -3تبصره 
نون  اه موضوع قک ییا ثبوت جرمه یست و به معنا معتبر   یرادا یاتهاز امجره یادر د   ارمند تنهاک یرادا تخلف 

 .شدابی ست نما  یمسلاا یاتهاز امج
ق  یز گروه تحقانند اتویم اته ایه کر ات و مدا عطلاا ل یمک ه و تیل و تهیدلا یوراع در جمع یبه منظور تسر   -5ده  ا م 
 ییاجر امه انن ییا ق به نحو مقرر در یتحق یاء گروههاعضاز احر اط ی اء و شر اعضاد  اتعدف،ی ا ند. شرح وظیا ده نماستفا
 .هد بودارسد، خوی ن مار یت وز ایب هیه به تصو کنون ان قیا
د و تعهد اعتقان و ام ا کحام و عمل به سلاا ن ین مبی ن به دی وه بر تدد نظر علایو تجد یبدو یاتهایء هاعضا  - 6ده  ا م 

 :شندار بیط ز ی اشر  یار ا د دیاه، بی ت فقی صل ولاان وار یا  یمسلاا یم جمهورابه نظ
 .هلات - 1
 .ل سنا س 25قل احد - 2
 .هیعلم یاهت حوزه ی ر ی مد یاد شور ییان به تادل ا مع ایپلم متوسطه  ی د  یلیتحص کقل مدر احد - 3

ت  ا یء هاعضاز انفر   یکقل  اشد و حدا شته بات دیعضو یئل حقوق ابه مس اشنانفر  یکد یا ت بایدر هر ه - تبصره
قل  اه حدک نه ارتخاوز  این ازمان سابت هماث ای ین رسمارمنداکن یز باد یا د نظر بیتجدت ایء هاعضاز او دو نفر  یبدو

 .ن سمت منصوب گردندیارند، به ا د  یر دولتاکبقه  ال سا سه س
ت ک شر  یاو صدور ر  یدگیر در رسی رد ز اد نظر در مویتجد ای یبدو یاتهایز هالبدل ای عل ای یصلاء اعضا   -7ده  ا م 

 .ردک هند انخو
 .شداشته با ز طبقه سوم دادرجه دوم   ات ینسب ای یبت سببا متهم قر  ات با یعضو ه  -لفا

 .شدانفع ب یمطروحه ذ یادر دعو  ایشته  اد ییاجز  ایو  یحقوق یا متهم دعو ات با یعضو ه  -ب
 .شداتخلف ب یمدع ایت متخلف  ایعضو ه  -ج

 ی ر ا د ا ت  ا تخلف    -   فصل دوم 
ر ی ز تقصا یشاه نکن  ی از اعم ا ست ا یق عمومخلااف ل خلااعماو  یطانضبات ا مل تخلفاش یراد ات اتخلف  -8ده ام
 .شدا قصور متخلف ب ای

 .یرادا ت ا ن و مقرر ی ناقو یز نقض عمداست ارت اعب -ر یتقص
 .یراداف ی ا وظ یاجر ادر  یر عمدیغ یه اوتکز  است ارت اعب -قصور 

 :ست ا ر یر ز ابه قر  یرادا ت ا تخلف  -9ده  ا م 
 .یشغل ای یراداف شئون ر خلا ال و رفتاعما -1
 .ص اشخا ت نسبت به ان و مقرر یناقو یاجر ال غرض در اعما ایض یتبع -2
 .خدمت کتر -3
 .سب مجوزکره بدون اداز ار خروج ار کت ایعت مقرر و اس سار ورود به محل خدمت ر یخار در تار کت -4
 .ید و وجود دولتاسنا ل و ا موامح در حفظ اتس -5
 .یرادانه اد محرم اسنار و اسر اء  افشا -6
 .ف محولهیا م وظانجال در ا هما و  یرانگا، سهل یراکم ک -7
 .یراد امور اقع در اف ورش خلااگز  ایو  یهاگو -8
 .یراداف ی افوق در حدود وظات مامات مق ا دستور  یاجر از اتمرد -9
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 یتلق یراخورشوه اه عرفک  یلام ایخذ وجه ا این شده و ییت تعا ن و مقرر ینا نچه در قوا ز ار یغ یگرفتن وجوه-10
 .شود

ه حق  ک یصاشخابه  کر ام مدیز تسلا یراخودد ایرند اند ان ر افت ا یه در حق در ک یص ا شخا به  کر ام مدیتسل -11
 .رنداد ار  انها فت ا یدر 
 .یرادات مقرر ا وقال خدمت در ی تعط -12
 .یمسلااب ائر و حج ات شعیاعدم رع -13
 .د مخدراد و فروش مویع، خر یء، حمل، و توز اختفا-14
 .د مخدراد به مو ایعتا-15
 .یتاقیو تحق یموزشا یاسمته یاستثناگر به ید  یل به شغل دولتا شتغا -16
 .یل دولتامو ات و اناکماز  از ار مجیده غا ستفاس و هر نوع ختلاا -17
 .انهاض یتعو ای  ینامتحات لا اء سؤ افشا، ی نامتحاتر او دف کر اق و مداور ات لا ادست بردن در سؤ-18
 .بطاف ضوز بر خلاایمتا ایدن نمره اد -19
 .یلامتو ایوب و ار موجه به طور متنیبت غیغ -20
 .یرادام ا ز مقا یلاده ما ستفاسوء  -21
 .ینوناق سمع بدون مجوز قاستر از یو ن یت پستو محمولا  اتهکاردن پکز اب-22
و  یگروه  یارهال فشاعماو   ینونار قیت غاباعتصات و اهر ا ، تظاهت در تحصن کو شر  ینکاعه پر یا ، شینکرشاک-23

 .ینونار قیت غ ا ز ایمتاوردن ابه دست  ایصد ال مقیتحص یابر  یفرد ای
ن ا گر یختن دار ساداو ایو  ینونار قی ت غا هر ات و تظاباعتصا، اهتحصن د  اجی ادر   یکتحر   -(1400ˏ11ˏ17منسوخه ) -24
 .یدولتل امو ارت به اد خسار یا ای یراکم  ک  ای ینکرشاکبه 

 ا ته ا ز ا مج    -  فصل سوم 
 :زارتند اب عبیبه ترت یرادا ت اهیتنب  - 10دهام
 .یماستخدابدون درج در پرونده  یتبکر اخطا -لفا

 .یماستخدادرج در پرونده  اب یتبکخ یتوب - ب
 .لاس  یک اه تام یکز  اسوم   یکثر کاحد ایاسر حقوق و مز ک - ج
 .لا س یک اه تام یکز ال موقت انفصا - د
 ایه و یاروز حقوق گروه و پ 30خت اپرد ارند بال خدمت د ا ست سیز بامتر ک ه ک  یدافر ا د خدمت در مورد یزخر اب - ه

 .یخدمت دولتلا ل هر سابه در قبان مشاعنو
 .گروه یکل یتقل اب یت خدمت دولتا س سنوا سال خدمت بر اس 20قل  اشتن حدا در صورت د یزنشستگاب - و
 .ز محل خدمت اج اخر ا - ز
 .یت دولتاز خدمائم  ال دانفصا - ح

  ایوم شده کمح یدیزخر اب ایج  اخر ائم، ال د انفصانون به ان ق ی ا یاجر اه در  ک ینارمنداک یزنشستگاسور بک  -1تبصره 
  یحقوق و مرخص یزنشستگان به ب ی ومکن و در مورد محانا ده نشده ا ستفا یقاستحقایز حقوق مرخص یشوند و نیم
 .هد بود ا خت خوا بل پرداده نشده قاستفا  یقاستحقا

ن ی مانون تان قی و( در مورد مشمول)ه( و ) یامندرج در بنده یاتهاز ا ل مجاعمانحوه   -(1400ˏ11ˏ10)منسوخه  2تبصره 
س  ا ساشند، بر ابیص ماخ  یزنشستگات با مقرر  یار اه دک ن  اتهر یراو شهرد  یت دولتاو مؤسس  انهازماو س یعاجتما
 .ن برسدار یت وز ایب هیه به تصوک هد بود اخو یامه انن ییا
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ه به ک رد اد انون ر ان قی امشمول  یاههادستگ یخلا مور دام ی جنبه تنظ اده صرفان می اور در کمذ یاتهاز امج  -3تبصره 
شد  اب یر شرعیتعز  ایه تخلف موجب حد ارند و هر گیپذی شند تحقق مابی دولت مندهیا ه نمک ییا تهایله هیوس
 .شدابیلح م ا ص یاهها دگا ن به عهده داره اوت درباو قض یدگیرس

ل ا نفصاوم به کمح یرادات ا به تخلف یدگیرس یاتهایه  یار  اب ای  ییاجع قضام مر کح  اه بک ینارمنداکبه    -11ده  ا م 
ص  یل سن به تشخاس 50بقه خدمت و ال ساس 15ز اش یشتن باصورت د گردند در یم یت دولتاز خدمائم اد
ن  اه مبلغ ک یانهایهام ین مقرراناده ا نواشت خیمع یا مربوط، بر  یرادات ا به تخلف یدگید نظر رسیتجد یاتهایه

خت  امؤسسه پرد اینه ا رتخار وز اعتبا ز محل ا ین مقرری اگردد. یر ماند برقر کوز نا ل تجا یر ر اهز   یز ساثر کاحد
ن  او مدت  اجر اد. نحوه یهد گرد ا فوق قطع خو یت مزبور مقررا یص هیشد و در صورت رفع ضرورت به تشخهد اخو

 .رسدی ن مار یت وز ایهب ی ه به تصوکهد بود اخو یامه اطبق ن
 .هد شدال خوا عمالف( و )ب( ا)  یابنده یاتهاز از مجا یکی در مورد قصور    -12ده  ا م 
 .شدابید نظر میت تجد ا یبل پژوهش در ها ز(، )ح( قو(، ))ه(، ) یابنده ی اتهاز امج امنحصر   -13ده  ا م 
 یابنده یاتهاز انند مجاتویم  ین مستقل دولتازمام سان مقی تر لااء و با، وزر یمسلاا یاس مجلس شور ییر   -14ده  ا م 
ل ا عمان متخلف ارمنداکدر مورد  یرادا ت ا به تخلف یدگیرس یاتها یجعه به هابدون مر و  اسار  الف(، )ب(، )ج( ر ا)

ن  ار یبه مد الف( و )ب( ر ا) یا ن خود و بندهیونابه معالف( و )ب( و )ج( ر ا) یابنده یاتهاز ا ل مجا عمار ایختاند و یانم
ص مزبور،  اشخات وامات توسط مقا ز ال مجاعمانند. در صورت کض  یبعه تفوات یا ههادستگ ایت ا ر ادا یاو رؤس

 .رنداند ان تخلف ر امجدد در مورد هم یاو صدور ر  یدگیحق رس اتهایه
هد اوم خو کن درجه محاشده در  ینیبش یت پاز اشد مجابه  یطارمند خاکن ار تخلف و ثبوت ار کدر صورت ت  -15ده  ا م 

ت درجه  ا ز ا قل مجابه حد یطارمند خاکشد، ا ل شده در درجه مربوط باعمات ا ز امجشد ا یت قبلاز اه مجاشد و هر گ
 .شدادتر بیشد یت قبلیومکمحت ا ز ا ز مجال ا ه در هر حک یهد شد. به نحواوم خو کبعد مح

ه  ک ینارمنداکنند اتویم  ین مستقل دولتازمام سان مقیتر لا اب ایء ا، وزر یمسلاا یاس مجلس شور ییر   -16ده  ا م 
ند و در مورد  یا ده خدمت نما ماه به ام 3ثر به مدت کاحد است ر اشده ع ارجا یدگیرس یاتهایبه ه انهاپرونده 
ت مورد عمل  ا س مقرر ا ساست، بر اده ینگرد ینیبشیپ انها یماستخدات ا به خدمت در مقرر  یدگاماه ک  یتامؤسس

 .هد شدا ر خوارفت انها ا ب یشورکم  استخدانون ادر ق
ز نظر  اده استفاد نظر مستلزم یو تجد یبدو یاتهای ص هیرمند به تشخاکم  اتهابه  یدگیه رساهر گ  -17ده  ا م 
 .دهندیع مارجای سارشناکبه   اشد، مورد ر اب یسارشناک
 یا ست و بر ا  ییاجع قضات مر ی حرمند متخلف در صلااکبه پرونده  یدگیه رسک 9ده ام 24و  23 یادر بنده  -18ده  ا م 

ئت  اد و در صورت بر یایق در میل تعلاه به حادگاد یاصدور ر  ارمند مزبور تاکشود، یمع ارجامه ک به مح یدگیرس
 .هد شداخوخت ا پرد یه متعلقه به ویات حقوق گروه و پی ثیده حاعاضمن 

 :هد شدامنفصل خو یت دولت ا ز خدمائم ارمند به طور د اکر یرد ز ادر مو  -19ده  ا م 
 .یسونرامات فر لا کیت در تشیعضو -1
 .نداخته شدهام شنسلا از ارج اه خک له از فرق ض ا یکیت در یعضو -2
 .نداشته ا د یرش ضد مردماگز  ایت و ی لاه فعک  کاوابع سان و منیمور ام -3
ت  یلا و فع یراطرفد ایست و ا  یلهان ایدا یبر نف یمبتن ییانهامه اسنا سا ایمه امناه مر ک  ییانهازمات در سیعضو -4

 .انهامؤثر به نفع 
 .انهات مؤثر به نفع یلاو فع یراطرفد ایرب ا مح یات در گروههی عضو -5
  ایو  یزاسکاپ یاتهایدر ه یزنشستگاز باپس  ایه قبل کزنشسته  ان بیز مستخدمان دسته  اپرونده   -20ده  ا م 
ن ا ویه توسط د ک  ییار ا ایفته و ایت نی دره قطعاء صار ا ایست و اده ینگرد  یار منجر به صدور یمطرح بوده ول یزازساب

https://iranarze.ir/blog/resources/
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ز در صورت  ینون نان قی ا 19ده امندرج در مرد ان متهم به مو ا زنشستگان پرونده بیده و همچنینقض گرد یرادا لت اعد
مصرحه در ی اتهاز امطرح و مج یرا دات ا به تخلف یدگیرس یا تهایدر ه یاو صدور ر  یدگیرس یامثبته، بر  کر اوجود مد

 .هد شدال خوا عما نون حسب مورد ان قیا
نون به  ان قی ا یاجر اه در ک  ینارمنداکشور در مورد کل ک   1356ل ا نون بودجه ساق 85ل تبصره ا عما  -21ده  ا م 
 .ستاشوند، ممنوع یوم مکمح یزنشستگاب
، انهاستاز ک از در مر یخان حزب رستار ین و دبی ن مجلساندگیا بق و نمام سی ء رژ اوزر  -( 1400ˏ 11ˏ 10)منسوخه    22ده  ا م 

 ایو  یزاسک اپ یاتهایه توسط هک  1342د از خردانه، بعد امحرمظت و رمز وائر حفادو یاظت و رؤسال حفکن ار یمد
ز خدمت در  ار نگرفته اقر یدگینون مورد رسکان تاناپرونده  ایند و افته این یت قطعیومکمح ینانسا یروین یزازساب

ن قطع  انا یزنشستگاگردند و حقوق بیئم منفصل مابه صورت د اهی ر ا شهردبسته به دولت و او و یدولت یاههادستگ
مستقل   یانهازماو س اتهکشر  یامل، رؤسان عار ی، مدیزک مر  کن ال بک س ییر، ر ین نخست وز یوناشد. و معهد اخو

ت  ابه تخلف یدگیرس یاتهایه در هک یدر صورت 1342د از خردابعد ت ا سبان محاوید یان و رؤسار ا، مستشیدولت
 .دیهند گرداخووم کئم محا ل دانفصاند به ا شته ام گذشته نقش د یم رژ کی ه در تحکبت شود  اث یرادا

 ای د  یزخر اوم به بکنون محان قی احسب مورد طبق  1342د از خرد ابق بعد ام سی ء رژ ان وزر یونان و معار انداستاو  اسفر 
ش ین جرم بات ا ز ا ه مجک ینون در صورتان قی ا ئم مصرحه در از جر ا یکیب  اکرتاصورت هند شد و درا خو یزنشستگاب
 .هند شداخوومکنون محان قی ات طبق ا ز ان مجاشد، به، اب یزنشستگاز با

در ان صانا در مورد  یقطع یانون ر ک  ام گذشته متهم و تی م رژ کیه به تحک ینارمنداکز ان دسته ادر خصوص   -تبصره
حسب مورد   یدگیز رسانند پس اتوی م اتهایده هینقض گرد  یرادالت  ا عدن اویتوسط ددره اص یار  ایست و انشده 

 .ندیا ل نماعمان انادر مورد   انون ر ان قی امقرر در  یاتها ز از مجا یکی
ه ک ار  ینارمنداکنند اتویم یمستقل دولت یانهازمام سان مقیتر لا اء و با، وزر یمسلاا یاس مجلس شور ییر   -23ده  ا م 
ز خدمت اند، اضر نشدهال بدون عذر موجه در محل خدمت خود حاوب در ساه متنامر اچه ایو  یه متولاز دو ماش یب

ه متبوع  ام دستگکغ حبلااز ا ه پس ام یک اثر تکاحدورکرمند مذاکه اهر گند. یاج نماخر ا ه مربوط ادستگ اینه ارتخاوز 
 ار  یست پرونده وارمند موظفاکه متبوع ام دستگان مقی تر لا اب ایر ی ست، وز ا و موجه بوده اه عذر کشود   یخود مدع
 یا بوده و ر  یدگیلف به رسکد نظر میت تجد ا ید. هیا ع نمارجاد نظر مربوطه یت تجدایبه ه یپژوهش یدگیجهت رس

 .هد بود ارمند معتبر خواکج اخر اخ یر اتز او  ین قطعا
قبل  ییاجر ا یاههار دستگاتدی حصلا تا مان توسط مقارمنداک ایرمند اکل انفصا ایج اخر ا م که حک  یردادر مو  -تبصره

 .شودی محسوب م یم قطعاکحان ی اده، یدر گرداص ین انسایروین یزازسانون باز قا
 ت مختلف ا مقرر    -  رم ا فصل چه 

و  اهکناو ب اهی ر ا و شهرد یدولت یاتهکت و شر ا ، مؤسسانهازما، ساهنه ارتخاه وز ی لک -( 1400ˏ 11ˏ 10)منسوخه    24ده  ا م 
ن  یمات یز بودجه عموما  انهاز بودجه  ا یم قسمتاتمست وا م ار نکمستلزم ذ  انهانون بر اه شمول قک  یتامؤسس

شند. ابیمنون ان قی ات ا مشمول مقرر  یمسلااب نقلاا یا دهاو نه یمسلاا یان مجلس شور انکر اکز یشود و نیم
  یاتهایه  یاعضات، ا، قضیرمراندا، ژ ینارتش، شهربان ایمار نظیمسلح و غ یاروهی م ناستخدانون ان قیمشمول

ت  ابع مقرر ارج بوده و تانون خان قی از شمول  ار اکنون ان قی و مشمول یلاموزش عات ا مؤسسو  اهها نشگاو د یعلم
 .هند بودا مربوط به خود خو

ب  نقلاا یروزیز پاپس  ات خود ر ا ص بوده و مقرر اخ یطانضبات ا مقرر  یار اه دک یدولت یا تهکز شر ا د اتعد آن  -تبصره
ت مورد عمل خود  ا بع مقرر ارج بوده و تانون خان قیا ز شمول اند، ادهیناح رسصلای ذجع اب مر یبه تصو  یمسلاا

 .هند بوداخو
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به  یدگیت رسا یشد هاشته با ز دی ن ار  ییان جز ی نائم مندرج در قواز جر ا یکین ارمند عنواکه تخلف اهر گ  -25ده  ا م 
  یدگینع رسام ییادر مرجع قض یدگیرد. و رسال د ارسا ییا جع قضابه مر  امر ر است پروندها لف کم یرادا ت اتخلف

 .هد بود ا نخو یرادا
شد  اب اتهاین شده توسط هیی ت تعا ز ان مجاهم ییاجع قضاز طرف مر ان شده یی ت تعا ز ا ه مجک  یدر صورت -1تبصره 

  اتهایه  هد بود وانخو یرا د ا یاتهاز انع مجام ییاجع قضام مر کن صورت حیار یغهد شد و در ار نخو ار کت تا ز امج
 .رندال دارسامربوطه  ییا جع قضابه مر  ادره خود ر اص  یاز ر انسخه  یکلفند کم

 ار  یرا دات ا به تخلف یدگیرس یا تهایه یز سوا یعارجا یاهز نوبت پروندهارج اد خیاب ییا جع قضاه مر یلک  -2تبصره 
 .رندال دارسامربوط  یاتهایبه ه ان ر از رونوشت انسخه  یکدر و اصا زم ر م لاکنموده و ح یدگیرس

ل عدم  ی بق مطرح و به دلا س یزازساو ب یزاسکاپ یاتهای ن در هاناه پرونده ک ینارمنداکز  ان دسته ابه   - 26ده  ا م 
 یدگیمورد رس یرادا ت ابه تخلف یدگیرس یاتهایدر ه یرا دا لت ان عداوینقض دا ی یافتن ر ایت نیقطع ای یاصدور ر 

ن  یخر اخذ ال به ماشتغان عدم ابه دور امشن اعنو ایه یاگردد حقوق گروه و پیمن انا ئت ار گرفته و منجر به بر اقر 
ن ازنشستگابد و در مورد یهند گرد اخت خواند، پرداشته ابه عهده د ان ر ا ین تصدان دور ی از اه قبل ک  ینازماپست س
بقه خدمت  ان جزو سیغلا ل شاشتغان عدم ائت دور اهد شد و در صورت عدم بر اخت خواپرد یزنشستگاحقوق ب

ن نسبت  ازنشستگاهد شد و در مورد با عمل خو یشورکم استخدا نون اق 124ده اد( مبند )شود و طبق ی محسوب نم
 .دیهد گردا خت نخوا پرد یبه مدت گذشته حقوق

نون  امهلت ق یانقضا ز اه بعد ک ینیز خدمت در مورد متهما یرانکده به خدمت و بر ا مام اکحاه یلک  -1تبصره 
شته و در ا د ینونار قاعتباده یدر گردا ص ییاجر ات ا ماتوسط مق ینانسا یروین یزازسابنوناق یاجر از او قبل  یزاسکاپ

ن تعلق  انابه  یگریند، حقوق داشته افت دا یخدمت در به یدگامان حقوق ان چه به عنواز ار ی ت غیومکصورت مح
ن  انامتعلقه به هیابه خدمت و حقوق گروه و پ یدگاماوت حقوق  التفابه ائت مادر صورت بر   یهد گرفت. ولانخو
 .هد شداخت خواپرد

ند ابردهی ق بسر میلت تعلادر ح ایده به خدمت شده و اما ی رادات  انون تخلفاق یاجر اه در ک  ینارمنداکبه   -2تبصره 
  ام بایا ن ی اد و یهد گرداخت خوان مزبور پردامستمر دور  یایاند، حقوق و مز یانمصل ا ئت حابر  یدگیز رساو پس 

 .شود یبقه خدمت مستخدم محسوب ماسه جزو یان پییفه و تع یو وظ یزنشستگاظ با ز لحاسور مربوط کخت اپرد
ع شده و در مورد  ارجا ییار قض اتدیحجع صلااه به مر ک ار  ینارمنداکز ان دسته انند پرونده اتوی م اتهایه -3تبصره 

زم  لا یاده و ر ا ر داقر  یدگیمورد رس یرادات ا نون تخلفاده، وفق قیدر گردا ب صیتعقیموقوف  ایگرد یر منع پان قر انا
 .ندیا در نماص
ء  ار اس ا سابر  ه قبلاک ینارمند اکت به یومکمدت مح یانقضا ز اسر شده قبل ک یاهه یاگروه و پ یاعطا -27ده  ا م 
 ینارمنداکت  ابانتصان ی ند و همچناوم شده که محیابه تنزل گروه و پ یراد ات اتخلفبه  یدگیرس ای یزازساب یاتهایه
ز  ات ی اند به شرط رضاشته ال داشتغا  ه قبلاکیاند در رسته اوم شده کر رسته محییبه تغ یزازسانون باق یاجر ا ه در ک

 .هد بود از خو امربوطه مج یر ادا ت ابه تخلف یدگیرس یت بدواید هییان و تانات اخدم
شته  ا ض داعتر ا یرا دات ابه تخلف یدگیرس یاهت ایدره توسط ها ص یء قطعار ا ه متهم به ک یدر صورت  -28ده  ا م 
بل  اق یان صورت ر یا ر ید. در غی ات نمیا کش یرادا لت ان عدا ویغ، به د بلااز اپس ه ام یکثر ظرف کاند حداتویشد، ماب

 .هد بودان نخو اویدر د  یدگیرس
 .هد نموداخو یهوا م یدگیرس یرادا لت ان عداو یشد دا صل تخلف بار ک وم منکه محاهر گ  -1تبصره 
 ی ت قطعی ومکبه مح ینانسا یروین یزازساب ای یزاسکاپ یاتهایء هار اس  اسا ه بر ک ینارمند اکز ادسته  آن  -2تبصره 

 .شتاهند د ات نخوی اکگر حق شیند، دارده کم ن ی ن تسلاویبه د  یتیاکش1365.7.2خ یر ات اند و تادهیرس
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موضوع تبصره   یاههابه در دستگامش یطانضبات ا نون و مقرر ان قی ا یاجر ارت بر حسن  ابه منظور نظ  -29ده  ا م 
ه ی لکبه در امش یاونهیسیمک ای و  اتهایو ه یرادات ا به تخلف یدگیرس یاتهایر هاکدر یهنگا د هماجیا یاو بر  24ده ام

بط  ان ر ابه عنو یمستقل دولت یانهازماسم ان مقی تر لااء و بان وزر اندگیا ن نمیز با یتایشور، ه ک  ییاجر ا یاههادستگ
  یماستخداو  یرادا مور ان ازمال سک ر ی ست دبای به ر  ییاقض یلا ع یاز شور انده یا گردند و دو نمی ن مییتع
 .هد شدال خو کیتششور ک
 ان ر امزبور،  یاهها د نظر دستگی تجد ای یبدو یاتهایز ها یکهر   یز سوار یرد ز اهده موا ور در صورت مشکت مذایه

 .دیانمی ل مابطا ل یر دلک ذ اب ان ر ات ا میتصمز ا یبعض ایم  اتم ایمنحل و 
 .مربوطه  یطا نضبات ا مقرر  ایو  یرادات انون تخلفات قیا عدم رع - لفا

 .مربوطه  یطانضبات ا مقرر  ایو  یرادات ا نون تخلفاق  یاجر اض در یل تبعا عما - ب
 .یرا دات ا به تخلف  یدگیمر رسادر  یراکم ک - ج
لت ا ن عداویء نقض شده توسط دار ا ایو  یبدو یاتهایه یر قطع ی ء غار ا دتر نسبت به یت شد ا ز ا ل مجا عما  -30ده  ا م 
 .ستانع اممر بلاانب  اه جویلکتوجه به   اد نظر بیت تجد ا یدر ه یدگیز رساپس دیت جدا توجه به مستند اب یرادا
  ایق ا تفات به ا یه هک یرد ادر مو اصرف یرادا ت ابه تخلف یدگیرس یاتهایه  یء قطعار ار  ییتغ ایح  صلاا  -31ده  ا م 
ت  اید هییاز تاشد، پس ابیمخدوش م ینونان قیز اظ مواز لحادره ا م صکد حامفه کند ک ادین پی قیء ار ا ت مطلق یثر کا

 .ستار یپذن اکمارت در خصوص مورد انظ یلاع
م  انجاشد، انشده ب ینیبشی پ ینازماپست س یرادات ابه تخلف یدگیت رسا یت در هیعضو  یاه بر اهر گ  - 32ده  ا م 

 .هد شدامحسوب نخو  ینازمادو پست سیتصد اته این در هافه به هر عنویوظ
 یر ادامور ان ازماله سینون وسان قی اغ  بلااز اه پس ام یکثر ظرف مدت کانون حدان قیا  ییاجر امه انن یی ا  -33ده  ا م 
 .دیهد رسا خون ار یت وز ایب هیتصوه و به یشور تهک یماستخداو 
ه  ک ییاهگردد و پروندهیر لغو میا ت مغا ن و مقرر ی ناه قوی لکنون ان قی ا ییاجر امه انن ییاب ی خ تصویر از تا  -34ده  ا م 

توسط   ایده و ینگرد یقطع ی اگذشته منجر به صدور ر  یر ادات  ابه تخلف یدگیرسو یزا زساو ب یزاسکاپ یاتهایدر ه
ن ی ا د نظر موضوع یو تجد یبدو یاتهایبه ه یقطعیاو صدور ر  یدگیرس یاشد، بر انقض شده ب یرادا لت ا ن عداوید
 .هد شدال خو ارسانون اق
در جلسه روز   یساسانون  ادو پنجم قاصل هشتاده و نوزده تبصره طبق ار ماو چه ینون فوق مشتمل بر ساق

  یئام و قضاستخدا کون مشتر یسیمک ب یبتصوصد و شصت و پنج یر و ساهز یکه اسفند ما ست و پنجم یدوشنبه ب
مدت   یاست و بر ا د نموده ییا ت 1366/  1/ 18خ یر ادر ت ا نر ان امحترم نگهب یاده و شور یرس یمسلاا یامجلس شور 

 . ستا ء اجر ابل اق یشی ازماب بصورت ی خ تصویر از تال اپنج س
 ی شمابر هکا - یم سلاا  یاس مجلس شور ییر 

 
 


